ZARZADZENIE Nr 53 /2016
DYREKTORA
NARODOWEGO CENTRUM NAUKI
z dnia 14 grudnia 2016 .

w sprawie okreslenia szczego6towego trybu sporzadzania ocen wnioskéw
przez Zespoly Ekspertow

Na podstawie art. 30 ust. 3 ustawy z dnia 30 kwietnia 2010 r. o Narodowym Centrum Nauki
(Dz. U. Nr 96, poz. 839 z pézn. zm.) zarzgdza sie, co nastepuje:

§ 1.

Uchyla sie zarzgdzenie Dyrektora Narodowego Centrum Nauki nr 64/2015 z dnia
15 grudnia 2015 r. w sprawie okreslenia szczegétowego trybu sporzadzania ocen wnioskéw
przez Zespoly Ekspertéw, z pézniejszymi zmianami i ustala sie nowy szczegotowy tryb
sporzgdzania ocen wnioskow przez Zespoty Ekspertéw, ktérego tekst stanowi zatgcznik nr 1

do niniejszego zarzadzenia.

§ 2.

. Do sporzadzania ocen wnioskéw zlozonych w konkursach ogtoszonych przez Narodowe
Centrum Nauki od dnia 15 grudnia 2016 r., stosuje sie przepisy niniejszego zarzgdzenia.
. Do sporzadzania ocen wnioskow ztozonych w konkursach ogtoszonych przed dniem

15 grudnia 2016 r., stosuje sie przepisy dotychczasowe.

§ 3.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.



Zatgcznik 1 do Zarzadzenia Nr 53/2016 Dyrektora Narodowego Centrum  Nauki
z dn. 15 grudnia 2016 r. w sprawie okreslenia szczegétowego trybu sporzadzania ocen wnioskow
przez Zespoty Ekspertéw

§1.

Zarzgdzenie okreSla szczegdtowy tryb sporzgdzania ocen wnioskow przez Zespoty
Ekspertéw w konkursach: OPUS, PRELUDIUM, MAESTRO, HARMONIA, SONATINA,
SONATA, SONATA BIS, SYMFONIA, UWERTURA, FUGA, ETIUDA i TANGO.

§2.

llekro¢ w niniejszym zarzadzeniu jest mowa o:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

7
8)
9)

10)

11)

12)
13)

14)

15)

16)

Centrum — nalezy przez to rozumie¢ Narodowe Centrum Nauki;

Radzie — nalezy przez to rozumie¢ Rade Narodowego Centrum Nauki;
Dyrektorze — nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Narodowego Centrum Nauki;
Koordynatorze — nalezy przez to rozumie¢ Koordynatora Dyscyplin w Centrum;
Zespole — nalezy przez to rozumie¢ Zespot Ekspertow;

Zespole panelowym — nalezy przez to rozumie¢ Zespoét powotywany dla kazdego
z paneli dziedzinowych Centrum, okreslonych stosowng uchwatg Rady tj. w dziale:
Nauk Humanistycznych, Spotecznych i o Sztuce (HS), Nauk Scistych i Technicznych
(ST) oraz Nauk o Zyciu (NZ);

Zespole miedzypanelowym — nalezy przez to rozumie¢ Zespot powotywany w ramach
danego dziatu nauki tj. HS, ST lub NZ;

Zespole miedzydziedzinowym — nalezy przez to rozumieé Zespot sktadajgcy sie
z ekspertow z réznych dziatdéw nauki tj. HS, ST i NZ;

Ekspercie — nalezy przez to rozumie¢ czionka Zespotu lub eksperta zewnetrznego
niebedgcego cztonkiem Zespotu;

Komisji — nalezy przez to rozumie¢ ztozong z cztonkéw Zespotu Komisje Oceniajgca,
przeprowadzajgcg rozmowy kwalifikacyjne z kandydatami w |l etapie oceny
merytorycznej wnioskow w konkursach, w ktérych ta rozmowa jest przewidziana
regulaminem przyznawania srodkédw na realizacje zadan finansowanych przez
Centrum;

wniosku — nalezy przez to rozumie¢ wniosek skfadany w odpowiedzi na konkursy
ogtaszane przez NCN;

posiedzeniu — nalezy przez to rozumie¢ pojedynczy dzien obrad Zespotu lub Komisji;
sesji — nalezy przez to rozumieé wszystkie posiedzenia Zespotu lub Komisji na danym
etapie oceny merytorycznej;

edycji — nalezy przez to rozumie¢ wszystkie konkursy przeprowadzane przez Centrum,
w ktorych nabér wnioskdw zamykany jest w tym samym dniu;

kwalifikacyjnej liscie rankingowej — nalezy przez to rozumie¢ liste rankingowag
wnioskéw ocenianych w | etapie oceny merytorycznej, ze wskazaniem wnioskow
skierowanych do Il etapu;

liscie rankingowej — nalezy przez to rozumiec liste rankingowg wnioskéw ocenianych
w |l etapie oceny merytorycznej, ze wskazaniem wnioskow rekomendowanych
do finansowania.



§ 3. Postanowienia ogolne

1. Cztonkowie Zespotéw sg wybierani przez Rade w trybie okreslonym uchwalg Rady
.Korpus Ekspertow Narodowego Centrum Nauki — tworzenie i zasady dziatania” oraz
powotywani przez Dyrektora.

2. Zespoty powotuje sie na kazdy konkurs i mogg one ocenia¢ wnioski ztozone w jednym lub
w kilku typach konkurséw, w okreslonym panelu (Zespoty panelowe) lub grupie paneli
(Zespoty miedzypanelowe i miedzydziedzinowe).

3. Liczbe czionkéw Zespotu okresla Rada, biorgc pod uwage liczbe ocenianych wnioskéw
i konieczno$¢ zapewnienia sprawnego przeprowadzenia konkursu. Liczba cztonkéw
Zespotu nie moze by¢ mniejsza niz pie¢ 0sob.

4. Pracami Zespotu kieruje Przewodniczacy Zespotu, wskazany przez Rade na wniosek
Komisji Rady: Nauk Humanistycznych, Spotecznych i o Sztuce (K-1), Nauk Scistych i
Technicznych (K-2) oraz Nauk o Zyciu (K-3).

5. W trakcie posiedzen Przewodniczacy Zespotu moze wyznaczy¢ innego czionka Zespotu
do zastepowania go w kierowaniu pracami Zespotu.

6. Ekspertéw obowigzujg zasady etyczne zawarte w dokumencie ,Zasady etyczne czionkéw
Rady i Ekspertow Narodowego Centrum Nauki”, przyjetym przez Rade.

7. Koordynator wytgcza eksperta z postepowania w sprawie oceny wnioskow w sytuacji
pojawienia sie konfliktu intereséw.

§ 4. Zespoty Ekspertow
Do zadah Zespotdéw nalezy:
1) ocena wnioskow;
2) sporzadzanie kwalifikacyjnej listy rankingowej oraz listy rankingowej wnioskéw
w ramach danego konkursu.

§ 5. Koordynator Dyscyplin
1. Do zadan Koordynatora nalezy:

1) ocena formalna wnioskéw;

2) wskazanie cztonkéw Zespotu do wykonania oceny indywidualnej, w sytuacji gdy
Przewodniczgcy jest w konflikcie interesow z wnioskodawcg (wykonawca);

3) organizacja posiedzen Zespotéw i Komisji, w tym:

a) zwotywanie posiedzen i uczestniczenie w nich,
b) potwierdzanie zgodno$ci tresci protokotéw z posiedzen z przebiegiem posiedzenia
i ustaleniami Komisji lub Zespotu;

4) wskazywanie ekspertow zewnetrznych do oceny wnioskédw w Il etapie oceny
merytorycznej z uwzglednieniem kandydatur zaproponowanych przez cztonkéw
Zespotu;

5) ocena rzetelnosci i bezstronnosci opinii przygotowywanych przez ekspertéw;

6) przedkfadanie Dyrektorowi do zatwierdzenia list rankingowych przygotowanych przez
Zespoty.

2. Koordynator scisle wspotpracuje z Przewodniczgcym Zespotu w organizacji prac Zespotu.

§ 6. Przewodniczacy Zespotu Ekspertow
1. Do zadan Przewodniczgcego Zespotu nalezy:
1) wskazanie czionkéw Zespotu do wykonania oceny indywidualnej w | etapie oceny
merytorycznej, z wytgczeniem sytuacji opisanej w § 5 ust. 1 pkt 2;
2) przewodniczenie posiedzeniom Zespotu;



3) przeprowadzanie gtosowan;
4) zatwierdzanie protokotow z posiedzen Zespotu;
5) wyznaczanie swojego zastepcy sposérod czionkéow Zespotu w przypadku braku
mozliwosci wykonywania zadan Przewodniczgcego Zespotu podczas posiedzenia.
2. Przewodniczacy Zespotu Scisle wspétpracuje z Koordynatorem w organizacji prac Zespotu.

§ 7. Czlonek Zespotu Ekspertow
1. Do zadan czionka Zespotu nalezy:
1) sporzadzanie indywidualnych ocen wnioskéw przydzielonych przez Przewodniczacego

Zespotu lub Koordynatora w | etapie oceny merytorycznej;

2) uczestniczenie we wszystkich posiedzeniach Zespotu oraz:

a) zredagowanie uzasadnien ocen koncowych przydzielonych wnioskéw podczas
posiedzen Zespotu;

b) zaproponowanie kandydatur co najmniej pieciu ekspertéw zewnetrznych do oceny
kazdego wniosku, ktéry byt oceniany przez niego w | etapie oceny merytorycznej i
ktory zakwalifikowano do Il etapu oceny merytorycznej;

c) prezentacja podczas |l sesji ocen indywidualnych ekspertow zewnetrznych
dotyczgcych przydzielonych wnioskéw;

d) uczestniczenie w pracach Komisji w Il etapie oceny merytorycznej.

§ 8. Ekspert zewnetrzny
1. Do zadan ekspertéw zewnetrznych nalezy sporzadzanie indywidualnych ocen wnioskéw
w |l etapie oceny merytorycznej wnioskow.
2. Ekspert zewnetrzny nie moze by¢ czionkiem Zespotu oceniajgcego dany wniosek.

§ 9. Etapy oceny wnioskéw
1. Whnioski podlegajg ocenie formalnej i ocenie merytoryczne;j:

1) oceny formalnej wnioskéw dokonujg Koordynatorzy;

2) oceny merytorycznej wnioskéw dokonujg Zespoty. W trakcie oceny merytorycznej
Zespot moze zdyskwalifikowac wniosek ze wzgledéw formalnych.

2. Ocena merytoryczna wnioskdw o finansowanie projektdéw badawczych (OPUS,
PRELUDIUM, MAESTRO i HARMONIA) przebiega w dwéch etapach:

1) w | etapie wnioski poddawane sg ocenie kwalifikacyjnej, wykonywanej na podstawie
danych zawartych we wniosku oraz skréconym opisie projektu badawczego. Ocena
kwalifikacyjna odbywa sie w drodze:

a) oceny indywidualnej, wykonywanej niezaleznie przez dwoéch czionkéw Zespotu;

b) oceny Zespotu dokonywanej podczas | sesji polegajgcej na dyskusji ocen
indywidualnych oraz stworzeniu kwalifikacyjnej listy rankingowej;

- do Il etapu kierowane sg wnioski, w ktérych fgczna kwota planowanych naktadéw
nie powinna przekracza¢ dwukrotnej wysokosci Srodkéw  finansowych
przeznaczonych przez Rade na realizacje projektéw w ramach danego konkursu;

2) w Il etapie wnioski poddawane sg ocenie specjalistycznej, wykonywanej
na podstawie danych zawartych we wniosku oraz szczegotowym opisie projektu
badawczego. Ocena specjalistyczna odbywa sie w drodze:

a) oceny indywidualnej, wykonywanej niezaleznie przez co najmniej dwdch, a
maksymalnie pieciu ekspertdow zewnetrznych. W uzasadnionych przypadkach
dopuszczalne sg odstepstwa od powyzszych wymagan dotyczacych liczby ocen,
ktorych przyczyne Koordynator zobowigzany jest przedstawi¢ Dyrektorowi;



b) oceny Zespotu wykonywanej podczas Il sesji, polegajacej na dyskusji ocen
indywidualnych oraz stworzeniu listy rankingowe;j.

3. Ocena merytoryczna wnioskow o finansowanie projektow badawczych (SONATINA,
SONATA, SONATA BIS) przebiega w dwdch etapach:

1)

2)

w | etapie wnioski poddawane sg ocenie kwalifikacyjnej, wykonywanej na podstawie

danych zawartych we wniosku oraz skréconym opisie projektu badawczego. Ocena

kwalifikacyjna odbywa sie w drodze:

a) oceny indywidualnej, wykonywanej niezaleznie przez dwoch cztonkow Zespotu;

b) oceny Zespotu dokonywanej podczas | sesji polegajgcej na dyskusji ocen
indywidualnych oraz stworzeniu kwalifikacyjnej listy rankingowej;

- do Il etapu kierowane sg wnioski, w ktérych tgczna kwota planowanych naktadow
nie powinna przekracza¢ dwukrotnej wysokosci srodkéw finansowych przeznaczonych
przez Rade na realizacje projektow w ramach danego konkursu;

w |l etapie wnioski poddawane sg ocenie specjalistycznej, wykonywanej
na podstawie danych zawartych we wniosku i szczegotowym opisie projektu
badawczego. Ocena specjalistyczna przeprowadzana jest w drodze:

a) oceny indywidualnej wykonywanej niezaleznie przez co najmniej dwoch, a
maksymalnie pieciu ekspertéw zewnetrznych. W uzasadnionych przypadkach
dopuszczalne sg odstepstwa od powyzszych wymagan dotyczgcych liczby ocen,
ktérych przyczyne Koordynator zobowigzany jest przedstawi¢ Dyrektorowi;

b) oceny na podstawie rozmowy kwalifikacyjnej z kierownikiem projektu
przeprowadzanej przez cztonkow Komisji:

- kierownik projektu jest powiadamiany przez Koordynatora 0 rozmowie

kwalifikacyjnej nie pézniej niz 14 dni przed jej planowanym terminem;

- nie pdzniej niz 7 dni przed rozmowg kwalifikacyjng Koordynator udostepnia

kierownikowi projektu uwagi dotyczace wniosku zgtoszone przez ekspertéw;

- kierownik projektu jest zobowigzany do uczestnictwa w rozmowie kwalifikacyjnej,

prowadzonej w jezyku polskim lub angielskim i przeprowadzanej w siedzibie

Centrum, podczas ktorej przedstawia prezentacje dotyczgcg proponowanych badan

naukowych;

- niestawienie sie na rozmowe kwalifikacyjng bedzie traktowane jako rezygnacja z

ubiegania sie o finansowanie wniosku w konkursie;

c) oceny Zespotu wykonywanej podczas Il sesji, polegajgcej na dyskusji ocen
indywidualnych, rezultatdbw rozmowy kwalifikacyjnej oraz stworzeniu listy
rankingowe;.

4. Ocena merytoryczna wnioskéw o finansowanie projektow badawczych w ramach konkursu
SYMFONIA przebiega w dwéch etapach:

1)

w | etapie wnioski poddawane sg ocenie kwalifikacyjnej, wykonywanej na podstawie

danych zawartych we wniosku oraz szczegétowym opisie projektu badawczego. Ocena

kwalifikacyjna odbywa sie w drodze:

a) oceny indywidualnej, wykonywanej niezaleznie przez trzech cztonkéw Zespotu;

b) oceny Zespotu dokonywane] podczas | sesji polegajgcej na dyskusji ocen
indywidualnych oraz stworzeniu kwalifikacyjnej listy rankingowej;
- do Il etapu kierowane sg wnioski, w ktorych tgczna kwota planowanych naktadéw
nie powinna przekracza¢ dwukrotnej wysokosci srodkéw  finansowych
przeznaczonych przez Rade na realizacje projektéw w ramach danego konkursu;



2)

w Il etapie wnioski poddawane sg ocenie specjalistycznej, wykonywanej
na podstawie danych zawartych we wniosku oraz szczegdtowym opisie projektu
badawczego. Ocena specjalistyczna odbywa sie w drodze:

a) oceny indywidualnej, wykonywanej niezaleznie przez co najmniej trzech, a
maksymalnie pieciu ekspertow zewnetrznych. W uzasadnionych przypadkach
dopuszczalne sg odstepstwa od powyzszych wymagan dotyczacych liczby ocen,
ktérych przyczyne Koordynator zobowigzany jest przedstawi¢ Dyrektorowi;

b) oceny na podstawie rozmowy kwalifikacyjnej z kierownikiem projektu
SYMFONIA przeprowadzanej przez czionkow Zespotu;

- kierownik projektu i wnioskodawca sg powiadamiani przez Koordynatora o
rozmowie kwalifikacyjnej nie pozniej niz 14 dni przed jej planowanym terminem;

- nie pdzniej niz 7 dni przed rozmowg kwalifikacyjng Koordynator udostepnia
kierownikowi projektu uwagi dotyczgce wniosku zgtoszone przez ekspertéw;

- kierownik projektu jest zobowigzany do uczestnictwa w rozmowie kwalifikacyjnej,
prowadzonej w jezyku angielskim i przeprowadzanej w siedzibie Centrum, podczas
ktorej przedstawia prezentacje dotyczacg badan naukowych planowanych w ramach
projektu;

- niestawienie sie na rozmowe kwalifikacyjna bedzie traktowane jako rezygnacja z
ubiegania sie o finansowanie wniosku w konkursie;

c) oceny Zespotu wykonywanej podczas |l sesji, polegajgcej na dyskusji ocen
indywidualnych, rezultatdbw rozmowy kwalifikacyjnej oraz stworzeniu listy
rankingowej.

5. Ocena merytoryczna wnioskéw o finansowanie projektéw badawczych w ramach konkursu
UWERTURA przebiega w dwéch etapach:

1)

2)

w | etapie wnioski poddawane sg ocenie kwalifikacyjnej, wykonywanej na podstawie
danych zawartych we wniosku oraz opisie projektu badawczego. Ocena kwalifikacyjna
odbywa sie w drodze:

a) oceny indywidualnej, wykonywanej niezaleznie przez dwoéch czionkow Zespotu;

b) oceny Zespotu dokonywanej podczas | sesji polegajgcej na dyskusji ocen

indywidualnych oraz stworzeniu kwalifikacyjnej listy rankingowej;
- do Il etapu kierowane sg wnioski z najwyzszych pozycji kwalifikacyjnej listy
rankingowej, ktorych fgczna kwota planowanych naktadow nie powinna przekraczac
dwukrotnej wysokoéci srodkéw finansowych przeznaczonych przez Rade na
realizacje projektow w ramach danego konkursu,

w |l etapie wnioski poddawane sg ocenie specjalistycznej, wykonywanej

na podstawie danych zawartych we wniosku oraz opisie projektu badawczego. Ocena

specjalistyczna odbywa sie w drodze:

a) oceny indywidualnej, wykonywanej niezaleznie przez co najmniej dwdch, a
maksymalnie pieciu ekspertéow zewnetrznych. W uzasadnionych przypadkach
dopuszczalne sg odstepstwa od powyzszych wymagan dotyczacych liczby ocen,
ktorych przyczyne Koordynator zobowigzany jest przedstawi¢ Dyrektorowi;

b) oceny na podstawie rozmowy kwalifikacyjnej z osoba przewidziang na staz
przeprowadzanej przez cztonkdéw Zespotu;

- osoba przewidziana na staz jest powiadamiana przez Koordynatora o rozmowie
kwalifikacyjnej nie pdzniej niz 14 dni przed jej planowanym terminem;

- nie pézniej niz 7 dni przed rozmowg kwalifikacyjng Koordynator udostepnia osobie
przewidzianej na staz uwagi dotyczgce wniosku zgtoszone przez ekspertow;



- osoba przewidziana na staz jest zobowigzana do uczestnictwa w rozmowie
kwalifikacyjnej, prowadzonej w jezyku angielskim i przeprowadzanej w siedzibie
Centrum, podczas ktorej przedstawia prezentacje dotyczgcg badan naukowych
planowanych w ramach projektu;
- niestawienie sie na rozmowe kwalifikacyjng bedzie traktowane jako rezygnacja z
ubiegania sie o finansowanie wniosku w konkursie;

c) oceny Zespotu wykonywanej podczas Il sesji, polegajgcej na dyskusji ocen
indywidualnych, rezultatbw rozmowy kwalifikacyjnej oraz stworzeniu listy
rankingowej.

6. Ocena merytoryczna w konkursach FUGA i ETIUDA przebiega w dwéch etapach:

1)

2)

w | etapie wnioski i odpowiednio Opis badann naukowych planowanych przez

wnioskodawce podczas stazu podoktorskiego w konkursie FUGA albo Opis badan

naukowych prowadzonych w ramach przygotowywanej rozprawy doktorskiej w

konkursie ETIUDA oceniane sg w drodze:

a) oceny indywidualnej wykonanej niezaleznie przez dwéch czionkéw Zespotu;

b) oceny Zespotlu dokonywanej podczas | sesji, polegajgcej na dyskusji ocen
indywidualnych oraz stworzeniu kwalifikacyjnej listy rankingowej;
- do Il etapu kierowane sg wnioski, ktorych fgczna kwota planowanych naktadow nie
powinna przekracza¢ dwukrotnej wysokosci srodkow finansowych przeznaczonych
przez Rade na konkursy;

w |l etapie wnioski oceniane sg w drodze:

a) oceny na podstawie rozmowy kwalifikacyjnej z kandydatem, przeprowadzanej
przez cztonkdw Komisji;
- kandydat jest powiadamiany przez Koordynatora o rozmowie kwalifikacyjnej nie
pdzniej niz 14 dni przed jej planowanym terminem;
- nie pdzniej niz 7 dni przed rozmowg kwalifikacyjng Koordynator udostepnia
kandydatowi uwagi dotyczagce wniosku zgtoszone przez ekspertéw;
- kandydat jest zobowigzany do uczestnictwa w rozmowie kwalifikacyjnej,
prowadzonej w jezyku polskim lub angielskim i przeprowadzanej w siedzibie
Centrum, podczas ktorej przedstawia prezentacje dotyczacg badah naukowych
planowanych w ramach stazu po uzyskaniu stopnia naukowego doktora Iub
stypendium doktorskiego;
- niestawienie sie na rozmowe kwalifikacyjng bedzie traktowane jako rezygnacja z
ubiegania sie o finansowanie wniosku w konkursie;

b) oceny Zespotu wykonywanej podczas Il sesji, polegajgcej na dyskusji rezultatow
rozmowy kwalifikacyjnej oraz stworzeniu listy rankingowe;j.

7. Ocena merytoryczna wnioskéw w konkursie TANGO obejmuije tylko | etap oceny.
1) W | etapie wnioski poddawane sg ocenie w drodze:

a) oceny indywidualnej, wykonywanej niezaleznie przez trzech czlonkéw Zespotu;

b) oceny Zespolu wykonywanej podczas | sesji, polegajacej na dyskusji ocen
indywidualnych oraz stworzeniu listy rankingowej wnioskow zakwalifikowanych do I
etapu;

- do Il etapu kierowane sg wnioski, ktorych tgczna kwota planowanych naktadow nie
powinna przekracza¢ dwukrotnej wysokosci srodkow finansowych przeznaczonych na
projekty w ramach konkursu.



2) Na stronie internetowej NCN i NCBR publikowana jest lista rankingowa wnioskow
zakwalifikowanych do Il etapu konkursu realizowanego przez NCBR.

§ 10. Organizacja posiedzen Zespotu Ekspertéow
Liczba planowanych posiedzen Zespotu w ramach jednej sesji powinna uwzglednia¢ liczbe
wnioskéw podlegajgcych ocenie oraz naktad pracy niezbedny do ich oceny.
Po wykonaniu przez Eksperta wszystkich przydzielonych Mu ocen indywidualnych, Ekspert
uzyskuje drogg elektroniczng dostep do wszystkich ocen indywidualnych wykonanych w
ramach Zespotu przez innych Ekspertéw.
Posiedzenie Zespotu odbywa sie w obecnosci kworum, stanowigcego bezwzgledng
wiekszos¢ cztonkéw Zespotu.
Posiedzenia Zespotu prowadzi Przewodniczgcy Zespotu lub cztonek Zespotu wyznaczony
W jego zastepstwie.
W kazdym posiedzeniu Zespotu uczestniczg Koordynator oraz protokolant, ktérzy nie biorg
udziatu w gtosowaniach.
Cztonkowie Zespotu, pozostajgcy z wnioskodawcami (wykonawcami) w konflikcie interesow,
sg zobligowani do opuszczenia sali obrad. Wytgczenie czionka Zespotu ze wzgledu na
konflikt intereséw nie wptywa na kworum podczas gtosowan.
Protokolant sporzadza protokdt, ktorego zgodnosé z przebiegiem posiedzenia potwierdza
Koordynator i zatwierdza Przewodniczgcy Zespotu.

§ 11. Organizacja posiedzen Komisji
Skfad Komisji, w tym jej Przewodniczacy, jest ustalany podczas pierwszej sesji Zespotu.
Komisja powinna liczy¢ przynajmniej 5 cztonkéw Zespotu.
Posiedzenie Komisji odbywa sie w obecnosci kworum stanowigcego bezwzgledng wiekszosé
cztonkow Komisji.
W kazdym posiedzeniu Komisji uczestniczg Koordynator oraz protokolant.
Czionkowie Komisji, pozostajgcy z wnioskodawcami (wykonawcami) w konflikcie interesow,
sg zobligowani do opuszczenia sali obrad. Wytgczenie czionka Komisji ze wzgledu na
konflikt intereséw nie wptywa na kworum podczas gtosowan.
Protokolant sporzgdza protokdt, ktéry podpisuje Koordynator. Protokét stanowi zatgcznik do
protokotu z posiedzenia Zespotu.

§ 12. Zasady oceny wnioskoéw podczas posiedzen Zespotéow
Wszystkie wnioski dopuszczone do oceny merytorycznej podlegajg analizie i dyskusji
podczas posiedzen Zespotu.
Whioski na kazdym etapie oceny otrzymujg ocene punktowg, wynikajgcg ze Sredniej ocen
indywidualnych ekspertow lub dodatkowo z oceny rozmowy kwalifikacyjnej w przypadku
konkursow SYMFONIA, FUGA, ETIUDA, SONATINA, SONATA, SONATA BIS i
UWERTURA.
Ocena punktowa nie jest wigzgca dla Zespotu i stanowi jedynie punkt wyj$cia do dyskus;ji
nad oceng koncowa.
Oceng koncowg jest uzgodniona przez Zespot pozycja wniosku na kwalifikacyjnej liscie
rankingowej albo liscie rankingowej. Podstawg oceny konncowej wniosku jest analiza ocen
poszczegolnych kryteridw oraz dyskusja nad wnioskiem z uwzglednieniem innych wnioskéw
ocenianych w konkursie.
Oceny ekspertéw zewnetrznych w Il etapie oceny merytorycznej nie sg wigzace dla Zespotu,
ale cztonkowie Zespotu zobligowani sg do odniesienia sie do nich. W trakcie ustalania oceny



koncowej wniosku Zespdt moze przychyli¢ sie do oceny eksperta zewnetrznego, uwzglednic
ja czesciowo lub jej nie uwzglednié. Nieuwzglednienie oceny wymaga uzasadnienia.

6. Whniosek, ktory uzyska uzgodnione stanowisko Zespotu o przyznaniu oceny punktowej zero
w ktorymkolwiek kryterium podlegajacym ocenie, bgdz negatywng odpowiedz na
jakiekolwiek pytanie w formularzu oceny, nie moze zosta¢ zakwalifikowany do finansowania.

7. W przypadku trudnosci w uzgodnieniu wspolnego stanowiska w sprawie oceny wniosku
Zespot podejmuje decyzje w drodze glosowania. Decyzje Zespotu wymagajgce gtosowania
podejmowane sg zwyktg wiekszoscig gtosow.

8. Kwalifikacyjne listy rankingowe i listy rankingowe muszg by¢ zatwierdzone w ramach
gtosowania bezwzgledng wiekszoscig gtoséw.

9. Zespot moze warunkowo rekomendowac do finansowania jeden wniosek w konkursie, ktéry
czesciowo miesci sie w kwocie srodkéw dostepnych na konkurs.

10. Decyzje w sprawie finansowania wnioskéw, o ktérych mowa w punkcie powyzej, podejmuje
Dyrektor, biorgc pod uwage wskaznik procentowy przekroczenia budzetu dostepnego na
konkurs.

11. Zespodt nie jest zobowigzany do wykorzystania catosci dostepnych srodkéw finansowych oraz
nie moze rekomendowac do finansowania wnioskow, na finansowanie ktérych nie dysponuje
juz srodkami finansowymi z zastrzezeniem ust. 9.

§ 13. Listy rankingowe

1. Koordynator przedkfada do zatwierdzenia Dyrektorowi listy rankingowe przygotowane przez
Zespoty.

2. W szczegdlnych przypadkach Koordynator, po zasiegnieciu opinii Zespotu, moze dokonac
zmian kolejnosci projektow badawczych na liscie rankingowej, na podstawie art. 24 ust. 2
ustawy z dnia 30 kwietnia 2010 r. o Narodowym Centrum Nauki (Dz. U. nr 96, poz. 839
Z pézn. zm.). Procedura zmiany przebiega nastepujaco:

1) zasiegniecie opinii moze odbyC sie poprzez skierowanie w trybie obiegowym do
wszystkich czionkéw Zespotu pytania z uzasadnieniem sugerowanej zmiany
i ustaleniem czasu na udzielenie odpowiedzi;

2) po uptywie wskazanego czasu Koordynator podejmuje decyzje dotyczgcg zmiany,
biorgc pod uwage uzyskane opinie cztonkow Zespotu;

3) nieudzielenie odpowiedzi w terminie uznawane jest za negatywne stanowisko czionka
Zespotu w stosunku do proponowanej zmiany.

3. W przypadku, o ktorym mowa w ust. 2, Koordynator przedktada Dyrektorowi
do zatwierdzenia zmieniong liste rankingowg wraz z pisemnym uzasadnieniem.



