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Projekt badawczy ma na celu okresli¢ zmiany jakie zostaty poczynione w zakresie polityki integracyjnej
Szwecji wobec imigrantow po roku 2010. Dotychczasowe zatozenia polityki integracyjnej (realizowane w
latach 1990-2010) ulegly rewizji z powodu zauwazalnych niedostatkow tychze rozwigzan w sferze praktyki
spolecznej (utrzymujace sig, a nawet utrwalajace si¢ zjawiska gettoizacji ludnosci naptywowej, zwlaszcza w
przypadku tzw. widocznych mniejszoséci — ang. visual minorities). Ponadto ostra krytyka zgtaszana ze strony
coraz bardziej wptywowych srodowisk niechetnych przyjmowaniu imigrantéw (m.in. przez prawicowa parti¢
Sveriges Demokrater) rowniez legta u podstaw dziatan rewizyjnych w zakresie polityki integracyjne;j.

Stawiane w projekcie badawczym hipotezy dotycza nastepujacych kwestii:

a) odleglosci (nieprzystawalnosci) kulturowej; jesli przyjete w Szwecji w latach 90. XX w. zatozenia
integracyjne nie przyniosty w peti oczekiwanych skutkéw, to ktére z tych dzialan staly sig¢
nieefektywne? Dlaczego? Czy jednym z nich mogta by¢ kulturowa odlegtos$¢ (lub nieprzystawalnosc)
grup imigranckich przybywajacych do szwedzkiego spoteczenstwa ufundowanego na odmiennych
wartosciach?

b) niedoskonatosci logistyczno-organizacyjnych; stawiam hipoteze, Zze utrzymujgca si¢ gettoizacja
niektorych grup imigranckich jest pochodna niewystarczajacej atencji skierowanej na logistyke i
organizacj¢ procesu przyjmowanie imigrantow, kierowania ich do poszczegolnych gmin, delegowania
na odpowiednie kursy edukacyjne, szkoleniowe, doksztatceniowe etc.,

c) temporalnych; w tym aspekcie niezwykle istotnym czynnikiem jest czas. Wydtuzone (ponad rok)
oczekiwanie na aktywne wlaczenie imigranta w gtowny nurt spoteczenstwa przyjmujacego, redukuje
zdolnosci kooperacyjno-integracyjne nowoprzybyltej osoby;

d) niewlasciwego diagnozowania kompetencji zawodowych imigrantéw; stawiam hipoteze, ze braki w
skutecznym diagnozowaniu kompetencji imigrantow mogly przyczyni¢ si¢ do niewlasciwej
dystrybucji (lokowania) imigrantéw na rynku pracy, co jest czynnikiem hamujacym/spowalniajagcym
proces integracji.

Zastosowana metoda badawcza/metodyka

Metoda badawcza proponowana w projekcie sktada si¢ z nastepujacych komponentow:

- krytyczna analiza literatury przedmiotu, polskiej i miedzynarodowej, powstatej po roku 2010,

- krytyczna analiza Zzrédet szwedzkich oraz (wykorzystujac blisko$¢ jezykowa) takze niektorych norweskich
1 dunskich, a takze

- krytyczna analiza raportow, komunikatow etc, pochodzacych ze zrédet miedzynarodowych, m.in. MIPEX —
The Migrant Integration Policy Index, Eurostat, IOM — International Organization for Migration, MPI-
Migration Policy Institute),

- analiza materiatbw zastanych w postaci raportow, oficjalnych komunikatéw rzadu, parlamentu, podmiotow
odpowiedzialnych za wdrazanie polityki integracyjnej Szwecji,

- wywiady i konsultacje eksperckie w ramach badan terenowych w instytucjach naukowo-badawczych:
Sztokholm, Orebro, Malms, Vix;jo,

- wywiady i konsultacje z przedstawicielami samorzadéw gmin o najwyzszym odsetku imigrantdw oraz
przedstawicielami spotecznosci imigranckich (cztery gminy: 1. Stockholm-Sddertilje, Stockholm-Rynkeby,
2. Orebro, 3. Vixjo, 4. Malmd), zastosowanie obserwacji uczestniczacej oraz pogltebionych wywiadow
srodowiskowych.

Wplyw spodziewanych rezultatéw na rozwdj nauki, cywilizacji, spoleczenstwa

Przeprowadzone badania maja na celu weryfikacje tezy o czesciowym niepowodzeniu polityki integracyjne;j
Szwecji wobec imigrantow. Tezy czgsto goszczacej na forach spotecznosciowych oraz nierzadko w
wypowiedziach politykéw czy tzw. liderow opinii (zwlaszcza na szwedzkiej prawicy). Badania maja
dostarczy¢ odpowiedzi w jaki sposob owa polityka zostala poddana modyfikacji po roku 2010, wobec
narastajacego kryzysu migracyjnego - co zostato zmienione, w jakim zakresie, przy jakim naktadzie kosztow
oraz z jakimi doraznymi skutkami w wymiarze spoleczno-kulturowym. Uzyskane odpowiedzi pozwola
zidentyfikowac zbiory dziatan (praktyk integracyjnych) nieprzynoszacych pierwotnie zaktadanych rezultatow.
Wiedza jakich rozwigzan nie Sstosowac jest cenng wiedzg pozwalajaca zaoszczedzi¢ czas, naktady finansowe
oraz wysitek fizyczny i psychiczny osob, grup zaangazowanych w integracje, zar6wno ze strony spoteczenstwa
przyjmujacego, jak i imigrantdéw. W przypadku Polski wiedza ta wydaje si¢ szczegdlnie wazna, o wysokim
walorze strategicznym, bowiem jako panstwo i spoteczenstwo stoimy wobec wyzwan niesionych przez
wspotczesno$¢ takich jak: starzejace si¢ spoteczenstwo, narastajacy deficyt sily roboczej powstaty na skutek
emigracji ludzi mtodych czy europejsko ukierunkowane uchodzstwo z regionéw objetych konfliktami
zbrojnymi. Budowanie nowoczesnej gospodarki Polski, zdolnej konkurowaé¢ z innymi na arenie
miedzynarodowej (europejskiej i globalnej), winno uwzglednia¢ element wiaczania narodowo, etnicznie,
kulturowo odmiennych jednostek i grup, posiadajacych jednakowoz dyspozycje do integrowania sie, ze
spoleczenstwem przyjmujacym.




