Wynagrodzenia i stypendia
w projektach NCN

GRAMY DLA POLSKIEJ NAUKI



gdzie szukac

informacji?

wynagrodzenia

Regulamin  przyznawania srodkow na realizacje zadan
finansowanych przez NCN w zakresie projektow badawczych,
stazy po uzyskaniu stopnia naukowego doktora oraz stypendidow
doktorskich (Zatgcznik do uchwaty Rady NCN); katalog kosztow

Umowa o realizacje i finansowanie projektu badawczego, ktory
uzyskat finansowanie w ramach konkursu ogtoszonego przez NCN

Regulamin realizacji projektow badawczych, stazy, stypendiow
(edycje 33 - 35)
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gdzie szukac

informacji?

stypendia

naukowe NCN

Regulamin | przyznawania stypendidw naukowych dla mtodych
naukowcow w projektach badawczych oraz regulamin przyznawania
stypendidbw naukowych dla mtodych naukowcéw w ramach
stypendiow doktorskich ETIUDA finansowanych ze srodkéw NCN
okre$lony uchwatg Rady NCN nr 50/2013 z dnia 3 czerwca 2013 r.

Regulamin Il przyznawania stypendiow naukowych w projektach
badawczych finansowanych ze srodkow NCN okreslony uchwatg
Rady NCN nr 96/2016 z dnia 27 pazdziernika 2016 r.

Regulamin Il przyznawania stypendidw naukowych NCN
w projektach badawczych finansowanych ze srodkéw NCN okreslony
uchwatg Rady NCN nr 85/2018 z dnia 26 wrzesnia 2018 r.

Regulamin IV  przyznawania stypendiow naukowych NCN
w projektach badawczych finansowanych ze srodkéw NCN okreslony
uchwatg Rady NCN nr 25/2019 z dnia 14 marca 2019.

Regulamin V  przyznawania stypendiow naukowych NCN
w projektach badawczych finansowanych ze srodkow NCN okreslony
uchwatg Rady NCN nr 124/2022 z dnia 1 grudnia 2022 r.
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Strona internetowa

N NARODOWE CENTRUM NAUKI wyszukaj na stronie _

o NCN dla wnioskodawcow dla realizujgcych projekty dla ekspertow efekty NCN konkursy migdzynarodowe kontakt

Chcesz otrzymac grant z NCN? Poznaj > Konkursy krajowe Konkursy miedzynarodowe Fundusze norweskie
warunki konkursow i wybierz ten najbardzigj

odpowiedni dla Ciebie. Wyszukaj termin Konfigurator grantu Harmonogram konkursow Wyniki konkursow
otwarcia naboru, przygotu; i z16z wniosek. Panele NCN Informacje i FAQ Listy ekspertow

Warsztaty dla wnioskodawcow
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Strona internetowa

o NCN dla wnioskodawcow dla realizujgcych projekty dla ekspertow efekty NCN wspotpraca miedzynarodowa nagroda NCN kontakt

Konkursy krajowe

dla wnioskodawcow

Rozwin wszystkie konkursy —

e é OPUS - konkurs na projekty badawcze otwarty dla wszystkich naukowcow

dla wnioskodawcow

¥

» Konkursy miedzynarodowe

ﬁ PRELUDIUM - konkurs na projekty badawcze realizowane przez osoby nieposiadajgce stopnia

_ naukowego doktora
» Fundusze norweskie

» Konfigurator grantu ﬁ PRELUDIUM BIS - konkurs na projekty badawcze realizowane przez doktorantow w szkotach
doktorskich

» Harmonogram konkursow

» Wyniki konkursow ¢ SONATINA - na projekty badawcze realizowane przez osoby posiadajgce stopien naukowy
doktora, uzyskany w okresie do 3 lat przed rokiem wystgpienia z wnioskiem - otwarty
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Strona internetowa

Dokumentacja konkursowa

1. Warunki konkursu OPUS

2. Requlamin _przyznawania srodkow na realizacje zadan finansowanych przez Narodowe

Centrum Nauki w zakresie projektow badawczych

3. Panele NCN

4. Regulamin przyznawania stypendiow naukowych w projektach badawczych finansowanych ze

I, Requl:
srodkow NCN
I

5. Koszty w projektach NCN

6. Wzor formularza wniosku OPUS

Dokumenty, z ktorymi nalezy sie zapoznac przed rozpoczeciem realizacji projektu NCN:

‘ 21. Wz6r umowy OPUS

22. Zarzadzenie w sprawie wprowadzenia procedury przeprowadzania kontroli w siedzibie

jednostki

23. Wytyczne dla podmiotow audytujacych wykonanie projektow badawczych finansowanych
przez NCN
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Strona internetowa

o NCN dla wnioskodawcow dla realizujgcych projekty

dla ekspertow efekty NCN wspotpraca migdzynarodowa nagroda NCN kontakt

Realizacja projektow - najczesciej zadawane pytania

Otwarte konkursy

PRELUDIUM 22 do 15 cze
OPUS 25 do 15 cze
MINIATURA 7 do 31 lip
ForestValue2 2023 do 1 wrz

Crisis - Perspectives from the Humanities
do 21 wrz

Enhancing Well-being for the Future
do 21 wrz
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Pismo dyrektora NCN ws. raportowania innych kosztow bezposrednich w projektach badawczych

Pismo dyrektora NCN ws. przesylania dokumentow do Narodowego Centrum Nauki

Pismo dyrektora NCN ws. ujednolicenia zasad realizacji projektow

Pismo dyrektora NCN ws. interpretacji zapisow w "Requlaminie realizacji projektow badawczych, stazy i
stypendiow”

Pismo dyrektora w sprawie kwalifikowalnosci kosztow poniesionych na wynagrodzenie dla osoby

zatrudnionej w_projekcie badawczym na stanowisku post-doc lub osoby na specjalistycznym
stanowisku pomocniczym oraz na stypendium naukowe NCN

Stanowisko NCN w sprawie zakupu aparatury naukowo-badawczej

Interpretacja dotyczaca stypendiow w projektach NCN

Wskazowki dotyczace poprawnego raportowania informacji o sposobie publikowania wynikow
projektow

Stanowisko NCN w sprawie not wewnetrznych

Pismo Dyrektora NCN w sprawie interpretacji zapisow dotyczacych Kosztow posrednich Open Access




Strona internetowa

Realizacja projektow - najczesciej zadawane pytania

Stypendia naukowe NCN

Stypendia naukowe przyznawane zgodnie z Regulaminem przyznawania stypendiow |
Stypendia naukowe przyznawane zgodnie z Regulaminem przyznawania stypendiow Il
Wynagrodzenia oraz stypendia dla studentow i doktorantow od 33. do 47. edycji
Wynagrodzenia oraz stypendia dla studentow i doktorantow od 48. edycji
Wynagrodzenia etatowe

Wynagrodzenia etatowe: osoba na stanowisku typu post-doc

Wynagrodzenia etatowe: osoba na stanowisku badacza (senior researchen
Wynagrodzenia dodatkowe

Pensum dydaktyczne
N NARODOWE CENTRUM NAUKI



Strona internetowa

Realizacja projektow - najczesciej zadawane pytania

Wynagrodzenia oraz stypendia dla studentow i doktorantow od 48. edycji

Wynagrodzenia etatowe

1. Czy mozna podwyzszyc ze srodkow wiasnych podmiotu wynagrodzenie etatowe dla kierownika
projektu/osoby na stanowisku typu post-doc/osoby na specjalistycznym stanowisku

pomocniczym?

Tak. Wynagrodzenia etatowe mogg byc dofinansowane ze srodkow wiasnych podmiotu bedacego
miejscem realizacji projektu finansowanego przez NCN (w tym takze z kosztow posrednich projektow
badawczych). Dofinansowania wynagrodzen nie nalezy wykazywac w raportach rocznych/koncowym.

2. Ze wzgledu na zatrudnienie kierownika projektu na krotszy okres niz zaplanowany we wniosku,
trudnosci w zatrudnieniu osoby na stanowisku typu post-doc/osoby na specjalistycznym
stanowisku pomocniczym wynagrodzenie bedzie pobierane krocej niz zaplanowano we wniosku.
Czy wynagrodzenie musi zostac proporcjonalnie zmniejszone?
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Wynagrodzenia dla:
ogolne » kierownika projektu

* wykonawcow
(z wylgczeniem opiekuna naukowego oraz partneréw zagranicznych)

Informacje

Stypendia naukowe i / lub wynagrodzenia dla:

« studentow i doktorantow zaangazowanych w projekcie

umowy zawarte w formie pisemnej
ze wskazaniem zrodta finansowania

Wynagrodzenia personelu administracyjno-finansowego nie
mogg by¢ ponoszone z kosztéw bezposrednich.
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od 17 do 32 edycji konkursowe]

wynagrodzenia

stypendia

etatowe dodatkowe

naukowe

stypendia
naukowe
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od 33 edycji konkursowej

wynagrodzenia

etatow dodatkowe

stypendia

stypendia oraz
wynagrodzenia dla
studentow i doktorantéow
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wynagrodzenia

etatowe

Zatrudnienie wytgcznie na podstawie umowy o prace
W petnym wymiarze czasu pracy:

» kierownik projektu

» stanowisko typu post-doc SONATA, OPUS, SONATA BIS, MAESTRO

specjalistyczne stanowisko pomocnicze soNATA BIS, MAESTRO

« stanowisko badacza (senior researcher) opus, MAESTRO

l

nie bedzie pobiera¢ innego wynagrodzenia przyznanego
w ramach kosztow bezposrednich z projektow badawczych
finansowanych przez NCN,

nie bedzie pobiera¢ wynagrodzenia u innego pracodawcy
na podstawie umowy o0 prace, w tym rowniez u pracodawcy
z siedzibg poza terytorium Polski,

nie bedzie pobieraC sSwiadczen emerytalnych 2z systemu
ubezpieczen spotecznych.
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wynagrodzenia

etatowe

kierownik
projektu

stanowisko

typu

post-doc

specjalistyczne

stanowisko
pomocnhicze

Limity (zwiekszenie od 45 edycji konkursowej)

stanowisko
badacza senior
researcher

MAESTRO
SONATA BIS
OPUS,
OPUS LAP
SONATA

SONATINA

190 000 zt/rok
220 000 zi/rok

160 000 zt/rok
190 000 zt/rok

150 000 zi/rok
170 000 zi/rok

140 000 zi/rok
160 000 zi/rok

100 000 zi/rok
140 000 zi/rok
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120 000 z/rok
140 000 zi/rok

120 000 zi/rok
140 000 zi/rok

120 000 zi/rok
140 000 zi/rok

120 000 zi/rok
140 000 zi/rok

85 000 zi/rok
100 000 zt/rok

85 000 zt/rok
100 000 zi/rok

60 000 zi/rok
70 000 zt/rok

60 000 zt/rok
70 000 zt/rok



stanowisko

typu post-doc

dla osoby, ktora uzyskata stopien naukowy doktora nie
wczesniej niz 7 lat przed rokiem zatrudnienia w projekcie

w ramach otwartego konkursu

kierownik projektu nie jest promotorem Ilub promotorem
pomocniczym w jej przewodzie doktorskim

w ciggu ostatnich dwéch lat przed podjeciem zatrudnienia
w projekcie nie byta zatrudniona na podstawie umowy
0 prace w podmiocie, w ktérym bedzie realizowany projekt
badawczy

okres zatrudnienia nie krétszy niz 6 miesiecy

zatrudnienie wiecej niz jednej osoby w ramach jednego
stanowiska typu post-doc

limit 120 tys. rocznie
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stanowisko

typu post-doc

N NARODOWE CENTRUM NAUKI

dla osoby, ktéra uzyskata stopien naukowy doktora w roku
zatrudnienia w projekcie lub w okresie 7 lat przed 1 stycznia
roku zatrudnienia w projekcie

w ramach otwartego konkursu

uzyskata stopien doktora w podmiocie innym niz podmiot,
w ktorym planowane jest zatrudnienie na tym stanowisku lub
odbyta co najmniej 10-miesieczny, ciggty i udokumentowany
staz podoktorski w podmiocie innym niz podmiot realizujgcy
projekt oraz w kraju innym niz kraj uzyskania stopnia doktora

okres zatrudnienia nie krétszy niz 6 miesiecy

kierownik projektu nie byt promotorem ani promotorem
pomocniczym rozprawy doktorskiej

zatrudnienie wiecej niz jednej osoby w ramach jednego
stanowiska typu post-doc

limit 140 tys. zt rocznie od 45 edycji



« W ramach otwartego konkursu
specjalistyczne
« zatrudnienie na okres nie krotszy niz 6 miesiecy

stanowisko e zatrudnienie wiecej niz jedne] osoby w ramach

jednego stanowiska
pomocnicze
* wynagrodzenie z projektu:
85 tys. zt rocznie - edycje 22 - 44

100 tys. zt rocznie - edycje od 45
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« dla osoby, ktora uzyskata stopien doktora co najmniej 7 lat
przed datg wystgpienia z wnioskiem

« zatrudnienie na okres nie krotszy niz 6 miesiecy
stanowisko ] , ,
ze srodkow wiasnych podmiotu:
co najmniej 60 tys. zt rocznie - edycje 41 - 44
badacza co najmniej 70 tys. zt rocznie - edycje od 45
z projektu:
senior 60 tys. zt roczn!e - edycje 41 - 44
70 tys. zt rocznie - edycje od 45

researcher . ydokumentowany staz lub staze podoktorskie trwajace tacznie
co najmniej 24 miesigce w podmiotach innych niz podmiot,
w ktorym planowane jest zatrudnienie na tym stanowisku,
w tym co najmniej 10-miesieczny, ciggty i udokumentowany staz
podoktorski w podmiocie innym niz podmiot realizujgcy projekt
oraz w kraju innym niz kraj uzyskania stopnia doktora
- edycje 41 do 45

« zatrudnienie jednej osoby na stanowisku badacza na caty okres
trwania projektu
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wynagrodzenia

etatowe

Zmiana wynagrodzenia etatowego

« zwiekszenie - jest niedopuszczalne

(wyjatek: zwiekszenie wynagrodzenia na stanowisku typu post-
doc do kwoty 140 tys. zt rocznie oraz na specjalistycznym
stanowisku pomocniczym do kwoty 100 tys. 2zt rocznie
- wymagana zgoda Centrum)

* zmniejszenie - kwota wyptaconego wynagrodzenia zalezy
od liczby miesiecy rzeczywistego okresu zatrudnienia.
Pozostata kwota:

» podlega zwrotowi na rachunek Centrum

* moze zosta¢ przeznaczona wytgcznie na wynagrodzenia
etatowe w ramach utworzenia dodatkowego stanowiska
typu post-doc.
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wynagrodzenia

etatowe

Istnieje mozliwos¢é dofinansowania wynagrodzen ze
srodkéw witasnych Podmiotu realizujgcego projekt
(w tym takze z kosztéw posrednich danego projektu).

Petnoetatowe zatrudnienie na stanowisku badacza
(senior researcher) wymaga dofinansowania ze Srodkow

witasnych podmiotu.

Dofinansowania  wynagrodzen nie nalezy wykazywac
w raportach rocznych / koncowych.

N NARODOWE CENTRUM NAUKI



wynagrodzenia

etatowe

Zatrudnienie wiecej niz jednej osoby na
stanowisku typu post-doc

Mozliwe jest zatrudnienie osoOb jedna po drugie
oraz jednoczesne zatrudnienie kilku osob pod warunkiem,
ze tgczny okres zatrudnienia wszystkich osob na tych
stanowiskach nie przekroczy dwukrotnosci zaplanowanego
czasu trwania projektu.

Warunek:
« zatrudnienie min. 6 miesiecy
* limit 120 tys. zt rocznie lub 140 tys. zt rocznie
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Zatrudnienie wiecej niz jednej osoby na

wynagro dzenia specjalistycznym stanowisku pomochniczym

etatowe
Mozliwe jest zatrudnienie wiecej niz jednej osoby pod
warunkiem, ze fgczny okres zatrudnienia wszystkich osob
na tym stanowisku nie przekroczy diugosci zaplanowanego
czasu trwania projektu.

Warunek:
« zatrudnienie min. 6 miesiecy
* limit 85 tys. zt rocznie lub 100 tys. zt rocznie
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wynagrodzenia

etatowe

Pismo w sprawie kwalifikowalnosci kosztéw poniesionych
na wynagrodzenie dla osoby zatrudnionej w projekcie
badawczym na stanowisku post-doc lub osoby
na specjalistycznym stanowisku pomocniczym oraz
na stypendium naukowe NCN z dn. 28 sierpnia 2020 r.

Warunkiem uznania przez Narodowe Centrum  Nauki
za kwalifikowalne poniesionych  kosztdow  wynagrodzenia/
stypendium naukowego NCN w przypadku gdy z powodu
rezygnacji wykonawcy/ stypendysty okres zatrudnienia
/ otrzymywania stypendium byt krétszy niz 6 miesiecy jest
spetnienie ponizszych kryteriow:

1. umowa o0 prace z osobg na stanowisku post-doc lub
na specjalistycznym stanowisku pomocniczym / umowa
stypendialna zostata zawarta na okres co najmniej 6 miesiecy,

2. w trakcie trwania ww. umowy osoba zatrudniona/ otrzymujgca
stypendium zrezygnowata z kontynuowania zatrudnienia/
otrzymywania  stypendium z  przyczyn niezaleznych
od Podmiotu i Kierownika projektu,

3. zaistniata sytuacja zostata dokladnie opisana i wyjasniona
w najblizszym raporcie rocznym lub raporcie koncowym.
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wynagrodzenia

etatowe .

N NARODOWE CENTRUM NAUKI

Wynagrodzenie etatowe i dodatkowe
w ramach tego samego projektu

osoba na stanowisku post-doc, specjalistycznym stanowisku
pomochiczym oraz stanowisku badacza (senior researcher)
tak, jesli okresy zatrudnienia nie pokrywajg sie

kierownik projektu — nie, nawet po wykorzystaniu srodkow
zaplanowanych na wtasne wynagrodzenie.



wynagrodzenia

dodatkowe

* umowa o prace w petnym lub czesciowym wymiarze czasu
pracy, dodatek do umowy o prace

* umowa cywilnoprawna

Od 27 edycji osoba zatrudniona na podstawie umowy
0 prace w jednostce realizujgcej projekt nie moze otrzymywac
dodatkowego wynagrodzenia na  podstawie = umowy
cywilnoprawnej.

Od 42 edycji wynagrodzenie ze srodkéw projektu nie moze
powodowaC obnizenia dotychczasowego wynagrodzenia
wyptacanego przez Podmiot w ramach istniejgcego juz

zatrudnienia.

dodatek do umowy o prace
aneks do umowy o prace
czesc etatu

ze wskazaniem zrodta finansowania
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wynagrodzenia

dodatkowe

Zmiana wynagrodzenia dodatkowego

Kierownik  projektu  dysponuje  budzetem  wynagrodzen
dodatkowych i za zgodg Kierownika podmiotu moze
modyfikowaC wysoko$¢ wynagrodzen cztonkow  zespotu
(wynagrodzenie kierownika projektu nie moze by¢ wyzsze niz
okreslone w Regulaminie).

« zwiekszenie puli- niedopuszczalne

* zmniejszenie puli- mozliwe jest przesuniecie srodkow do
innych pozycji kosztorysu
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Wyptata wynagrodzenia z budzetu wynagrodzen dodatkowych
dla jednego wykonawcy w réznych formach

wynagrodzenia (np. umowa o prace, umowa cywilno-prawna)
w ramach jednego projektu
dodatkowe l
TAK

pod warunkiem, ze zakres zadan badawczych w tych
umowach jest inny lub umowy nie pokrywajg sie czasowo
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wynagrodzenia

dodatkowe

Kierownik projektu — Podmiot realizujgcy

do 36 edycji

Kierownik projektu nie _musi by¢é zwigzany umowg o0 prace
lub umowg cywilnoprawng przez caty okres realizacji projektu
z Podmiotem realizujgcym, o ile nie jest to sprzeczne
z wewnetrznymi regulacjami Podmiotu.

Podmiot realizujgcy jest zobowigzany do zawarcia pisemnej
umowy z Kierownikiem projektu na czas pobierania przez niego
wynagrodzenia ze srodkow projektu.

od 37 edycji

Podmiot realizujgcy zobowigzany jest do zatrudnienia Kierownika
projektu przez caty okres realizacji projektu na podstawie umowy
0_prace na co najmniej potowe petnego wymiaru czasu pracy
(z wytgczeniem Preludium i Preludium Bis).
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Ponadto kierownik projektu zobowiazany jest:

wynagrodzenia. prowadzi¢ dziatalno$é naukowo-badawcza w  miejscu
wskazanym jako miejsce realizacji projektu przez co najmniej
dodatkowe 50% czasu trwania projektu - od 21 edycji

« przebywaé¢ na terenie Polski przez co najmniej 50% czasu

trwania projektu - od 37 edycji

Do wymienionego czasu wlicza sie udokumentowane delegacjami
stuzbowymi wyjazdy majgce bezposredni zwigzek z realizowanym
projektem oraz urlopy regulowane przepisami prawa pracy.

(nie dotyczy kierownikéw projektow w konkursie PRELUDIUM BIS)
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wynagrodzenia
oraz stypendia
dla studentow

| doktorantdow

N NARODOWE CENTRUM NAUKI

stypendia doktoranckie dla doktorantéw
- wymagania okres$lone przepisami ustawy Prawo
0 szkolnictwie wyzszym i nauce

wynagrodzenia dla studentow i doktorantéw
- zatrudnienie na podstawie umowy 0 prace w petnym
lub czesciowym wymiarze czasu pracy bagdz umowy
cywilnoprawnej

stypendia naukowe NCN dla studentow i doktorantow
- zgodnie z Regulaminem przyznawania stypendiow
naukowych

od 36 edycji stypendium doktoranckie PRELUDIUM BIS
- 5000 zt mies., po ocenie srodokresowej doktoranta
w szkole doktorskiej 6 000 zt mies.



Szkoty doktorskie mogg finansowaC¢ ze sSrodkéw NCN
obligatoryjne  stypendia  doktoranckie dla  swoich

stypendia doktorantow.

doktoranckie Doktoranci ze szkét  doktorskich, ktorzy majg
finansowane stypendium doktoranckie ze Srodkéw
NCN w trakcie realizacji zadan w projekcie, mogag

dla doktorantéow uzupetnic¢ to stypendium o:

- dodatkowe srodki z wynagrodzen
- stypendia naukowe NCN w ramach jednego lub wiecej
projektéw badawczych NCN

!

limit fgcznie 5 000 zt miesiecznie
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wynagrodzenia

Studenta mozna  zatrudnic na  podstawie  umowy
cywilnoprawnej, o ile nie jest on zatrudniony na umowe 0 prace

dla studentow - O .
w podmiocie realizujgcym projekt.

| doktorantow W przypadku gdy osoba taka jest zatrudniona na podstawie

umowy o0 prace wynagrodzenie moze zosta¢ wyptacone
w formie dodatku Ilub aneksu do umowy o prace
ze wskazaniem zrodta finansowania.
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stypendia
* przyznawane w drodze otwartych konkurséw na podstawie
naukowe NCN Regulaminéw stypendialnych

* na podstawie jednej umowy stypendialnej; w umowie okresla
sie zakres wykonywania prac w projekcie badawczym,
wysokos¢ tego stypendium, okres i warunki jego wyptacania,
umowa moze zawierac¢ rozne okresy wyptaty

« srodki zaplanowane na stypendia naukowe nie mogg by¢
wykorzystane na inny cel, niewyptacone srodki zaplanowane
w te] puli podlegajg zwrotowi do Centrum
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stypendia

naukowe NCN

Stypendia naukowe NCN wolne od podatku.

Ustawg o zmianie ustawy o podatku dochodowym od oséb fizycznych, ustawy
o podatku dochodowym od oséb prawnych oraz niektoérych innych ustaw z dnia
29 pazdziernika 2021 r. (Dz.U. z 2021 r. poz. 2105) do art. 21 ust. 1 ustawy o podatku
dochodowym zostat dodany punkt 39f, zgodnie z ktérym wolne od podatku
dochodoweqgo sg: stypendia doktorskie i inne srodki finansowe otrzymane w ramach
konkursow na stypendia doktorskie organizowanych przez Narodowe Centrum Nauki
oraz stypendia naukowe otrzymane na podstawie regulaminéw przyjetych przez Rade
Narodowego Centrum Nauki. Przepis ten wszedt w zycie z dniem 1.01.2022 roku.

W ocenie Centrum na podstawie ww. przepisu od dnia
1 stycznia 2022 roku wolne od podatku dochodowego sa:

» stypendia doktorskie i inne srodki finansowe przyznane
w ramach konkursu  ETIUDA,

« stypendia naukowe przyznane i wyptacane w projektach
badawczych we wszystkich konkursach Narodowego Centrum
Nauki, w ktorych mozliwe jest zaplanowanie i wyptacanie
takich  stypendiow (OPUS, SONATA, SONATA BIS,
MAESTRO, SYMFONIA, DIOSCURI, POLONEZ BIS,
konkursy miedzynarodowe dwu- i wielostronne).
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stypen dia Regulamin | przyznawania stypendiow (edycje 10 - 23)
naukowe NCN Regulamin Il przyznawania stypendiow (edycje 24 - 31)
Regulamin Il przyznawania stypendiow (edycja 32)

Regulamin IV przyznawania stypendiow (edycje 33 - 47)

Regulamin V przyznawania stypendiow (od edycji 48)
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Re gu lamin | « warunki przyznania stypendium muszg byC¢ spetnione
tylko na dzien rozpoczecia zadan w projekcie

» ze srodkéw jednego projektu finansowanych moze byc¢
co najwyzej 10 stypendiow

N NARODOWE CENTRUM NAUKI



Regulaminy

11-1V

N NARODOWE CENTRUM NAUKI

warunki przyznania stypendium naukowego muszg byc
spetnione  przez caly okres realizacji zadan

w projekcie

jesli ktorys warunek przestanie byc¢ spetniany, stypendium
moze byC pobierane nie dtuzej niz przez 6 miesiecy

budzet stypendidw jest ustalony przez Rade NCN dla
poszczegolnych konkursow



Regulamin V
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stypendium naukowe moze byC przyznane osobie
nieposiadajgcej stopnia doktora

warunki  przyznania stypendium naukowego muszg
by¢é spetnione przez caly okres realizacji zadan
w projekcie

jesli ktorys warunek przestanie byc¢ spetniany, stypendium
moze byC pobierane nie dtuzej niz przez 6 miesiecy

budzet stypendidw jest ustalony przez Rade NCN dla
poszczegolnych konkursow



_ Warunki regulaminowe
stypendia

Regulamin |

naukowe NCN czasowe (6 - 60 mies.) i kwotowe (500 - 3 000 zt/ mies.)

Pismo w sprawie kwalifikowalnosci kosztéw poniesionych na wynagrodzenie
dla osoby zatrudnionej w projekcie badawczym na stanowisku post-doc lub osoby
na specjalistycznym stanowisku pomocniczym oraz na stypendium naukowe NCN

z dn. 28 sierpnia 2020 r.

Regulamin I, Il
czasowe (do 60 mies.) i kwotowe (1 000 - 4 500 zt/ mies.)

Regulamin 1V, V
kwotowe (1 000 - 5 000 zt / mies.)
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Zaplanowane jedno stypendium moze zosta¢ wyptacone

stypendia

naukowe NCN Regulamin |
Tak, o ile okres zaangazowania tych

pokrywat i kazda z nich zostanie
konkursowym (6 - 60 mies.)

Regulamin I, Il
Tak, o ile kazda z nich zostanie
konkursowym (do 60 mies.)

Regulamin IV, V

Tak, o ile kazda z nich zostanie
konkursowym:.
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wiecej niz jednej osobie.

0sOb nie bedzie sie
wytoniona w trybie

wytoniona w trybie

wytoniona w trybie



Niewykorzystane srodki przeznaczone na realizacje

_ jednego stypendium mogq zostaé przesuniete na drugie
stypendia stypendium.

naukowe NCN N _ | _
Wysokos¢ pojedynczego stypendium naukowego nie

moze przekroczyC¢ limitdw okreslonych w danym Regulaminie
(3 000 zt, 4 500 zt lub 5000 zt/ mies.)
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stypendia

naukowe NCN

Student / doktorant moze pobiera¢é réwnoczesnie
stypendium naukowe i inne wynagrodzenie wyptacane
ze srodkéw NCN w tym samym lub innym projekcie.

edycje 17 - 31
Jezeli okres zawartych umow nie bedzie sie pokrywat
czasowo, dopuszcza @ sie pobieranie stypendium
| wynagrodzenia dodatkowego w tym samym lub innym
projekcie NCN.

edycje od 33

Mozliwe jest tgczenie stypendium z innym wynagrodzeniem
przy zatozeniu, ze tgczna kwota pobieranych stypendiow
| wynagrodzen nie przekroczy 5 000 zt / mies.
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Student / doktorant moze pobiera¢é jednoczesnie
_ stypendium w projekcie i wynagrodzenie finansowane
stypendia z innych zrédet poza NCN.

naukowe NCN S y _ N
Stypendysta moze rowniez prowadzi¢ wiasng dziatalnosc

gospodarcza.
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oferty pracy _ _ _ ,
Ogtoszenia konkursowe nalezy umieszczac na:

w projektach
« stronie internetowej Centrum https://www.ncn.gov.pl/baza-ofert/

« stronie podmiotu, ktoremu przyznano srodki na realizacje
projektu lub partnera podmiotu ztozonego, ktoéry zaplanowat dane
stanowisko we wniosku.

Ogtoszenia mogg by¢ rowniez odptatnie umieszczane w innych

mediach, ktoére gwarantujg rozpowszechnienie informacji
o konkursie.

N NARODOWE CENTRUM NAUKI



N NARODOWE CENTRUM NAUKI B H

.} O Narodowym Centrum Nauki Finansowanie nauki Wspolpraca zagraniczna Centrum prasowe Kontakt

Oferty pracy w projektach finansowanych przez NCN

Marodowe Centrum Mauki prezentuje baze ogtoszen o wolnych stanowiskach pracy przy projektach finansowanych przez Centrum. Marodowe Centrum Mauki nie ponosi odpowiedzialnosci
za tresc i wiarygodnosE przesytanych ofert pracy.

Uprzejmie informujemy o nowych warunkach zatrudniania osob na stanowiska typu post-doc: limit czasu uptywajgcego od uzyskania stopnia doktora dla aplikujacych na te stanowiska
kobiet mozZe byc przedtuzony o 1,5 roku za kazde urodzone bgdZ przysposobione dziecko.

Wyszukiwarka ofert pracy Formularz rejestracyjny
Pokaz wszystkie oferty pracy »
Mazwa stanowiska Liczba stanowisk
Wyszukaj oferty pracy po miejscowosci:
Mazwa jednostki Miasto

Najnowsze oferty pracy

Link do strony www jednostki

1. Warszawa, International Institute of Molecular and Cell Biology in Warsaw _
Konkurs: SONATA — NZ TR
Stanowisko: Postdoctoral Researcher
Termin przyjmowania zgtoszen: 1 sierpnia 2023, 00:00
Data dodania: 2023-05-30 10:32:47
Przejdz do szczegdtdw oferty »

Opis zadan
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Renata Gradziel
Dziat Badan Naukowych i Rozwoju Naukowcow

Tel. 532 083 983
e-mail: Renata.Gradziel@ncn.gov.pl

GRAMY DLA POLSKIEJ NAUKI
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