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ZARZADZENIE Nr /2011
DYREKTORA
NARODOWEGO CENTRUM NAUKI

z dniajf.zflipca

w sprawie zmiany zarzadzenia Nr 11/2011 Dyrektora Narodowego Centrum Nauki z dnia 1 czerwca
2011 w sprawie okreslenia szczegélowego trybu sporzadzania ocen wnioskéw przez Zespoty

Ekspertow.

Na podstawie art. 30 ust. 2 ustawy z dnia 30 kwietnia 2020r. o Narodowym Centrum Nauki {Dz. U. Nr
96, poz. 617) zarzadza sie, co nastepuje:

§1

W zarzgdzeniu Nr 11/2011 Dyrektora Narodowego Centrum Nauki z dnia 1 czerwca 2011 w sprawie
okreslenia szczegétowego trybu sporzadzania ocen wnioskdw przez Zespoly Ekspertéw wprowadza
sie nastepujace zmiany:

1.

Uchyla sie § 1 ust. 3.
W § 3 ust. 1 uchyla sie zdanie 1.

§ 3 ust. 4, 51 6 otrzymujg brzmienie:

»4. W sytuacji zagroZzenia konfliktem intereséw, ktdry zostaje zadeklarowany przez eksperta
lub stwierdzony przez Koordynatora Dyscyplin oraz w sytuacji uzasadnionego podejrzenia
stronniczego dziatania, ekspert zostaje wylgczony z postgpowania w sprawie oceny
whnioskéw. Wytaczenia eksperta dokonuje Koordynator Dyscyplin.

5. Nieujawnienie istniejgcego konfliktu intereséw mogacego wptywac na obiektywnoé¢ oceny
eksperta moze skutkowaé usunieciem eksperta z Zespotu Ekspertéw.

6. W przypadku wyigczenia eksperta z postepowania w sprawie oceny wnioskéw lub
usunigcia eksperta z Zespotu Ekspertéw oceny dokonane] przez eksperta nie uwzglednia sie.”

§ 6 ust. 1 pkt 3) otrzymuje brzmienie:

»3) wskazanie co najmniej trzech specjalistéw do ewaluacji kazdego z wnioskow, ktére byly
oceniane przez niego w pierwszym etapie oceny i ktére zakwalifikowano do drugiego etapu
oceny.”

W § 7 po ust. 7 dodaje sie ust. 7a o nastepujacym brzmieniu:



»7a. Jezeli nie dokonano uzgodnienia oceny okreslonego wniosku, wniosek uzyskuje ocene
bedacy srednig ocen indywidualnych”

6. §7 ust8 otrzymuje brzmienie:
8. Z posiedzenia Zespotu Ekspertéw sporzadza sie protokdt, ktory podpisuje Przewodniczgcy
Zespotu oraz osoba sporzadzajaca protokoét. Do protokotu dotacza sie liste obecnosci z
posiedzenia Zespotu Ekspertow.”

7. §8czesc Il pkt 2.2 ppkt 3)
~Ekspert zapoznaje sie z trescig ocen dokonanych w jego panelu i referuje je na posiedzeniu”

§2

Pozostale postanowienia zarzgdzenia Nr 11/2011 Dyrektora Narodowego Centrum Nauki z dnia
1czerwca 2011 w sprawie okreslenia szczegotowego trybu sporzadzania ocen wnioskéw przez
Zespoty Ekspertow pozostajg bez zmian.

53

Uchwala sie tekst jednolity szczegdtowego trybu sporzadzania ocen wnioskow przez Zespoty
Ekspertow, uwzgledniajacy zmiany prowadzone § 1 niniejszego zarzadzenia, ktérego tre$¢ stanowi
zatgcznik numer 1 do niniejszego zarzadzenia.

§4
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
\
Dyrektor

Narodowego Centrum Nauki



Zatgeznik nr 1

do Zarzgdzenia Nr /2011 Dyrektora Narodowego Centrum Nauki z dnia lipca 2011 r w
sprawie zmiany zarzgdzenia Nr 11/2011 Dyrektora Narodowego Centrum Nauki z dnia 1
czerwca 2011 w sprawie okreslenia szczegdtowego trybu sporzadzania ocen wnioskow
przez Zespoly Ekspertéw.

Tekst jednolity
§1.

POSTANOWIENIA OGOLNE

1. Dla kazdego z paneli dziedzinowych Narodowego Centrum Nauki, okreslonych uchwatg
Rady Narodowego Centrum Nauki nr 5/2011 z dnia 10 lutego 2011 r. z pézn. zm.,
ti. w dziale: Nauk Humanistycznych, Spotecznych i o Sztuce (HS 1-6), Nauk Scistych
i Technicznych (ST 1-10) oraz Nauk o Zyciu (NZ 1-9), powotywany jest odrebny Zespdt
Ekspertow.

2. Czionkowie Zespotéw Ekspertow sg wybierani przez Rade Narodowego Centrum Nauki
oraz powotywani przez Dyrektora Narodowego Centrum Nauki.

§2.
ZADANIA ZESPOLOW EKSPERTOW

1. Do zadan Zespotéw Ekspertow nalezy:
1) ocena wnioskéw ztozonych w konkursach na finansowanie:

a) projektow badawczych, w tym finansowanie zakupu lub wytworzenia aparatury
naukowo-badawczej niezbgdnej do realizacji tych projektéw (projekty ogdlne),

b} projektow badawczych realizowanych przez osoby rozpoczynajace kariere
naukowa, nieposiadajgce stopnia naukowego doktora (projekty dla poczatkujacych
naukowcow),

¢) projektdw badawczych realizowanych przez osoby rozpoczynajace kariere
naukowg, posiadajgce stopiert naukowy doktora (projekty dla mtodych
naukowcow),

d) projektéw badawczych niepodlegajacych wspélfinansowaniu z zagranicznych
srodkow finansowych, realizowanych w ramach programéw lub inicjatyw
migdzynarodowych ogtaszanych we wspdipracy dwu- lub wielostronne] albo
projektow badawczych realizowanych przy wykorzystaniu przez polskie zespoty
badawcze wielkich miedzynarodowych urzadzeri badawczych (projekty
miedzynarodowe),

e) projektéw badawczych dla doswiadczonych naukoweéw majacych na celu
realizacje pionierskich badari naukowych (projekty dla do$wiadczonych
naukowcow),

f) stypendiéw doktorskich i stazy po uzyskaniu stopnia naukowego doktora:



2) sporzadzenie uzgodnionej przez Zespdt Ekspertow danego panelu dziedzinowego
listy rankingowej wnioskow rekomendowanych do finansowania w ramach danego
konkursu.

§ 3.

POUFNOSC | ZASADY ETYCZNE

. Zbiorcza lista czlonkéw wszystkich Zespotow Ekspertow zostanie opublikowana przez
Narodowe Centrum Nauki pod koniec danego roku kalendarzowego.

Ekspertéw obowigzuja zasady etyczne zawarte w dokumencie ,Zasady etyczne cztonkow
Rady i Ekspertéw Narodowego Centrum Nauki” przyjete uchwatg Rady Narodowego
Centrum Nauki nr 22/2011 z dnia 9 czerweca 2011 r., zwane dalej ,Zasadami Etycznymi”.
Ekspert przez podpisanie céwiadczenia stanowigcego zalgcznik nr 1.1 do niniejszego
zarzgdzenia akceptuje powyzsze zasady.

. Ekspert zobowigzany jest do zgloszenia mozliwosci wystapienia konfliktu interesow
dotyczacego wniosku, kiory zostat mu przydzielony do oceny.

. W sytuacji zagrozenia konfliktem interesow, ktory zostaje zadeklarowany przez eksperta
lub stwierdzony przez Koordynatora Dyscyplin oraz w sytuacji uzasadnionego
podejrzenia stronniczego dziatania, ekspert zostaje wytaczony z postepowania w sprawie
oceny wnioskow. Wylaczenia eksperta dokonuje Koordynator Dyscyplin.

Nieujawnienie istniejgcego konfliktu intereséw mogacego wptywaé na obiektywno$é
oceny eksperta moze skutkowaé usunieciem eksperta z Zespotu Ekspertow.

. W przypadku wylgczenia eksperta z postgpowania w sprawie oceny whioskéw lub
usunigcia eksperta z Zespoiu Ekspertow oceny dokonanej przez eksperta nie uwzglednia

sie.
§ 4.

TRYB PRACY ZESPOLOW EKSPERTOW

Oceny wnioskow dokonujg cztonkowie Zespotow Ekspertéw, powotani przez Dyrektora
Narodowego Centrum Nauki na wniosek Rady Narodowego Centrum Nauki sposréd
polskich lub zagranicznych specjalistéw w danej dziedzinie.

Pracami Zespotu Ekspertow kieruje Przewodniczgcy, wskazany przez Rade Narodowego
Centrum Nauki na wniosek odpowiednich Komisji Rady: Nauk Humanistycznych,
Spotecznych i o Sztuce (K-1), Nauk Scistych i Technicznych (K-2) oraz Nauk o Zyciu
(K-3) lub Ekspert wskazany przez Przewodniczacego danego Zespotu Ekspertow.

Ocena merytoryczna wnioskow sktada sie z:
1} oceny indywidualnej;

2) oceny w trybie kolegialnym, na podstawie dyskusji podczas spotkan panelowych
podsumowujacych kazdy z etapéw konkursu.

Ocena wnioskdéw przez Zespoly Ekspertow przebiega w dwdch etapach:



1) etap I. czionkowie Zespotu Ekspertow dokonujg oceny wnioskéw. Do drugiego etapu
kwalifikowane sg te wnioski, ktére uzyskaly najwyzsze pozycje w uzgodnionym przez
Zespét Ekspertéw rankingu;

2) etap II: Zespdt dokonuje oceny z uwzglednieniem mozliwoséci powotania dodatkowych
Ekspertow, w tym Ekspertéw zagranicznych na podstawie art. 11 ust. 11 ustawy
z dnia 30 kwietnia 2010 r. o Narodowym Centrum Nauki (Dz. U. Nr 96, poz. 617).

§ 5.
PRZEWODNICZACY ZESPOLU EKSPERTOW

1. Do zadan Przewodniczacego Zespotu Ekspertéw nalezy:

1) analizowanie, na wniosek Koordynatora Dyscyplin, ztozonych wnioskow
pod wzgledem spetniania kryterium badan podstawowych;

2) przekazywanie Ekspertom wnioskow do oceny;

3} zwolywanie, w porozumieniu z Koordynatorem Dyscyplin, posiedzen Zespotu
Ekspertow i przewodniczenie im;

4) ustalanie i wskazywanie, w porozumieniu z czlonkami Zespotu Ekspertéw, Ekspertéw
do ewaluaciji wnioskéw w Il etapie oceny;

5) reprezentowanie Zespotu Ekspertéw w posiedzeniu Zespotu Interdyscyplinarnego
badz wyznaczenie Eksperta do uczestnictwa w swoim imieniu;

6) przekazanie Koordynatorowi Dyscyplin, kazdorazowo po zakoriczonym spotkaniu
panelowym, list rankingowych wnioskéw wraz z uzgodnionymi ocenami;

7) wyznaczanie swojego zastepcy spoérod czionkdéw Zespotu Ekspertow w przypadku
braku mozliwosci wykonywania zadan Przewodniczgcego Zespoiu Ekspertow.

2. Przewodniczacy Zespotu Ekspertéw scisle wspoipracuje z Koordynatorem Dyscyplin
nadzorujgcym dany panel dziedzinowy.

3. Przewodniczacy nie jest zobowigzany do sporzadzania oceny indywiduainej wnioskow.

§6.
EKSPERT

1. Do zadan Eksperta nalezy:

1) uczestniczenie w spotkaniach panelowych Zespotu Ekspertéw przewidzianych
do uzgodnienia ocen wnioskow;

2) ocenianie wnioskéw przydzielonych przez Przewodniczacego Zespotu Ekspertéw,
zgodnie z wytycznymi zawartymi w dokumencie ,Ocena projektdw badawczych
w konkursach przeprowadzanych przez Narodowe Centrum Nauki’, stanowigcym
zatgcznik do Regulaminu przyznawania $rodkéw na realizacje zadar finansowanych
przez Narodowe Centrum Nauki, przyjety uchwatg Rady Narodowego Centrum Nauki
nr 15/2011 z dnia 14 kwietnia 2011 r_;



7a.

3) wskazanie co najmniej trzech specjalistow do oceny kazdego z wnioskow, ktére byty
oceniane przez niego w pierwszym etapie oceny i ktore zakwalifikowano do drugiego
gtapu oceny,;

4) analiza, prezentacia i podsumowanie ocen dotyczgcych wybranych wnioskow
przydzielonych przez Przewodniczacego Zespotu Ekspertdw podczas drugiego
spotkania panelowego.

Jesli liczba odmow w zakresie przygotowania ocen i/lub liczba nieobecnosci Eksperta na
spotkaniach panelowych powoduje istotne utrudnienie w pracach Zespoiu Ekspertéw,
Przewodniczgcy Zespotu Ekspertdéw moze wnioskowad o odwolanie Eksperta i powotanie
na jego miejsce osoby z listy rezerwowej dla danego panelu.

§7.

SPOTKANIA ZESPOLU EKSPERTOW

Posiedzenia Zespotu Ekspertow odbywaja sie nie wigcej niz trzy razy dla danej edycji
konkursu.

Zawiadomienie o posiedzeniu Zespotu Ekspertéw, wraz z projektem porzadku obrad
oraz materiatami przeznaczonymi do rozpatrzenia, Przewodniczacy Zespolu Ekspertow
powinien przekazaé uczestnikom posiedzenia nie pdézniej niz na piec dni przed
planowanym terminem posiedzenia.

Posiedzenia Zespotu Ekspertdw prowadzi Przewodniczgcy Zespotu Ekspertow lub
Ekspert wyznaczony w jego zastepstwie.

W kazdym posiedzeniu Zespolu Ekspertéw uczestniczy, bez prawa glosu, Koordynator
Dyscyplin nadzorujacy dany panel.

Decyzje Zespotu Ekspertow podejmowane sg w obecnosci co najmniej 15 czionkow
Zespolu Ekspertéw, a dla Zespotow w ktdrych liczba Ekspertow jest mniejsza od 29 ~ co
najmniej potowy cztonkow Zespotu Ekspertow. .

W celu zapewnienia bezstronnosci procesu oceny, Eksperci sg wylgczeni z dyskusji
dotyczacych oceny wnioskéw, co do ktérych zachodzg okolicznosci wymienione w pkt.
3.6. Zasad Etycznych. Eksperci sg zobligowani do opuszczenia sali obrad.

Uzgodnieniom podczas posiedzen Zespotu Ekspertow podlegaja w szczegolnosci
whnioski, ktore:

1) uzyskaty rozbiezne oceny dwéch Ekspertéw, przy czym jako rozbieznos¢ definivje sie
roznice ocen wigkszg lub réwna 20% oceny maksymalnej;

2} uzyskaty rozbiezne oceny w kolejnych etapach oceny;

3) wzbudzily zastrzezenia/watpliwosci zgtoszone do Koordynatora Dyscyplin lub
Przewodniczacego podczas procesu oceny wnioskow.

Jezeli nie dokonano uzgodnienia oceny okreslonego wniosku, wniosek uzyskuje oceng
bedacg srednig ocen.

Z posiedzenia Zespolu Ekspertdw sporzadza sie protokdt, ktory podpisuje
Przewodniczgcy Zespotu wraz z osobg sporzgdzajgca protokot. Do protokotu dotacza sig
liste obecnosci z posiedzenia Zespotu Ekspertow.



§8.

PROCEDURA OCENY | KWALIFIKACJI PROJEKTOW DO FINANSOWANIA

. POSTEPOWANIE WSTEPNE

1. Koordynator Dyscyplin dokonuje formalnej oceny wnioskéw pod wzgledem kompletnosci
oraz spetniania wszystkich wymagan przedstawionych w ogtoszeniu o konkursie.

2. Whnioski, co do ktérych powstanie watpliwos¢é w zakresie spetniania kryterium badan
podstawowych, kierowane sg przez Koordynatora Dyscyplin do  konsultagii
z Przewodniczgcym Zespotu Ekspertéw. Wnioski, wobec ktorych pojawiajg sie
watpliwosci co do spetniania powyzszego kryterium podczas dalszej procedury ewaluacii,
poddawane sa pod dyskusje przez Zespot Ekspertdw.

3. Nie dopuszcza sig do oceny tozsamych wnioskéw zfozonych do wiecej niz jednego
panelu.

. PIERWSZY ETAP OCENY
1. POSTEPOWANIE KWALIFIKACYJNE

1) W etapie konkursu kazdy wniosek uzyskuje dwie niezalezne oceny wykonane przez
Ekspertow.

2) Koordynator Dyscyplin udostepnia drogg elektroniczng Przewodniczagcemu Zespotéw
Ekspertéw wnioski zakwalifikowane do oceny merytoryczne;j.

3) Przewodniczacy Zespotow Ekspertéw rozdziela wnioski pomiedzy Ekspertow za
posrednictwem systemu elektronicznego. Koordynator Dyscyplin wspéipracuje
z Przewodniczgcym przy rozdziale wnioskéw, zwracajac szczegdlng uwage na
zachowanie zasady bezstronnosci.

4) W sytuacji gdy Ekspert odmawia sporzadzenia oceny, Przewodniczacy Zespotu
Ekspertow kieruje wniosek do innego Eksperta w Zespole Ekspertéw, majac na
uwadze koniecznosé uzyskania dwoch niezaleznych ocen.

5) Koordynator Dyscyplin sprawdza rzetelno$é i bezstronnoéé wykonanych ocen.

2. UZGODNIENIE OCEN INDYWIDUALNYCH — PIERWSZE SPOTKANIE PANELOWE

1) Uzgodnienie ocen indywiduainych odbywa sie w ramach posiedzenia panelowego
Zespotu Ekspertéw, podczas ktérego wszystkie wnioski mogg podlegaé analizie
i dyskusiji.

2) Koordynator Dyscyplin przekazuje Przewodniczacemu Zespolu Ekspertéw liste
ocenionych w postepowaniu kwalifikacyjnym wnioskéw wraz z indywidualnymi
ocenami sporzadzonymi przez Ekspertow.

3) Podczas posiedzenia panelowego powstaje lista rankingowa wnioskow
zakwalifikowanych do Il etapu konkursu w ramach panelu dyscyplin w obrebie
danego typu konkursu.

4) Do Il etapu konkursu kwalifikowane sg wnioski, ktdre uzyskaly najwyzsze pozycje
w uzgodnionym przez Zesp6t Ekspertow rankingu, przy czym taczna kwota wysokosci
planowanych naktadow finansowych w zakwalifikowanych projektach nie powinna



przekraczaé dwukrotnej wysokos$ci ustalonej przez Rade Narodowego Centrum Nauki
$rodkdw finansowych,przeznaczonych na realizacje projektéw w ramach danego
paneiu lub grup paneli.

5) Przewodniczacy Zespolu Ekspertdw przekazuje Koordynatorowi Dyscyplin liste
wszystkich wnioskéw zakwalifikowanych do Il etapu oceny.

lil. DRUGI ETAP OCENY

1. POSTEPOWANIE EWALUACYJNE

1) W Il etapie konkursu kazdy wniosek uzyskuje przynajmnigj jedng oceneg rozszerzong
wykonang przez Eksperta.

2) Kandydatury Ekspertdw do sporzadzenia oceny rozszerzonej wnioskéw wskazuje
Przewodniczacy Zespotu Ekspertéw na podstawie propozyciji przedstawicnych przez
Ekspertow w danym panelu.

3) Koordynator Dyscyplin kieruje wnioski do Ekspertow powotanych przez Dyrektora
Narodowego Centrum Nauki do wykonania oceny rozszerzonej.

4) Koordynator Dyscyplin sprawdza rzetelnos¢ i bezstronnosé wykonanych ocen.

2. UZGODNIENIE OCEN INDYWIDUALNYCH

1) Uzgodnienie ocen indywidualnych odbywa sie w ramach posiedzenia panelowego
Zespotu Ekspertow badz w formie Migdzypanelowego Spotkania Uzgodnieniowego,
podczas ktorych wszystkie wnioski mogg podlegaé analizie | dyskusii.

2) Wyboru jednej z form uzgodnienia ocen indywidualnych wskazanych w punkcie
powyzej (posiedzenie panelowego Zespolu Ekspertdw badz Miedzypanelowe
Spotkanie Uzgodnieniowe) w ramach poszczegdlnych typdw konkurséw dokonuje
Dyrektor Narodowego Centrum Nauki po zapoznaniu sie z wysokoscig srodkow
finansowych przeznaczonych na realizacje projektéw badawczych w ramach
poszczegolnych dyscyplin i grup dyscyplin okreslonych przez Rade Narodowego
Centrum Nauki.

2.1. DRUGIE SPOTKANIE PANELOWE

1)

Koordynator Dyscyplin przekazuje Przewodniczgcemu liste wnioskow zakwalifikowanych
do drugiego etapu w danym konkursie w ramach okreslonego panelu dyscyplin wraz
Zz ocenami rozszerzonymi dokonanymi w ramach postepowania ewaluacyjnego, jak
réwniez z ocenami z postepowania kwalifikacyjnego.

2) Wyznaczony przez Przewodniczgcego Ekspert zapoznaje sie z trescia ocen

rozszerzonych dotyczacych wybranych wnioskow i referuje je podczas spotkania Zespotu
Ekspertow.

3) W wyniku posiedzenia panelowego Zespotu Ekspertéw powstaje ostateczna lista

rankingowa wnioskéw przyjetych do finansowania w ramach danego panelu dyscyplin
oraz dla danego typu konkursu. Przewodniczacy przekazuje uzgodniong liste rankingowa
Koordynatorowi Dyscyplin.



2.2. MIEDZYPANELOWE SPOTKANIE UZGODNIENIOWE

1)

3)

a4

6)

Oceny wnioskow dokonujg trzy Zespoty Interdyscyplinarne ztozone z przedstawicieli
z poszczegolnych dziatéw: Nauk Humanistycznych, Spotecznych i o Sztuce (HS), Nauk
Scistych i Technicznych (ST), Nauk o Zyciu (NZ). Liczba os6b wchodzacych w sktad
Zespotéw nie moze przekraczac liczby paneli w danej dziedzinie tj. 6 osob dla HS,
9 os6b dla NZ, 10 osob dla ST.

Zespot Interdyscyplinarny sktada sie z Przewodniczacych Zespotéw Ekspertow
z poszczegolnych paneli dziedzinowych lub z wyznaczonych przez nich Ekspertow.

Ekspert zapoznaje sie z trecig ocen dokonanych w jego panelu i referuje je na
posiedzeniu.

Spotkania Zespotu Interdyscyplinarnego prowadzi nie posiadajgcy prawa glosu
Koordynator Dyscyplin.

Koordynatorzy Dyscyplin przekazujg cztonkom Zespotu Interdyscyplinarnego listy
whioskow zakwalifikowanych do Il etapu w ramach kazdego panelu dziedzinowego wraz
z ocenami z postepowania kwalifikacyjnego i ewaluacyjnego.

W wyniku obrad Zespotu Interdyscyplinarnego w kazdym z Zespotéw w grupie HS, NZ
i ST powstaje ostateczna lista rankingowa wnioskéw przyjetych do finansowania.

§9.
LISTY RANKINGOWE

Koordynator Dyscyplin przedktada do zatwierdzenia Dyrektorowi Narodowego Centrum
Nauki ostateczne listy rankingowe przygotowane przez Zespoty Ekspertéw.

W szczegélnych przypadkach Koordynator Dyscyplin, po zasiegnieciu opinii Zespotu
Ekspertéow, moze dokona¢ zmiany kolejnosci projektéow badawczych na liscie
rankingowej. Koordynator Dyscyplin przedktada Dyrektorowi Narodowego Centrum
Nauki do zatwierdzenia zmieniong liste rankingowg wraz z pisemnym uzasadnieniem.

Dyrektor
Narodowego Centrum Nauki
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OSWIADCZENIE CZLONKA ZESPOLU EKSPERTOW

Ja nizej podpisany/a oswiadczam, ze:

1) zapoznatam/em sie i akceptuje tres¢ ,Szczegdtowego trybu sporzgdzania ocen
whnioskéw przez Zespoly Ekspertow” (stanowigcego Zatgcznik nr 1 do Zarzadzenia
Dyrektora NCN Nr 11/2011) oraz ,Zasady etyczne cztonkdw Rady i Ekspertdw
Narodowego Centrum Nauki” i doloze wszelkich staran, aby terminowo, rzetelnie
i bezstronnie ocenié powierzone mi wnioski;

2) zobowigzuje sie do:

- nieprzekazywania informacji dotyczgcych skladu Zespotu Ekspertdw, jego prac oraz
podjetych w ich wyniku decyzji osobom niebiorgcym bezposredniego udziatu
w procedurach konkursowych,

- traktowania jako poufne wszelkich informacji przekazanych w trakcie procedur
konkursowych, w szczegoinoéci nazwisk wnioskodawcow oraz danych zawartych
we wniosku, rowniez w przypadku rezygnhaciji z oceny wniosku,

- usuniecia kopii wszelkiej dokumentacji niezwtocznie po zakohczeniu procedur
konkursowych;

3) przyimujac do oceny projekt, jednoznacznie deklaruje brak potencjainego konfliktu
interesow z wnioskodawca.

(podpis)



Dz.U.

ROZPORZADZENIE _
MINISTRA NAUKI | SZKOLNICTWA WYZSZEGO"

z dnia 2011 r.
w sprawie wysokosci wynagrodzenia ekspertéw bedacych cztonkami Zespoldéw Ekspertow

(Dz. U. z dnia r.)

Na podstawie art. 22 ust. 4 ustawy z dnia 30 kwietnia 2010 r. o Narodowym Centrum Nauki (Dz. U.
Nr 96, poz. 617) zarzadza sie, co nastepuje:

§ 1. Rozporzgdzenie okresla wysoko$¢ wynagrodzenia przysfugujacego ekspertom za udzial w
pracach Zespolow Ekspertow dokonujacych oceny wnioskéw ziozonych w konkursach na realizacje
projektow badawczych lub w konkursach na finansowanie stypendiéw doktorskich i stazy po uzyskaniu
stopnia naukowego doktora oraz przygotowujacych na ich podstawie listy rankingowe, a takze wysokosé
wynagrodzenia przysiugujgcego ekspertom za udziat w innych pracach Zespotéw Ekspertow.

§ 2. Ekspert za sporzadzenie indywidualnej pisemnej ekspertyzy, oceny lub opinii, dotyczacej
przyznania $rodkow na podstawie wniosku o finansowanie projektu badawczego albo wniosku o
finansowanie stypendiow doktorskich i stazy po uzyskaniu stopnia naukowego doktora, otrzymuje
wynagrodzenie w wysokosci 200 zt.

§ 3. Ekspert za sporzgdzenie indywidualnej pisemnej ekspertyzy rozszerzonej, oceny roZszZerzonej
lub opinii rozszerzonej dotyczgcej przyznania $rodkéw na podstawie wniosku o finansowanie projektu
badawczego albo wniosku o finansowanie stypendiéw doktorskich i stazy po uzyskaniu stopnia
naukowego doktora, otrzymuje wynagrodzenie w wysokosci 400 zt.

§ 4.1 Czionek Zespotu Ekspertéw, odpowiedzialnego za oceng wnioskéw ziozonych w konkursach,
petnigey funkcje przewodniczacego tego zespotu, z tytutu wykonywania czynno$ci zwigzanych z
petnieniem tej funkciji otrzymuje wynagrodzenie, ktére jest zalezne od liczby wnioskéw w danym konkursie
rozdzielonych przez niego do oceny pomiedzy ekspertow Zespotu, ktdremu przewedniczy i stanowi
Hoczyn tef liczby oraz kwoty 25 zi.

2. Jezeli ocena wnioskdéw przez cztonkow Zespolow Ekspertow nastepuje w dwoch lub wiecej
etapach, gdzie do oceny w kolejnym etapie przechodzi tylko cze$é wnioskow ocenionych we
wczesniejszym etapie, to wynagrodzenie, o kiérym mowa w ust. 1, oblicza sie wylgcznie w oparciu o
wnioski rozdzielone przez przewodniczgcego do oceny pomiedzy czlonkéw Zespotu Ekspertéw w
pierwszym etapie oceniania.

3. Wynagrodzenie, o ktorym mowa w ust. 1 i 2, przysiuguje Ekspertowi petnigcemu funkcje
przewodniczacego Zespoiu Ekspertow niezaleznie od wynagrodzenia naleznego na podstawie § 2, § 3, §
5, § 6 ust. 2.

§ 5. Ekspert za sporzgdzenie indywidualnej pisemnej oceny merytorycznej lub finansowej dotyczacej
realizacji projektu badawczego otrzymuje wynagrodzenie w wysokosci 600 zt.

§ 6. 1. Ekspert za udziat w posiedzeniu Zespotu Ekspertow, otrzymuje wynagrodzenie w wysokosci
360 z4, z zastrzezeniem ust. 2.

2. Ekspert, pelnigcy funkeje przewodniczacego Zespolu Ekspertéw za udziat w posiedzeniu Zespolu
Ekspertow, ktéremu przewodniczy otrzymuje wynagrodzenie w wysokosci 500 zi. Wynagrodzenie to



przystuguje rowniez ekspertowi prowadzacemu posiedzenie w zastepstwie nieobecnego
przewodniczgcego Zespofu,

§ 7. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem ................... r.



