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Wprowadzenie

Narodowe Centrum Nauki (Centrum) jest istothnym ogniwem systemu finansowania nauki w Polsce.
Gtéwnym przedmiotem dziatalno$ci agencji od 2011 r. jest finansowanie badan podstawowych
realizowanych w jednostkach naukowych w Polsce przy zachowaniu najwyzszych standardéw oceny
jakosci projektow badawczych oraz ich efektéw, jak réwniez dbato$¢ o staty rozwdj potencjatu
badawczego naukowcdéw zaangazowanych w ich realizacje.

Usprawnianiu procesu przyznawania finansowania najlepszym projektom badawczym stuzy regularna
ocena stosowanych przez NCN procedur. Umozliwiajg to m.in. badania ewaluacyjne prowadzone od
2017 r. polegajgce na wieloaspektowej ocenie konkursdw ogtaszanych przez NCN oraz catego systemu
finansowania i rozliczania projektow.

W 2023 r., wzorem lat ubiegtych, przeprowadzono ocene realizowanych zadan pod katem sze$ciu
nastepujgcych kryteriéw ewaluacyjnych™:

VL.

Kryterium doskonatosci naukowej

Doskonato$¢ naukowa ma Scisty zwigzek z jakoscig procedur stosowanych w systemie
grantowym. Eksperci powofani wedtug jasnych kryteridow, dziatajgcy zgodnie z zasadami
wykluczajgcymi stronniczos¢ oraz konflikt intereséw, dokonujg wyboru najlepszych
projektow badawczych, a nastepnie oceniajg jakos¢ ich realizacji oraz uzyskane efekty
naukowe.

Kryterium transparentnosci

Decyzje podejmowane na podstawie precyzyjnie okreslonych warunkéw konkurséw,
zgodnie z przyjetymi procedurami sg gwarancjg transparentnosci grantowego systemu
finansowania nauki. Ich szczegotowa tres¢ jest podawana do publicznej wiadomosci
najpdzniej w chwili ogtoszenia konkursu.

Kryterium réwnego traktowania i poufnosci

O przyznaniu $rodkéw na realizacje badan decydujg wytacznie kryteria merytoryczne,
podobnie jak podstawg rozliczenia wykonania projektéw sg jedynie kryteria merytoryczne
i finansowe. Whnioski sktadane w konkursach NCN sg oceniane na podstawie jednakowych
kryteriow oceny, niezaleznie od dyscypliny naukowej. Kazdy wnioskodawca jest
informowany o wyniku oceny, a dane zawarte we wniosku sg poufne na wszystkich
etapach procesu. Eksperci naruszajgcy zasady etyczne mogg zosta¢ wykluczeni na
kazdym etapie oceny wniosku.

Kryterium wydajnosci i sprawnej organizacji

Catosciowy proces oceny wnioskéw ziozonych w konkursach NCN oraz raportéw
koncowych z wykonania badan ma prosty i wydajny przebieg, jest realizowany bez zwitoki,
zgodnie z obowigzujgcym porzadkiem prawnym.

Kryterium dostosowania oferty do potrzeb sSrodowiska naukowego

Udziat Srodowiska naukowego jest integralnym i niezbednym elementem systemu
finansowania nauki w Polsce. Warunki konkurséw NCN odpowiadajg potrzebom aktywnych
naukowcow, zdolnych konkurowa¢ w ramach obowigzujgcych procedur konkursowych.
Kryterium trwatosci efektéw i ich wptywu na rozwéj nauki w Polsce

Efekty badan naukowych finansowanych przez NCN majg charakter trwaty, rozumiany jako
zdolnos¢ do wykorzystania wynikow przeprowadzonych badan po zakonczeniu okresu ich
finansowania oraz kreowanie postaw w s$rodowisku naukowym w zakresie aktywnego
uczestnictwa w konkursowym finansowaniu nauki w Polsce.

"Przyjete kryteria ewaluacyjne sformutowano na podstawie rozwigzan stosowanych w europejskich instytucjach naukowych,
w tym European Science Foundation (https://www.esf.org/) oraz doswiadczen wiasnych w zakresie realizacji dziatan
ewaluacyjnych.




Ukfad niniejszego dokumentu jest zgodny z kolejnoscig kryteridw ewaluacyjnych. Przedstawione
wnioski sg efektem analizy danych pochodzacych z dwdch gtéwnych zrdédet opisanych ponizej na
grafice.

Zbiorcze zestawienie wnioskow podsumowujgcych dziatania ewaluacyjne zrealizowane w 2023 r.
znajduje sie w czesci Gtéwne wnioski z ewaluacji wewnetrznej przeprowadzonej w Narodowym Centrum
Nauki w 2023 r. Podobnie jak w latach ubiegtych, bedg one tematem krytycznych rozwazan czionkéw
Rady NCN i pracownikéw Centrum w zakresie planowania dalszych dziatan NCN.

Uzupetnieniem informacji znajdujgcych sie w gtéwnej czesé dokumentu sg dane w zatgcznikach.

Zatgczniki A i B zawierajg informacje na temat wykazanych przez kierownikéw projektéw w raportach
koncowych publikaciji naukowych, ktére sg podstawowym efektem realizacji projektéw z zakresu badan
podstawowych. Warto wspomnie¢, ze zgodnie z podpisang przez NCN pod koniec 2018 r. deklaracjg
San Francisco Declaration on Research Assessment (DORA), ocena efektéw pracy naukowcow
odbywa sie na podstawie kryteriow merytorycznych, a nie ilosciowych. Niemniej jednak NCN monitoruje



efektywnosé wykorzystania srodkéw finansowych na podstawie zdefiniowanych wskaznikow? przy
czym nie sg one traktowane jako kluczowe, a jedynie kontekstowe. Uwzgledniajgc odmienng specyfike
dyscyplin naukowych, analiza aktywnosci publikacyjnej prowadzona byta w podziale na poszczegdine
panele tematyczne.

W Zatgczniku C znajduje sie wykaz konkurséw miedzynarodowych ogtaszanych przez NCN w latach
2011-2023. Zatgcznik D zawiera wartosci wskaznikéw monitorujgcych dziatalno$é NCN z perspektywy
oceny oferty konkursowej, realizacji procedur konkursowych oraz osiggnietych efektow sfinansowanych
projektéw badawczych w latach 2011-2023.

Sprawozdanie z ewaluacji dziatalno$ci Narodowego Centrum Nauki za rok 2023 zawiera informacje na
temat finansowania badan podstawowych wraz z oceng ich wptywu na rozwdéj nauki w Polsce
z perspektywy 13 lat dziatalnodci NCN. Na przestrzeni ostatnich lat badania ewaluacyjne poszerzano
o kolejne aspekty dziatalnosci Centrum. Jednym z nich jest prowadzona od 2017 r. ewaluacja procesu
oceny wnioskéw i raportéw kohcowych. Szczegétowy opis oraz rozliczenie finansowe dziatan
zrealizowanych przez NCN w 2023 r., zgodnie z przyjetym planem dziatalnosci, zawiera Sprawozdanie
Z dziatalnosci Narodowego Centrum Nauki za rok 2023.

2 Wskaznki stuzgce monitorowaniu efektywnosci wykorzystania $rodkow wydatkowanych na badania podstawowe
w ramach konkurséw NCN: wskaznik sredniej produktywnos$ci publikacyjnej, okreslajacy srednig liczbe publikacji danego typu
przypadajgca na zakonczony projekt badawczy w stosunku do $redniego kosztu finansowania tych badan przez NCN (Zatgczn k
A, Rys. 1); wskazn k produktywnosci publ kacyjnej na 100 tys. zt finansowania, okreslajgcy liczbe publikacji w przeliczeniu na
kwote 100 tys. zt finansowania przekazanego na projekty badawcze (Zatacznik A, Rys. 2); wskazniki bibliometryczne czasopism,
w ktorych ukazaty sie publikacje, tj. SNIP, SIR, FWCI, FWVI (ze wzgledu na duzg objetos¢ opracowania oméwienie wskazn kow
odnoszacych sig do wartosci uzyskanych w 2023 r. przedstawia Zataczn k B).



Gtowne wnioski z ewaluacji wewnetrzne] przeprowadzone;
w Narodowym Centrum Nauki w 2023 r.

Kryterium doskonatosci naukowej (1)

Podstawg wyboru ekspertow oceniajgcych wnioski sktadane w konkursach NCN na wszystkich etapach
oceny oraz raporty koncowe z przeprowadzonych badan jest kryterium doskonatosci naukowej. Jego
kluczowe sktadowe to dorobek naukowy oraz doswiadczenie w petnieniu funkcji kierownika projektu,
recenzenta lub cztonka Zespotu Ekspertow. Wspoétpraca wewnatrz zespotdow w procesie oceny
wnioskoéw oraz raportéw korcowych zostata oceniona pozytywnie. Cztonkowie Zespotéw Ekspertéw,
Zespotdw Statych oraz recenzenci wyrazajg zainteresowanie ponowng pracg na rzecz NCN.

Kryterium transparentnosci ()

Podstawowym narzedziem oceny eksperckiej sg wysokiej klasy procedury stosowane w grantowym
systemie finansowania nauki. Czlonkowie Zespotéw Ekspertéw oraz Zespotéw Statych pozytywnie
oceniajg przebieg poszczegolnych etapéw merytorycznej oceny wnioskéw sktadanych w konkursach
NCN oraz raportéw koricowych. Eksperci panelowi wyrazajg zadowolenie z przebiegu oceny wnioskow
interdyscyplinarnych oraz w ramach konkursu OPUS LAP. Eksperci zewnetrzni (recenzenci) bardzo
dobrze oceniajg stopier dopasowania tematyki ocenianego wniosku do ich zainteresowan naukowych,
kompletno$¢ informaciji zawartych we wniosku oraz dopasowanie formularza recenzenckiego.

Kryterium réwnego traktowania i poufnosci (lll)

Kluczowymi elementami oceny wnioskow sktadanych w konkursach NCN oraz raportéw koricowych ze
zrealizowanych badan sg obowigzujgce w danym konkursie kryteria oceny standaryzujgce przebieg obu
proceséw. Przeprowadzone badania ewaluacyjne wskazuja, ze ocena wnioskdéw i raportow konhcowych
w kontek$cie obowigzujgcych kryteriow nie powodowata Zzadnych trudnosci wedtug zdecydowanej
wiekszosci cztonkow Zespotdw Ekspertéw, recenzentéw oraz cztonkéw Zespotow Statych. Nieliczne
zastrzezenia dotyczyly oceny dorobku naukowego kierownika projektu oraz wagi punktowej niektorych
kryteriow. Eksperci NCN przestrzegajg zasad etycznych, dziatajgc zgodnie z procedurami oceny
whnioskéw badawczych, recenzji wnioskow badawczych oraz oceny raportoéw koncowych.

Kryterium wydajnosci i sprawnej organizacji (IV)

Zapewnienie sprawnej organizacji procesu oceny wnioskéw oraz raportow koncowych z wykonanych
badan jest jednym z podstawowych zadah Centrum. Wyniki przeprowadzonej ewaluacji wskazuja, ze
konkursy NCN maijg terminowy przebieg, a cztonkowie Zespotow Ekspertéw oraz czionkowie Zespotow
Stalych pozytywnie oceniajg techniczno-organizacyjne aspekty pracy, w tym ilos¢ czasu
przeznaczonego na poszczegolne etapy merytorycznej oceny wnioskéw i raportow koncowych oraz
przejrzysto$¢ zasad wynagradzania. Eksperci zewnetrzni (recenzenci) pozytywnie oceniajg
funkcjonalnosé systemu OSF, ilos¢ czasu przeznaczonego na wykonanie recenzji oraz informacje
zawarte w zaproszeniu. Eksperci wszystkich grup zgtaszajg zastrzezenia do poziomu wynagrodzenia.

Kryterium dostosowania oferty do potrzeb srodowiska naukowego (V)

Utrzymujgca sie wysoka liczba zgtaszanych corocznie wnioskéw oraz wzrost ich kosztochtonnosci
wskazujg na duze zainteresowanie ofertg NCN i gotowo$é naukowcédw pracujgcych w Polsce do
realizacji coraz ambitniejszych badan. Ze wzgledu na bardzo niski budzet agencji, wzrasta liczba
naukowcéw, ktérzy nie otrzymali grantu, pomimo pozytywnej eksperckiej oceny ztozonego projektu
badawczego. W sytuacji trwatej stagnacji finansowej Centrum, efektem moze by¢ drastyczny spadek
liczby projektow zakwalifikowanych do finansowania. Podstawg procesu kwalifikacji i oceny wnioskow w
konkursach NCN jest podziat petnego zakresu badan na panele dziedzinowe zdefiniowane przez Rade
NCN. Umozliwiajg one ztozenie wniosku w dowolnej dyscyplinie naukowej i zgodnie z wybranym
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deskryptorem. Liczba naukowcow dotychczas wnioskujgcych w konkursach NCN siegneta niemal 56
tys., z czego 38% uzyskato finansowanie. Skutecznos¢ grantowa naukowcow w poszczegodlnych
grupach dyscyplin jest zréznicowana. Wprowadzone przez NCN regulacje umozliwiajgce obnizenie
pensum dydaktycznego w konkursach SONATA i SONATA BIS, a takze okres$lajgce zasady naliczania
przerw w karierze naukowej oraz wydtuzajgce okres, z ktérego przedstawiany jest we wniosku dorobek
publikacyjny, cieszg sie popularnoscig wsrod poszczegolnych grup beneficjentéw. Warunki konkursow
NCN nie réznicujg wnioskodawcow ze wzgledu na pte¢. Wnioski badawcze w konkursach NCN skfadajg
naukowcy w réznym wieku metrykalnym i naukowym. Obserwowane dysproporcje w liczbie sktadanych
i finansowanych przez NCN wnioskdw wystepujgce pomiedzy poszczegdlnymi wojewddztwami sg
pochodng réznic w koncentracji krajowego potencjatu badawczego. Narodowe Centrum Nauki prowadzi
aktywne dziatania wspierajgce naukowcédw z Ukrainy, ktorzy wskutek agresji Rosji znalezZli schronienie
w Polsce.

Kryterium trwatosci efektéow (VI)

Wysitki majgce na celu kreowanie nawykéw i postaw stuzgcych wzmacnianiu potencjatu naukowego
w Polsce oraz wspieranie $rodowiska naukowego poprzez zapewnianie szerokiej oferty konkursowej to
dwa gtébwne Kkierunki dziatann Centrum. Sprzyjajg one wzmacnianiu wspoétpracy naukowcdw
prowadzacych badania w Polsce z miedzynarodowymi grupami badawczymi, a takze tworzeniu
przyjaznych warunkéw zatrudnienia naukowcoéw z zagranicy w polskich jednostkach naukowo-
badawczych. Staty rozwoj oferty NCN umozliwiajgcej wspotprace w ramach programoéw (sieci)
miedzynarodowych wptywa na wzrost zainteresowania naukowcéw tg formg prowadzenia badan,
a konkursy oferujgce mozliwos¢ wspotpracy miedzynarodowej cieszg sie rosngcg popularnoscig wsrod
polskich naukowcéw. Udziat srodkéw wyptacanych na realizacje projektow badawczych wytonionych
w konkursach miedzynarodowych w catkowitej kwocie przekazanej na finansowanie badan osiggnat
poziom ponad 13%, jednoczesnie gtbwnym zadaniem NCN pozostaje finansowanie badan naukowych
realizowanych w ramach konkurséw krajowych. Procedury konkursowe NCN sg zgodne z najlepszymi
standardami naukowymi obowigzujgcymi na $wiecie. Wymog sporzgdzania wnioskéw badawczych
w jezyku angielskim umozliwia umiedzynarodowienie procesu ich recenzji. Laureaci konkurséw NCN
zdobywajg granty w konkursach ogtaszanych przez Europejskg Rade ds. Badan Naukowych (ERC),
a wnioskodawcy tych konkurséw mogg powtdrnie ubiega¢ sie o finansowanie w konkursie MAESTRO.
NCN wspiera rozwoj samodzielnosci mtodych naukowcow srodkami w wysokosci prawie 4,9 mid ztotych
(w latach 2011-2023) na realizacje wtasnych projektow, a takze stwarza mozliwos$ci realizacji zadan
badawczych u boku do$wiadczonych naukowcédw w ramach stypendidw naukowych oraz stanowisk
typu post-doc.



|. Kryterium doskonatosci naukowe;j

Grantowy system finansowania nauki wigze sie z zaangazowaniem wysokiej klasy ekspertow
naukowych w procesy oceny wnioskéw badawczych na wszystkich jego etapach oraz raportow
koncowych ze zrealizowanych projektéw. Wybor kandydatéow na ekspertow odbywa sie na podstawie
oceny ich kompetencji naukowych oraz doswiadczenia, w odniesieniu do liczby i tematyki ocenianych
wnioskow lub raportéow koncowych. Eksperci powolywani sg przez czionkéw Rady NCN w trybie
poufnym, z wykluczeniem ewentualnych konfliktéw interesow.

Naukowcéw powotanych do petnienia roli ekspertéw objeto badaniem ewaluacyjnym, ktére miato na
celu zapoznanie sie z ich opinig na temat systemu grantowego NCN oraz ocene jakosci poszczegoélnych
etapdw wykonywanej przez nich pracy.

Zgodnie z procedurami obowigzujgcymi w Narodowym Centrum Nauki, wnioski badawcze sktadane
w konkursach NCN poddawane sg ocenie przez cztonkow Zespotéw Ekspertéw oraz recenzentéw
zewnetrznych. Proces ten jest zazwyczaj dwuetapowy®. Kazdy etap konczy sie ustaleniami
podejmowanymi przez cztonkéw Zespotéw Ekspertéw podczas posiedzen panelowych. Koncowym
efektem prac sg listy rankingowe projektéw zakwalifikowanych do finansowania.

Kryterium doskonalosci naukowej jest podstawa wyboru ekspertéw oceniajgcych wnioski
sktadane w konkursach NCN. Jego kluczowe sktadowe to dorobek naukowy oraz doswiadczenie
w petnieniu funkcji kierownika projektu, recenzenta lub cztonka Zespotu Ekspertow.

Proces wyboru projektéw zakwalifikowanych do finansowania przez NCN jest monitorowany i podlega
wewnetrznej ewaluacji. Podstawg oceny jako$ci procesu jest badanie ankietowe prowadzone od 2017
roku wsréd czionkéw Zespotdw Ekspertéw, poddajgcych ocenie merytorycznej wnioski sktadane
w konkursach NCN w danym roku. Odbywa sie ono za posrednictwem kwestionariusza wysytanego
drogg mailowg do uczestnikow spotkan panelowych. Udziat w badaniu ewaluacyjnym ma charakter
dobrowolny, stad liczba ankietowanych ekspertéw w poszczegdlnych latach jest rézna®.

Kryterium doskonatosci naukowej sformutowane przez Rade NCN jest podstawg wyboru ekspertow do
oceny projektéw badawczych®. Rada okresla sklad powotywanych zespotéw, majgc na uwadze liczbe
i tematyke ztozonych wnioskow, a takze koniecznos$¢ zapewnienia sprawnej organizacji postepowania
konkursowego.

3 Nie dotyczy konkursow MINIATURA i PRELUDIUM BIS (ocena jednoetapowa).

4 Kwestionariusz ankiety skierowano do naukowcow powotanych do prac Zespotow Ekspertow oceniajgcych wnioski ztozone
w konkursach krajowych NCN (z wytaczeniem konkursu MINATURA) w ramach edycji konkurséw rozstrzygnietych w skali danego
roku. Liczba potencjalnych respondentdw nie jest réwna liczbie wszystkich ekspertéw zaangazowanych w prace Zespotéw
Ekspertow z uwagi na to, ze dany ekspert mogt ocenia¢ wnioski w réoznych edycjach konkurséw w danym roku. W 2017 r. do
badania ewaluacyjnego zaproszono 1108 ekspertow, z ktérych udziat wzigto 688 (62%), w 2018 r. odpowiednio 1121 — 729 (65%),
w 2019 r. 1247 — 568 (46%), w 2020 r. 1376 — 647 (47%), w 2021 r. 1350 — 725 (54%), w 2022 r. 1467 — 735 (50%), w 2023 r.
1498 — 833 (56%).

> Rada NCN przygotowata i przyjeta Uchwate nr 107/2022 z dnia 13 pazdziern ka 2022 r. w sprawie zmian w zasadach tworzenia
i powotywania Zespotow Ekspertow Narodowego Centrum Nauki. Uchwata ta okreslita minimalne wymagania stawiane
kandydatom na cztonkéw Zespotéw Ekspertow:

- ekspertami mogg by¢ wybitni naukowcy, polscy lub zagraniczni, majgcy przynajmniej stopien naukowy doktora, przede
wszystkim laureaci konkurséw Centrum; funkcji ekspertéw nie mogg pemni¢ naukowcy sktadajgcy w danej edycji konkurséw
whniosek o finansowanie projektu naukowego,

- kandydatéw do Zespotéw Ekspertéw wskazuje sie majgc na uwadze: liczbe i tematyke wnioskéw ztozonych w danym konkursie
przeprowadzanym przez Centrum, kompetencje kandydatéw, konflikty intereséw oraz dotychczasowe doswiadczenie w pracach
Zespotéw Ekspertow lub innych zespotach oceniajacych wnioski badawcze,

- cztonkiem Zespotu Ekspertéw mozna by¢ nie czesciej niz w trzech nastepujgcych po sobie edycjach konkurséw, ale najwyzej
pieciokrotnie w ciggu dwdch lat; w konkursie na dziatania naukowe cztonkiem Zespotu Ekspertéw mozna by¢ najwyzej w czterech
nastepujacych po sobie konkursach i po przerwie trwajgcej co najmniej jedng edycje tego konkursu; cztonkiem Zespotu Ekspertow
oceniajgcego rozliczanie srodkéw finansowych przyznanych na badania mozna byé najwyzej w trzech nastepujgcych po sobie
kadencjach i po przerwie trwajgcej co najmniej jedng kadencje,

- cztonkowie Rady wskazujg kandydatéw do Zespotéw Ekspertow oraz kandydatéw na przewodniczacych zespotow,

- koordynatorzy dyscyplin przesytajg do akceptaciji komisjom Rady listy kandydatéw do Zespotéw Ekspertéw oraz kandydatéw na
przewodniczacych; ostateczne sktady Zespotdéw Ekspertdow zatwierdzane sg przez Rade NCN stosowng uchwata.



W ciggu 7 lat prowadzenia pomiaru w badaniu ankietowym wzieto udziat 4915 czionkéw Zespotdéw
Ekspertow nalezgcych do trzech grup dyscyplin. Najwiecej respondentéw nalezy rokrocznie do grupy
ST (najwieksza liczba paneli i sktadanych wnioskéw), zas reprezentacja HS i NZ jest zazwyczaj
podobna i oscyluje w granicach 29-33%. W 2023 r. wzrost udziat w badaniu naukowcow z grupy ST
(42%) oraz zroznicowat sie udziat HS (26%) i NZ (33%)8 (Rys. 1.1).

Niemal wszyscy eksperci ankietowani w latach 2017-2023 mieli doswiadczenie w petnieniu funkcji
kierownika projektu badawczego (Srednio 95%, w 2023 r. 92%). Wiekszos¢ z nich petnita rowniez
funkcje recenzenta w innych instytucjach grantowych ($rednio 87%, w 2023 r. az 95%) oraz czionka
Zespotu Ekspertéw NCN (Srednio 64%, w 2023 r. 70%). W latach 2019-2021 mniej respondentéw
zadeklarowato doswiadczenie w petnieniu funkcji cztonka Zespotu Ekspertéw w poréwnaniu do lat 2017-
2018, co miato zwigzek z zapraszaniem do wspétpracy wiekszej liczby ekspertéw z zagranicy. W latach
2022-2023 udziat ekspertow z doswiadczeniem czionka Zespotu Ekspertow powrécit do poziomu
zblizonego do wyniku z pierwszych lat prowadzenia pomiaru, co jest konsekwencjg ponownego ich
uczestnictwa w procesie oceny wnioskéw w konkursach NCN.

Rysunek 1.1 Doswiadczenie czionkow Zespotdw Ekspertéw w latach 2017-2023

Recenzent w innych
Kierownik projektu instytucjach Cztonek ZE

95% 87% 64%

0% 100% 0% 100% 0% 100%

Podziat respondentow ze wzgledu na doswiadczenie w petnieniu danej funkcji w poszezegolnych latach

Kierownik projektu

2%, oo 95%  94% 93% . 93% o5 95% ° Lt
@ Recenzent w innych instytugach
66% 70% @ catonek ZE
53% 60% 56% Cztonek ZE

2017 2018

*Udziat badanych ekspertéw w odniesieniu do ogolnej liczby cztonkow Zespotow Ekspertow w latach 2017-2023

Zrédto: Opracowanie Zespotu ds. Analiz i Ewaluacji NCN

6 Roznice w sumowaniu wartosci procentowych wyn kajg z zastosowania zasady zaokraglen.



Cztonkowie Zespotow Ekspertéw pozytywnie oceniaja wszystkie aspekty merytorycznej oceny
whnioskow.

W badaniu ewaluacyjnym cztonkowie Zespotéw Ekspertdw oceniali w skali od 1 do 57 wspétprace
z przewodniczgcymi panelu, innymi cztonkami zespotéw, koordynatorami dyscyplin oraz pozostatymi
pracownikami NCN, a takze kompletnos$¢ udzielanych im informacji.

Podobnie jak w latach ubiegtych, respondenci pozytywnie zaopiniowali kazdy wymieniony aspekt pracy
w ramach posiedzen Zespotéw Ekspertéw. W 2023 r. wspétprace z koordynatorami dyscyplin NCN
oceniono na poziomie 4,86 (Srednia 4,89), zas z innymi pracownikami biura NCN na poziomie 4,24
($rednia 4,69). Srednia ocena poszczegdlnych aspektéw w ostatnich latach jest nieznacznie nizsza
w porownaniu do pierwszych trzech lat prowadzenia pomiaru, jednak nadal utrzymuje sie na wysokim
poziomie. W ostatnim roku prowadzenia badah ewaluacyjnych srednie oceny oscylowaly w granicach
od 4,58 (wspdtpraca z cztonkami ZE) do 4,85 (wspétpraca z koordynatorami dyscyplin NCN) (Rys. 1.2).

Rysunek 1.2 Ocena pracy cztonkow Zespotéw Ekspertéw w latach 2017-2023

Zrédto: Opracowanie Zespotu ds. Analiz i Ewaluacji NCN

Cztonkowie Zespotéow Ekspertéw wysoko oceniajg wspoétprace z NCN i sg zainteresowani jej
ponownym podjeciem.

W 2022 r. po raz pierwszy do arkusza ewaluacyjnego wprowadzono pytanie o ocene® wspoétpracy
cztonkéw Zespotéw Ekspertow z NCN pod katem poziomu zadowolenia z pracy w roli eksperta oraz
checi ponownego uczestniczenia w grantowym systemie oceny wnioskow. Uzyskane w 2023 r. wyniki
kolejny raz potwierdzajg wysoki poziom zadowolenia (4,76) oraz wskazujg na duze zainteresowanie
dalszg wspotpracg z Centrum (4,67) (Rys. 1.3).

7 Ocen dokonywano w skali od 1 do 5, gdzie 1 to ocena najnizsza, natomiast 5 — najwyzsza.
8
Jw.



Rysunek 1.3 Ocena wspodtpracy cztonkéw Zespotdw Ekspertow z NCN w latach 2022-2023

Zrédto: Opracowanie Zespotu ds. Analiz i Ewaluacji NCN

Eksperci zewnetrzni (recenzenci) majg doswiadczenie w recenzowaniu artykutéw naukowych,
wnioskow badawczych oraz w realizacji projektow badawczych. Niektérzy petnili role recenzenta
NCN lub cztonka Zespotu Ekspertéw NCN w latach ubiegtych.

W 2023 r. badaniem ewaluacyjnym ponownie objeto ekspertéw zewnetrznych (recenzentéw)®. Celem
badania byla ocena jakosci wspodtpracy z NCN oraz identyfikacja ewentualnych problemdw.
Uczestnictwo miato charakter dobrowolny, a kwestionariusz ankiety przygotowano z uwzglednieniem
indywidualnego charakteru pracy recenzentéw. Biorgc pod uwage podziat na poszczegdlne grupy
dyscyplin, udziat reprezentujgcych je osob byt zblizony w grupach NZ (35%) i ST (38%). Najnizszy
odsetek ankietowanych reprezentowat nauki HS (27%) (Rys. 1.4).

Recenzentami wnioskéw badawczych sktadanych w konkursach NCN w latach 2021-2023 r. byli
gtéwnie naukowcy zagraniczni (wiecej informacji na ten temat w rozdziale VI). Stanowili oni 97%
wszystkich uczestnikow badania w tej grupie.

® W ciggu trzech lat prowadzenia pomiaru kwestionariusz ankiety w formie otwartego linku wypetnito 6261 recenzentdw.
Uczestnictwo w badaniu miato charakter dobrowolny.
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Rysunek 1.4 Informacje ogdine na temat ekspertow zewnetrznych (recenzentéw) w latach 2021-2023

Zrédto: Opracowanie Zespotu ds. Analiz i Ewaluacji NCN

Jeden z aspektéw badania ewaluacyjnego obejmowat zagadnienia zwigzane z doswiadczeniem
ekspertow zewnetrznych. Uzyskane odpowiedzi (Srednia z trzech lat) wskazujg, ze niemal wszyscy
ankietowani byli recenzentami w czasopismach naukowych (99%), zdecydowana wigkszos¢ petnita
funkcje recenzenta w innych instytucjach grantowych (Srednio 91%) i funkcje kierownika projektu
naukowego (srednio 80%). Doswiadczeniem wspotpracy z NCN wykazat sie znaczgco mniejszy odsetek
badanych. Funkcje cztonka Zespotu Ekspertow sprawowato srednio 24%, zas role recenzenta NCN
petnito srednio 52% respondentéw (Rys. 1.5).

Rysunek 1.5 Doswiadczenie ekspertéw zewnetrznych (recenzentéw) w latach 2021-2023

Zrédto: Opracowanie Zespotu ds. Analiz i Ewaluacji NCN

Eksperci zewnetrzni (recenzenci) wysoko oceniajg wspotprace z NCN i sg zainteresowani jej
ponownym podjeciem.

Indywidualny charakter pracy ekspertéw zewnetrznych powoduije, ze ich kontakt z pracownikami NCN
jest okazjonalny. Zaproszenie do wykonania recenzji wysyta koordynator dyscyplin, ktéry odpowiada na
ewentualne pytania lub watpliwosci naukowca. Na etapie wyptaty wynagrodzenia recenzenci miewajg
réwniez kontakt z pracownikami Zespotu Wsparcia Ekspertow.
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W ostatniej czesci kwestionariusza ewaluacyjnego poproszono recenzentéw o dokonanie ogdlnej oceny
wspotpracy z NCN oraz zapytano o che¢ ponownego jej podjecia (Rys. 1.6). W obu przypadkach oceny
dokonywano na podstawie 5-stopniowej skali’®. Uzyskane z trzech lat wyniki jednoznacznie wskazujg
na wysoki poziom zadowolenia ankietowanych ze wspdtpracy z NCN (Srednia ocen 4,57) oraz na
zainteresowanie jej kontynuacjg (Srednia ocen 4,59).

Rysunek 1.6 Ocena wspotpracy recenzentow z NCN w latach 2021-2023

Zrédto: Opracowanie Zespotu ds. Analiz i Ewaluacji NCN

Wsréd pozytywnych aspektéw pracy w charakterze recenzenta w NCN ankietowani wymieniali przede
wszystkim mozliwos¢ uczestniczenia w zyciu naukowym innego kraju i zapoznania sie ze standardami
oceny wnioskéw badawczych (w przypadku recenzentéw zagranicznych), wglgd w interesujace projekty
poszerzajgce horyzonty naukowe i poczucie sprawczosci poprzez wkiad w rozwoj nauki.

Eksperci Zespotéw Stalych oceniajacy raporty koncowe sg wskazywani przez Rade NCN na
podstawie ich dorobku naukowego, doswiadczenia w charakterze recenzenta lub eksperta
oceniajgcego wnioski oraz doswiadczenia w realizacji projektow badawczych.

Badaniem ewaluacyjnym objeto rowniez czionkéw Zespotéw Statych (ZS) oceniajgcych jakos¢ realizacji
zakonczonych projektéw badawczych''. Ekspertéw oceniajgcych raporty koncowe, podobnie jak
ekspertéw ZE, wybiera Rada NCN sposréd krajowych badaczy, kierujgc sie ich doswiadczeniem
i dorobkiem naukowym. Liczba os6b biorgcych udziat w badaniu ankietowym w poszczegdélnych latach
nie jest jednakowa z uwagi na jego dobrowolny charakter'?. W pomiarach prowadzonych w latach 2017-
2023 na pytania zawarte w kwestionariuszu odpowiedziato 326 os6b, co stanowito 57% ogé6tu. W 2023
roku kwestionariusz wypetnito 70% zaproszonych do badania naukowcédw. Najwiecej ankietowanych
rokrocznie reprezentowato grupe ST, na drugim miejscu byli naukowcy z NZ, zas najmniej liczng grupg
byli ankietowani z HS. W roku 2023 na pytania zawarte w kwestionariuszu odpowiedziato wyjatkowo
nieco wiecej ekspertéw z HS (31%) niz NZ (29%).

0 Ocen dokonywano w skali od 1 do 5, gdzie 1 to ocena najnizsza, natomiast 5 — najwyzsza.

11 Eksperci oceniajacy poprawnos¢ wydatkowania $rodkow finansowych przyznanych na badania powotywani sg na statg
kadencje, nie za$ na dang edycje konkurséw, stgd w celu zwiekszenia przejrzystosci opracowania sg nazywani
ekspertami Zespotéw Statych.

12 Kwestionariusz ankiety skierowano do naukowcéw powotanych do prac Zespotéw Statych, oceniajgcych raporty korncowe
w ramach edycji konkursow rozstrzygnietych w skali danego roku. W 2017 r. do badania ewaluacyjnego zaproszono 76 ekspertow,
z ktorych udziat wzieto 43 (57%), w 2018 r. odpowiednio 76 — 48 (63%), w 2019 r. 81 — 33 (41%), w 2020 r. 84 — 50 (60%),
w 2021 . 76 — 40 (53%), w 2022 1. 88 — 47 (53%), w 2023 1. 96 — 65 (70%).
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Niemal wszyscy eksperci oceniajgcy raporty koncowe ankietowani w latach 2017-2023 peili funkcje
kierownika projektu badawczego (98%) (Rys.1.7). Nieco rzadziej byli oni w przesziosci cztonkami
Zespotdw Ekspertow NCN (95%) oraz recenzentami biorgcymi czynny udziat w konkursowym systemie
finansowania nauki (88%).

Rysunek 1.7 Doswiadczenie czionkéw Zespotdéw Statych w latach 2017-2023

Doswiadczenie cztonkow Zespotow Statych

Udziat respondentow w poszczegdlnych latach Dane z lat 2017-2023

Udziat respondentow*

57%

) oHS Udziat respondentéw w poszczegolnych latach w podziale na grupy dyscyplin
146 (45%) i 100% Grupa nauk
- o

=} 50 . o ik
33% 38% 5% oo 5% 34% = ST

F'E3%) IS 21% 15 20% 20% 19% St

2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023

Kierownik projektu Recenzent w innych instytucjach Czionek ZE
0 0
98% 88% 95%
0% 100% 0% 100% 0% 100%

Podziat respondentéw ze wzgledu na doswiadczenie w petnieniu danej funkgji w poszczegdlnych latach

- 100% 05%  96%  cac
100% B6% .
i . .
0%
2017 2018

*Udziat czlonkow Zespoldw Statych w badaniu ewaluacyjnym w odniesieniu do ogdlnej liczby czlonkow Zespotow Statych w latach 2017-2023

= 0% 0% 983 Kierawnik proje
ass u% 100% 6% 100% 100% . 98% os, 95% Pro}

20

Zrédto: Opracowanie Zespotu ds. Analiz i Ewaluacji NCN

Czionkowie Zespotéw Statych pozytywnie oceniajq wszystkie aspekty merytorycznej oceny
raportéw koncowych.

Podobnie jak w przypadku Zespotéw Ekspertéw, cztonkowie Zespotow Statych oceniali wspotprace
z przewodniczacym i innymi czionkami zespotu, koordynatorami dyscyplin NCN, pozostatymi
pracownikami NCN oraz kompletno$¢ udzielanych im informacji. Poszczegdlne aspekty oceniano

w skali od 1 do 5™ (Rys. 1.8).

Ankietowani eksperci podkreslali wysoka jakosé pracy w ramach posiedzen Zespotéw Statych. Srednia
ocena kazdego aspektu w perspektywie 7 lat prowadzenia pomiaru waha sie w granicach 4,77
(kompletnos¢ informacji) do 4,95 (wspétpraca z koordynatorem dyscyplin). Biorgc pod uwage rok 2023,
respondenci najwyzej ocenili wspétprace z koordynatorem dyscyplin NCN ($rednia ocen 4,94). Zostata
doceniona roéwniez wspéipraca z pozostatymi pracownikami biura NCN (4,86), a takze
z przewodniczacymi (4,89) oraz z innymi ekspertami ZS (4,86) (Rys. 1.8).

'3 Ocen dokonywano w skali od 1 do 5, gdzie 1 to ocena najnizsza, natomiast 5 — najwyzsza.
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Rysunek 1.8 Ocena pracy cztonkéw Zespotdw Statych w latach 2017-2023

Zrédto: Opracowanie Zespotu ds. Analiz i Ewaluacji NCN

W 2023 r. po raz pierwszy do badania ankietowego wprowadzono pytania o zadowolenie z pracy w roli
eksperta Zespotéw Statych oraz o zainteresowanie ponowng wspétpracg z NCN. W obu przypadkach
odpowiedzi byly bardzo pozytywne, osiggajgc w skali od 1 do 5 wartosci odpowiednio 4,71 oraz 4,63
(Rys. 1.9).

Rysunek 1.9 Ocena zadowolenia ze wspotpracy z NCN czionkdw Zespotéw Statych w 2023 r.

Zrédto: Opracowanie Zespotu ds. Analiz i Ewaluacji NCN
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ll. Kryterium transparentnosci

Transparentne procedury oceny wnioskéw sktadanych w konkursach NCN oraz oceny raportow
koncowych ze zrealizowanych badan gwarantujg prawidtowy przebieg kazdego etapu obu proceséw.
Najlepsze wzorce zaczerpnigte z wieloletnich doswiadczen ERC staly sie fundamentalne dla
dziatalnosci polskiej agencji. Najwyzsza jakosé stosowanych procedur zapewnia wiasciwe standardy
oceny, ktéra jest podstawg grantowego systemu finansowania nauki. Ogtoszenie naboru wnioskow
w ramach danego konkursu oznacza kazdorazowo podanie do wiadomosci ekspertéw i wnioskodawcow
szczegbtowych zasad ich oceny ™.

Czlonkowie Zespotéw Ekspertéw pozytywnie oceniaja przebieg poszczegélnych etapéw
merytorycznej oceny wnioskéw.

W przeprowadzonym w 2023 r. badaniu ewaluacyjnym, podobnie jak w latach ubiegtych, poddano
ocenie jakos¢ przebiegu szesciu etapdw procesu oceny wnioskéw badawczych sktadanych
w konkursach NCN. Nalezg do nich: sporzagdzenie oceny indywidualnej, uzgodnienie oceny na | etapie,
wskazanie ekspertow zewnetrznych (recenzentéw), sporzgadzenie oceny przez ekspertéw
zewnetrznych, uzgodnienie oceny na Il etapie oraz przygotowanie uzasadnienia oceny korncowej.
Czilonkowie Zespotéw Ekspertéw oceniali je w skali od 1 do 5'°. Wyrazili oni réwniez opinie na temat
merytorycznej jakosci recenzji przygotowywanych przez ekspertow zewnetrznych (Rys. 2.1).

Rysunek 2.1 Ocena przebiegu poszczegolnych etapéw merytorycznej oceny wnioskow ztozonych do NCN w latach
2017-2023

Zrédto: Opracowanie Zespotu ds. Analiz i Ewaluacji NCN

Ankietowani'® pozytywnie ocenili przebieg wszystkich etapéw merytorycznej oceny wnioskéw. Srednia
ocena kazdego etapu w perspektywie 7 lat prowadzenia badania zawiera sie¢ w przedziale od 4,29
(ocena wnioskow przez ekspertow zewnetrznych) do 4,53 (sporzgdzanie ocen indywidualnych).
Uzyskane w 2023 r. $rednie sg na zblizonym poziomie (4,38-4,55). Podobnie jak w roku ubieglym
wzrosta ocena dwoéch etapow — wskazywanie ekspertdow zewnetrznych (4,38) oraz ocena wnioskéw
przez ekspertdw zewnetrznych (4,41), w stosunku do $redniej ze wszystkich lat pomiaru. Srednia
merytoryczna jakos¢ recenzji w latach 2017-2023 zostata oceniona na poziomie 4,12, przy czym warto
podkreslié, ze majg one charakter nierozstrzygajgcy. Przez czionkéw Zespotdw Ekspertow sg
traktowane pomocniczo jako indywidualne, eksperckie opinie. Rdznica stanowisk jest w $Swiecie
naukowym zjawiskiem powszechnym, podlegajgcym dyskusji prowadzacej do uzgodnienia opinii.

14 Szczegdtowe informacje dla ekspertow oceniajgcych wnioski znajdujg sie w filmie dostgpnym pod linkiem:
https://www.youtube.com/watch?v=xoBxwLsalK8

> Ocen dokonywano w skali od 1 do 5, gdzie 1 to ocena najnizsza, natomiast 5 — najwyzsza.

'8 Informacje na temat badanej proby cztonkow Zespotu Ekspertow zostaty zawarte w rozdziale |. Wartosci wspotczynnikow zwrotu
odpowiedzi w poszczegolnych latach to: 62% (2017), 65% (2018), 46% (2019), 47% (2020), 53% (2021), 50% (2022), 56% (2023).
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W przypadku oceny wnioskéw badawczych odbywa sie to w trakcie posiedzenia panelu na Il etapie
oceny i skutkuje wspolnym wypracowaniem decyzji koncowe;j.

Ogodlna ocena pracy podczas posiedzen panelowych byta bardzo dobra. W uwagach podkreslano
profesjonalizm i brak stronniczosci uczestniczgcych w nich ekspertow. System oceny projektow
okreslono jako harmonijny, prowadzony przez dobrze przygotowanych przewodniczgcych, wspieranych
przez pracownikow biura NCN.

Czlonkowie Zespotow Ekspertow pozytywnie oceniajg proces oceny wnioskow
interdyscyplinarnych.

Whioski badawcze, w ktérych znalazto sie co najmniej jedno pomocnicze okreslenie identyfikujgce
z panelem innym niz ten, w ktérym zostat ztozony oraz takie, ktére przewodniczacy Zespotu Ekspertow
wskazat jako wymagajgce przygotowania dodatkowej opinii indywidualnej pochodzacej z innej
dyscypliny, sg okreslane jako wnioski interdyscyplinarne. Wybér dodatkowych ekspertéw do ich oceny,
sposréd naukowcow powotanych w danej edycji konkurséw, nalezy do zadan koordynatoréw dyscyplin
NCN.

W przeprowadzonym badaniu ankietowani cztonkowie Zespotéw Ekspertow odpowiadali na pytanie
0 ocene wnioskow interdyscyplinarnych. Respondenci, ktérzy wybrali odpowiedz twierdzacg proszeni
byli o wyrazenie opinii na temat klarownosci procesu. Sposréd wszystkich ekspertow panelowych
biorgcych w latach 2021-2023 udziat w badaniu, 27% oceniato wnioski interdyscyplinarne. Niemal kazdy
z respondentéw biorgcych udziat w tym procesie wskazat na jego klarownosc¢ (97%) (Rys. 2.2).

Rysunek 2.2 Ocena procesu ewaluacji wnioskéw interdyscyplinarnych w latach 2021-2023

Zrédto: Opracowanie Zespotu ds. Analiz i Ewaluacji NCN
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Cztonkowie Zespotéw Ekspertéw pozytywnie oceniajg udziat w procesie oceny wnioskéw
w ramach konkursu OPUS LAP.

Procedura agencji wiodgcej (Lead Agency Procedure — LAP) stosowana w europejskich instytucjach
finansujgcych nauke ma na celu utatwienie miedzynarodowym zespotom badawczym wnioskowania
o srodki finansowe na realizacje wspdlnych projektéw badawczych oraz usprawnienie procesu oceny
wnioskoéw przez instytucje finansujgce badania naukowe. Przyjeto dwie kluczowe zasady. Pierwsza
opiera sie na wykorzystywaniu krajowych konkurséw ogtaszanych przez instytucje partnerskie do oceny
merytorycznej wnioskow dwustronnych i tréjstronnych, konkurujgcych na réwnych zasadach
z wnioskami krajowymi. Druga wigze sie z zaufaniem instytucji partnerskich co do jakosci ocen
whnioskow przeprowadzonych w agencjach wiodacych.

Whioski badawcze angazujgce grupy naukowcédw z réznych krajow sg oceniane w jednej instytuciji
(agencji wiodacej) wiasciwej dla jednego z realizujgcych projekt zespotéw, w obrebie konkursu
stanowigcego staty element oferty danej agencji'”. Wyniki oceny merytorycznej dokonanej przez
agencje wiodgcg podlegajg zatwierdzeniu przez zagraniczne agencje grantowe, ktdre przyznajg
finansowanie projektom rekomendowanym w wyniku tej oceny.

W badaniach ankietowych prowadzonych w latach 2021-2023 cztonkéw Zespotdéw Ekspertéw
deklarujgcych ocene wnioskow w ramach konkursu OPUS zapytano o doswiadczenie w ewaluaciji
whioskow zgodnie ze Sciezkg LAP i poproszono o wskazanie poziomu zadowolenia z tego procesu
w skali od 1 do 5, gdzie 1 oznaczato ocene bardzo ztg, natomiast 5 — bardzo dobra.

Sposrod wszystkich oséb oceniajgcych wnioski w ramach konkursu OPUS w latach 2021-2023 potowa
ekspertéw (50%) oceniata réwniez wnioski ztozone zgodnie ze $ciezkg LAP i byli oni zadowoleni
z udziatu w tym procesie ($rednia ocen z trzech lat 4,55) (Rys. 2.3).

Rysunek 2.3 Ocena wnioskéw ztozonych zgodnie ze $ciezkg LAP w ramach konkurséw OPUS rozstrzygnietych
w latach 2021-2023

Zrédto: Opracowanie Zespotu ds. Analiz i Ewaluacji NCN

7 NCN po raz pierwszy przeprowadzito oceng wnioskoéw ztozonych wg procedury LAP jako agencja wiodgca w 39. edycji
konkursow, ktérej rozstrzygniecie nastgpito w 2021 r.
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Eksperci zewnetrzni (recenzenci) bardzo dobrze oceniajg stopien dopasowania tematyki
ocenianego wniosku do ich zainteresowan naukowych, kompletno$¢ informacji zawartych we
wniosku oraz dopasowanie formularza recenzenckiego.

W procedurze oceny wnioskéw skfadanych w konkursach NCN zadaniem ekspertdw zewnetrznych jest
wykonanie recenzji projektdow badawczych zwigzanych z zakresem ich dziatalnosci naukowej.
W badaniu ankietowym zapytano o stopien dopasowania tematyki wnioskéw do zainteresowan
naukowych recenzujgcych je osdéb. Ocene przeprowadzono na podstawie 5-stopniowej skali'é,
a uzyskany z trzech lat badania wynik (Srednia ocen 4,43) wskazuje na wysoki stopien dopasowania
(Rys.2.4). Ankietowani oceniali réwniez jakos¢ formularza recenzenckiego oraz kompletnosc¢ informacji
niezbednych do wykonania recenzji. Mieli takze za zadanie zasygnalizowa¢ ewentualne problemy
wystepujagce podczas przygotowania recenzji.

Rysunek 2.4 Ocena procesu przygotowania recenzji wniosku w latach 2021-2023 r.

Dopasowanie formularza recenzenckiego Dopasowanie formularza recenzenckiego w poszczegélnych latach
Nie @ Nie @ Niewiem @Tak
Nie wiem 129 (2%) N
202 96%

155 6% = ||
® Nie wiem 2358

2z

0% 20% 40% 60% 80% 100%

ak
5977 (95%)

Wystepowanie trudnosci podczas

Wystepowanie trudnosd podczas przygotowania recenzji w poszczegolnych latach
ik P P WP gy przygotowania recenzji

®hic @Tak
N Tak 363 (6%)
2023 %% 6% 2682
N
2022 95% 5%
2358
N
2021 92% 8% ;
1221
0% 20% 40% 0% 80% 100%

Nie 5898 (34%)

Zrédto: Opracowanie Zespotu ds. Analiz i Ewaluacji NCN

18 Ocen dokonywano w skali od 1 do 5, gdzie 1 to ocena najnizsza, natomiast 5 — najwyzsza.
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Ankietowani w latach 2021-2023 pozytywnie ocenili dopasowanie formularza recenzenckiego (95%
odpowiedzi twierdzacych) oraz kompletnos¢ informacji zawartych we wniosku niezbednych do
przygotowania recenzji (na 5-stopniowej skali srednia ocen 4,44). Eksperci zewnetrzni nie mieli réwniez
problemow podczas przygotowania recenzji. W odpowiedzi na pytanie o jakiekolwiek trudnosci na etapie
oceny wnioskow, uzyskano 94% odpowiedzi przeczgcych.

Czlonkowie Zespotow Stalych pozytywnie oceniaja przebieg poszczegdlnych etapow
merytorycznej oceny raportow koncowych.

W ramach badania ewaluacyjnego do ekspertow Zespotéw Statych skierowano prosbe o ocene
przebiegu poszczegdlnych etapdw oceny merytorycznej raportow koncowych (Rys. 2.5). Dotyczyly one
indywidualnej oceny dokonanej przez ekspertdw, omoéwienia raportu koricowego podczas posiedzenia
Zespotu Statego, ustalenia koncowej oceny raportu oraz rekomendacji uznania umowy za
wykonang/niewykonang, ustalenia wysokosci srodkéw do zwrotu w przypadku uznania umowy za
wykonang z nieprawidtowosciami, a takze oceny zaangazowania cztonkéw Rady NCN w proces oceny
raportéw koncowych. Respondenci oceniali poszczegdine aspekty w skali od 1 do 5.

Rysunek 2.5 Ocena przebiegu poszczegdlnych etapéw oceny merytorycznej raportow koncowych w latach
2017-2023

Zrédto: Opracowanie Zespotu ds. Analiz i Ewaluacji NCN

Ankietowani eksperci dobrze ocenili wszystkie etapy merytorycznej oceny raportéw koncowych?o,
podkreslajgc transparentnos¢ przebiegu procesu i jego starannos¢ oraz wysokg jakos¢ pracy ekspertow
Zespotéw Statych, w tym rzeczowos$é dyskusji oraz sprawnos¢ organizacyjng przewodniczgcego,
a takze kompetentne zaangazowanie pracownikéw NCN. Eksperci zgodnie uznali, ze oceny kohcowe
zrealizowanych projektow badawczych byty wypracowywane przez caty zespot oceniajacy.

Aspekt dotyczgcy ustalenia wysokosci srodkéw do zwrotu w przypadku uznania umowy za wykonang
z nieprawidtowos$ciami, podobnie jak w latach ubiegtych, uzyskat najnizszy, chociaz jednoznacznie
pozytywny Sredni wynik (4,55 w 2023 r., 4,31 w ciggu 7 lat prowadzenia pomiaru). Eksperci do¢
jednomysinie wskazywali na problematyczno$é tego elementu oceny ze wzgledu na konieczno$é
szacowania kosztéw zadah badawczych, ktérych zdaniem ZS nie zrealizowano w ogdle albo
zrealizowano niezgodnie z umowg. Ogolny opis zadan w projekcie, bez powigzania ich z poniesionymi
naktadami finansowymi, uniemozliwia usprawnienie tego procesu.

9 Ocen dokonywano w skali od 1 do 5, gdzie 1 to ocena najnizsza, natomiast 5 — najwyzsza.
2 Informacje na temat badanej proby cztonkéw Zespotu Statych zostaty zawarte w rozdziale |. Wartosci wspdtczynnikow zwrotu
odpowiedzi w poszczegolnych latach to: 57% (2017), 63% (2018), 41% (2019), 60% (2020), 53% (2021), 53% (2022), 70% (2023).
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lll. Kryterium rownego traktowania i poufnosci

Kryteria oceny i recenzji wnioskow sktadanych w konkursach NCN oraz kryteria oceny raportow
koncowych sg podstawg obu proceséw. Pozwalajg ustandaryzowaé zaréwno przebieg wyboru
projektow do finansowania, jak i etap rozliczania ich efektow. Aby zapewni¢ réwny dostep do
prowadzenia badan wszystkim naukowcom, konieczna jest dbato$¢ o zachowanie wysokich standardow
etycznych poszczegdélnych etapdw oceny. Whnioski ztozone w konkursach NCN, niezaleznie od
dyscypliny naukowej oceniane sg wedlug tych samych zasad. O przyznaniu $rodkéw decydujg
wytgcznie kryteria merytoryczne, tak jak podstawg rozliczenia wykonania projektéw sg jedynie kryteria
merytoryczne ifinansowe. Wyniki badan ewaluacyjnych, ktérymi po raz kolejny objeto czionkow
Zespotéow Ekspertdw, recenzentéw oraz czionkéw Zespotdéw Statych, pozwolity sformutowac ponizsze
whnioski.

Ocena wnioskéw w kontekscie obowiazujacych kryteriow oceny nie powodowata trudnosci
wedlug zdecydowanej wigkszosci cztonkéw Zespotéw Ekspertow. Nieliczne zastrzezenia
dotyczyly oceny dorobku naukowego kierownika projektu oraz wagi punktowej niektérych
kryteriéw.

Wiasciwie sformutowane kryteria oraz prawidiowo dobrany rozktad wag umozliwiajg standaryzacje
procesu oceny wnioskow, przy jednoczesnym uwzglednieniu trybu oceny eksperckiej. Przeprowadzone
badanie ewaluacyjne miato na celu ocene definicji poszczegdlnych kryteriéw oraz przyznanych im wag
w formularzu oceny (Rys. 3.1).

Ankietowanych cztonkéw Zespotow Ekspertédw poproszono o ocene kryteridw przyjetych w procedurze
oceny wnioskoéw. Zadano pytanie czy w formularzu oceny znajdujg sie kryteria problematyczne (zbedne,
ze zbyt duzg waga, ze zbyt matg waga, niejednoznaczne) oraz czy dostrzegajg brak jakiegos kryterium.
Jednoczesnie poproszono o wskazanie konkretnego kryterium oceny wniosku, ktére sprawito
ekspertowi trudnosci (o ile taka sytuacja miata miejsce).

W latach 2017-2023 75% respondentéw nie miato trudnosci z oceng wnioskéw na podstawie
obowigzujgcych kryteridw (Rys. 3.2). W 2023 r. odsetek ten wyniést az 89%, wzrastajac rok do roku
02p.p.

Czes$¢ ankietowanych ekspertéw?! w kazdym roku prowadzenia pomiaru wskazywata w formularzu
oceny obecnosé kryteridw niejednoznacznych, ze zbyt duzg lub ze zbyt matg waga, a takze zbednych
i brakujgcych. W 2023 r. srednia ocena kryteridow ulegta zdecydowanej poprawie, tj. spadt udziat
ww. wskazan. Podobnie jak w roku poprzednim, najwiekszg réznice odnotowano w odniesieniu do
kryteriow niejednoznacznych, ktore mialy 16% wskazan, osiggajagc az o 9 p.p. nizszy wynik
w poréwnaniu do roku 2022. Warto zauwazy¢, ze w kolejnych latach prowadzenia pomiaru wartos¢ tego
wskaznika systematycznie i bardzo wyraznie spada.

Poprawa ocen jest nastepstwem ulepszen wprowadzonych do formularza oceny, co zostato zauwazone
i docenione przez respondentéw oraz wyrazone w uzyskanych wypowiedziach. Przykladem takiej
zmiany jest wprowadzenie przez Rade NCN tzw. CV narracyjnego kierownika projektu w sekg;ji
.przebieg kariery naukowej’. Wnioskodawca moze umiesci¢ tam najwazniejsze informacje dotyczgce
przebiegu kariery, aktywnosci naukowej lub artystycznej, innej niz dziatalnos¢ publikacyjna lub
grantowa, pozostatych osiggnie¢ naukowych oraz innych istotnych okolicznosci tak, aby zespdt
ekspertow mogt rzetelnie oceni¢ jego dotychczasowy dorobek w odniesieniu do etapu Kkariery.
Zatgczony wzor formularza jest rekomendowany, ale nieobowigzkowy. Opis powinien by¢ przygotowany
w sposob czytelny i przejrzysty w ramach limitu 8000 znakéw ze spacjami. Na pytanie skierowanie do
ekspertow oceniajgcych wnioski ztozone w 48. (SONATINA) i 49. (OPUS, PRELUDIUM) edycji

2! Informacje na temat badanej proby cztonkéw Zespotu Ekspertow zostaty zawarte w rozdziale |. Wartosci wspotczynnikow zwrotu
odpowiedzi w poszczegdlnych latach to: 62% (2017), 65% (2018), 46% (2019), 47% (2020), 53% (2021), 50% (2022), 56% (2023).
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konkursébw NCN dotyczace oceny tego aspektu, 45% respondentdow wskazato, ze informacje
umieszczone w CV narracyjnym zostaty uwzglednione w sumarycznej ocenie wniosku. Ocenili oni
pozytywnie rowniez uzyteczno$¢ omawianej sekcji (4,18) (Rys. 3.2).

Rysunek 3.1 Kryteria oceny wnioskéw w konkursach NCN rozstrzygnietych w 2023 r.
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Rysunek 3.2 Ocena kryteridow przyjetych w procedurze oceny wnioskow* w latach 2017-2023

Ocena sekcji "Przebieg kariery naukowej" w formularzu oceny wnioskow

Dane z raku 2023 (edycje 48 i 49)

Przydatnosé informacji z sekji Ocena uzytecznosci sekgji

4,18

J

213 {Skala ocen 1-5)

Zrédto: Opracowanie Zespotu ds. Analiz i Ewaluacji NCN

Podobnie jak we wczesniejszych latach, najbardziej problematycznym aspektem byta ocena dorobku
naukowego kierownika projektu (7% wskazan), przy czym osiggnieto wynik lepszy w poréwnaniu do
roku poprzedniego (réznica 2 p.p.). Gtéwng trudnoscig byto poréwnanie poziomu osiggnie¢ naukowych
kierownikow projektéw bedacych na réznych etapach kariery naukowej w konkursie OPUS otwartym
dla wszystkich naukowcéw i ustalenie m.in. tego, jakie warunki muszg byé spetnione, by otrzymaé
najwyzszg ocene. Wedlug dokumentacji konkursowej jest ona przyznawana, gdy ,dorobek i osiggniecia
naukowe sg doskonate, cieszg sie uznaniem na arenie miedzynarodowej i sg wysoko oceniane ze
wzgledu na jako$¢ i wktad w nauke, dorobek publikacyjny/artystyczny i pozostatg aktywnos$¢ naukows;
kierownik projektu jest czotowym w skali swiatowej badaczem w dziedzinie/ach”. Jak podkreslali
ankietowani, powstate rozbieznosci byly poddawane dyskusji na posiedzeniach panelowych w celu
ujednolicenia stanowisk i ustalenia ostatecznych zasad oceny. Niektdrzy eksperci sygnalizowali zbyt
wysokg wage kryterium dorobku kierownika projektu w konkursie SONATA (35%), w poréwnaniu do
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innego konkursu dedykowanego naukowcom na poczatkowym etapie kariery po uzyskaniu stopnia
naukowego doktora, tj. SONATINY. Przy rozpatrywaniu tego zagadnienia warto wspomnie¢, ze
w konkursie SONATINA udziat kryterium oceny dorobku naukowego kierownika projektu wynosi 30%,
przy czym do wag punktowych wigczone jest kryterium nieobecne w konkursie SONATA, czyli
zasadnos¢ wyboru miejsca stazu zagranicznego z wagg 10% w ogolnej ocenie wniosku. Z kolei waga
osiggnie¢ naukowych kierownika projektu wzrasta wraz z rozwojem naukowym i jest rézna
w poszczegolnych konkursach — od 10% w PRELUDIUM (kierownik nie ma stopnia naukowego
doktora), przez 30% w SONATINA (kierownik projektu musi mie¢ stopien doktora uzyskany w okresie
3 lat przed rokiem wystgpienia z wnioskiem), do 35% w konkursach SONATA (kierownik projektu
uzyskat stopien naukowy doktora w okresie od 2 do 7 lat przed rokiem wystgpienia z wnioskiem)
i SONATA BIS (kierownik projektu uzyskat stopien naukowy doktora w okresie od 5 do 12 lat przed
rokiem wystagpienia z wnioskiem), az po 45% w konkursie MAESTRO, skierowanym do doswiadczonych
naukowcow.

Dla 4% ankietowanych ekspertéw problematyczna byta ocena uzasadnienia planowanych kosztow
w stosunku do przedmiotu i zakresu opisanych we wniosku badanh. Niektérzy z nich postulowali
mozliwos¢ negocjacji budzetu w celu ustalenia maksymalnego kosztu projektu badawczego o jaki mogg
sie ubiega¢ wnioskodawcy. Ich zdaniem zaplanowanie zrownowazonego i uzasadnionego budzetu jest
wazng czescig kazdego dobrego pomystu badawczego. Na korzys¢ oceny przedstawionych projektéw
badawczych wplynetoby takze rozszerzenie zakresu punktacji tego kryterium — z dwustopniowej
(TAK/NIE) do trzystopniowej (TAK/TAK z zastrzezeniami/NIE).

Ocena wnioskéw w kontekscie obowigzujacych kryteriow oceny nie powodowata trudnosci
wedtug zdecydowanej wiekszosci cztonkéw ekspertow zewnetrznych (recenzentéw).

W badaniu ankietowym skierowanym do ekspertow zewnetrznych (recenzentéw) zwrécono sie z prosbg
0 ocene projektow badawczych pod katem oceny poszczegdlnych jej kryteriow. Na podstawie
5-stopniowej skali, gdzie 1 oznaczato kryterium problematyczne, a 5 — tatwe, recenzenci odnosili sie do
osiggnie¢ naukowych kierownika projektu, jakosci projektu, wykonalnosci projektu, aspektéw etycznych
oraz planu zarzadzania danymi.

Z otrzymanych w latach 2021-2023 wynikdw mozna wnioskowac¢, ze ocena projektu nie sprawia
recenzentom wiekszych trudnoéci (Rys. 3.3). Najtatwiejszym kryterium jest jako$¢ projektu ze Srednig
4,46, pozostate zas wahajg sie w granicach 4,22-4,29. Najnizsza, cho¢ jednoznacznie pozytywng
wartos¢ uzyskato kryterium plan zarzgdzania danymi (4,04), jednakze zgodnie z obowigzujgcg w NCN
procedurg recenzenci nie sg zobowigzani do oceny projektu w tym aspekcie. Majg oni wglad w te czesé
wniosku w formularzu oceny i mogg zgtasza¢ dobrowolne uwagi.
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Rysunek 3.3 Ocena kryteridow przyjetych w procedurze recenzji wnioskéw w latach 2021-2023

Zrédto: Opracowanie Zespotu ds. Analiz i Ewaluacji NCN

Ocena raportéow koncowych w kontekscie obowigzujacych kryteriéow oceny nie powodowata
trudnosci wedlug zdecydowanej wiekszosci czlonkéw Zespotéw Statych.

Ocena wynikéw zakonczonych projektow badawczych jest jednym z zadan Narodowego Centrum
Nauki. W ramach przeprowadzonego badania ewaluacyjnego poddano ocenie kryteria bedgce
podstawg oceny raportow koncowych. Eksperci Zespotéw Statych zostali zapytani o kryteria zbedne,
niejednoznaczne i brakujgce oraz o ewentualne problemy z oceng raportu koncowego w kontekscie
obowigzujgcych kryteridw.

W 2023 r. przewazajgca liczba ankietowanych cztonkéw Zespotéw Statych?? (83%) nie miata probleméw
z oceng raportow koncowych na podstawie obowigzujgcych kryteriow. Wskazania wystepowania
poszczegolnych kryteridw problematycznych w formularzu oceny raportow koncowych oscylowaty
w granicach 2-8%, przy czym najwiecej zastrzezen dotyczyto kryterium sposobu upowszechniania
wynikéw (Rys. 3.4).

W badaniach prowadzonych w latach 2017-2023 odnotowano 19% wskazan na obecnosé¢ kryteriow
niejednoznacznych, 10% na wystepowanie kryteriow zbednych, a 9% ankietowanych uznato, ze
nalezatoby wprowadzi¢ inne kryteria (wskazania na ,kryteria brakujgce). W 2023 r., w poréwnaniu do
sredniej z 7 lat prowadzenia pomiaru, spadt udziat wskazan na wystepowanie kryteriow brakujgcych
(0 6 p.p.), niejednoznacznych (0 4 p.p.) oraz zbednych (o 2 p.p.). Warto zauwazy¢, ze w poréwnaniu do
roku poprzedniego odnotowano znaczgcy spadek wskazan na obecnos¢ kryteriow zbednych (o 7 p.p.).

Dla czesci ankietowanych ekspertéw kryteria oceny raportu nie majg rozigcznego charakteru, np.
upowszechnienie wynikdw moze by¢ tozsame z umiedzynarodowieniem badan. Niejasne jest rowniez
oddzielenie wptywu na rozwadj dyscypliny od kryterium upowszechnienia.

Watpliwosci budzi ocena raportéw kohncowych w konkursie MINIATURA, ktore zdaniem czeéci
ekspertow powinny by¢ klasyfikowane jedynie jako rozliczone/nierozliczone.

Niektérzy eksperci sugerowali przeprowadzanie formalnej, wyrywkowej kontroli depozytu danych,
o ktorych jest mowa w raportach koricowych. Bytoby to rozwigzanie uwiarygodniajgce deklaracje
kierownikow projektow.

22 Informacje na temat badanej proby cztonkow Zespotu Statych zostaly zawarte w rozdziale |. Wartosci wspétczynnikow zwrotu
odpowiedzi w poszczegdlnych latach to: 57% (2017), 63% (2018), 41% (2019), 60% (2020), 53% (2021), 53% (2022), 70% (2023).
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Rysunek 3.4 Ocena kryteridow przyjetych w procedurze oceny raportéw koncowych* w latach 2017-2023

Zrédto: Opracowanie Zespotu ds. Analiz i Ewaluacji NCN

Eksperci NCN przestrzegaja zasad etycznych NCN dzialajac zgodnie z procedurami oceny
wnioskéw badawczych, recenzji wnioskéw badawczych i oceny raportéw koncowych.

Niezbednym elementem ewaluacji procedur obowigzujagcych w NCN jest ocena przestrzegania zasad
etycznych przez ekspertéw biorgcych udziat w ocenie projektow na wszystkich etapach procesu. Zasady
etyczne pomagajg w unikaniu stronniczosci i zarzadzaniu ewentualnymi konfliktami intereséw wsrod
cztonkéw Zespotdéw Ekspertdw oraz Zespotdw Statych.

Od 2017 r. aspekt ten jest monitorowany na podstawie dwéch wskaznikéw: poziomu zadowolenia
z przestrzegania zasad etycznych podczas posiedzen ekspertéow?® oraz ewentualnych przypadkéw
naruszenia zasad etycznych w trakcie posiedzen ekspertow (odpowiedz respondentéw ,tak” lub ,nie”).

Na pytania dotyczgce zasad etycznych w procesie oceny wnioskéw badawczych cztonkowie Zespotow
Ekspertow odpowiadali, ze sg one przestrzegane ($rednia ocen przynajmniej 4,74 w skali kazdego roku)
(Rys. 3.5). Wedtug badan prowadzonych w latach 2017-2023 az 97% ankietowanych nie odnotowato
ich naruszenia. W 2023 r. eksperci 46. i 47. edycji konkurséw (SONATA BIS, MAESTRO, OPUS
LAP/Weave, SONATA, PRELUDIUM BIS) nie spotkali sie z naruszeniem zasad etycznych w toku oceny
wnioskoéw. Pojedyncze przypadki odnotowano w 48. (SONATINA) i 49. edycji (OPUS, PRELUDIUM).
Jak podkreslali badani, zostaty one natychmiast wychwycone przez przewodniczacych paneli badz
koordynatorow dyscyplin NCN, a eksperci, ktérzy wykazali sie niewlasciwym zachowaniem zostali
pouczeni 0 obowigzujgcej zasadzie bezstronnosci.

23 Poziom zadowolenia oceniano w skali od 1 do 5, gdzie 1 to ocena najnizsza, a 5 — najwyzsza, z mozliwoscig wstrzymania sie
od glosu.
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Rysunek 3.5 Przestrzeganie zasad etycznych* przez czionkéw Zespotow Ekspertéw w latach 2017-2023

Zrédto: Opracowanie Zespotu ds. Analiz i Ewaluacji NCN

Eksperci zewnetrzni (recenzenci), podobnie jak cztonkowie Zespotdw Ekspertéw oraz Zespotow
Statych, zostali objeci ewaluacjg zasad etycznych obowigzujgcych przy wspétpracy z NCN.

W odpowiedzi na pytanie o ich naruszenie (odpowiedz ,tak” lub ,nie”) az 99% ankietowanych w ciggu
trzech lat prowadzenia pomiaru odpowiedziato przeczgco. Warto podkresli¢, ze jest to doskonaty wynik,
Swiadczgcy o wysokich standardach wspotpracy z recenzentami (Rys. 3.6).

Rysunek 3.6 Naruszenie zasad etycznych podczas wspétpracy recenzentéw z NCN w latach 2021-2023

Zrédto: Opracowanie Zespotu ds. Analiz i Ewaluacji NCN

Niemal réwnie wysoko oceniajg przestrzeganie zasad etycznych podczas wiasnych posiedzen
Czilonkowie Zespotéw Statych (Srednia ocen z lat 2018-2023 wyniosta 4,92) (Rys. 3.7). Od poczatku
prowadzenia pomiaru (w latach 2017-2023) tylko 2% respondentéw zgtosito naruszenie zasad
etycznych. W kazdym ze zgtoszonych przypadkéw podjeto dziatania minimalizujgce wptyw zdarzenia
na efekt oceny realizacji projektu badawczego. W 2023 r. nie odnotowano naruszenia zasad etycznych.
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Rysunek 3.7 Przestrzeganie zasad etycznych* przez czionkéw Zespotdéw Statych w latach 2017-2023

* Pytanie dotyczgce naruszenia zasad etycznych przez cztonkéw Zespotow Statych jest obecne w kwestionariuszu ewaluacyjnym
od 2017 roku, natomiast pytanie dotyczace przestrzegania zasad etycznych zostato dodane w 2018 roku. Respondenci mieli
mozliwo$¢ pominiecia na nie odpowiedzi.

Zrédto: Opracowanie Zespotu ds. Analiz i Ewaluacji NCN

W sytuacji nieprzestrzegania zasad etycznych przez ekspertow mogg zosta¢ podjete nastepujace
kroki:

e rozwigzanie umowy o wspétpracy z ekspertem,

e odwotanie eksperta z funkcji cztonka Zespotu Ekspertéw lub Zespotu Statego,

e zgtoszenie naruszenia do Komisji Rzetelnosci zgodnie z zapisami Kodeksu Narodowego
Centrum Nauki.

Zgodnie z obowigzujgcym w NCN zarzgdzeniem Dyrektora NCN w sprawie wprowadzenia zasad
etycznych Ekspertow NCN?24, kazdy naukowiec zatrudniony do oceny wnioskéw badawczych
poswiadcza swoim podpisem, ze przeczytat i zrozumiat tres¢ zapiséw dotyczgcych:

e zasad zachowania poufno$ci i nieujawniania danych,
e zasad dotyczgcych rzeczywistego i potencjalnego konfliktu intereséw (par. 3 ust. 3 zasad
etycznych).

24 Zarzadzenie nr 104/2020 Dyrektora Narodowego Centrum Nauki w sprawie wprowadzenia zasad etycznych Ekspertéw NCN
z dnia 30.12.2020 r.
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V. Kryterium wydajnosci i sprawnej organizaciji

Dobra organizacja proceséw oceny wnioskéw badawczych sktadanych w konkursach NCN oraz oceny
raportéw koncowych z zakonczonych projektéw jest kluczowa dla ich sprawnego przebiegu.
Przestrzeganie harmonogramoéw ogtaszanych konkurséw, optymalizacja czasu przeznaczonego na
poszczegblne etapy prac ekspertow oraz wiasciwe wsparcie techniczne sg podstawg wydajnej
organizacji pracy wszystkich zaangazowanych stron. Ponizsze wnioski podsumowujgce wymienione
aspekty pracy agencji sformutowano na podstawie danych wewnetrznych oraz wynikow badan
ewaluacyjnych, ktérymi objeto cztonkow Zespotdéw Ekspertow, ekspertéw zewnetrznych (recenzentéw)
oraz cztonkow Zespotéw Statych.

Konkursy Narodowego Centrum Nauki maja terminowy przebieg.

Podobnie jak w latach ubiegtych, konkursy krajowe ogtoszone przez NCN w 2023 roku zostaty
zrealizowane zgodnie z przyjetym harmonogramem. Proces oceny eksperckiej ztozonych wnioskow
w kazdym przypadku zakonczono w okreslonym przez ustawe o NCN terminie 6 miesiecy od daty
zamknigcia naboru. Dane na ten temat sg corocznie publikowane w Sprawozdaniu z dziatalnosci
NCN?%,

Cztonkowie Zespotéw Ekspertéw pozytywnie oceniaja techniczno-organizacyjne aspekty pracy,
w tym ilos¢ czasu przeznaczonego na poszczegodlne etapy merytorycznej oceny wnioskéw oraz
przejrzystos¢ zasad wynagradzania. Zglaszajg zastrzezenia do niskiego poziomu
wynagrodzenia.

Organizacja wydajnego procesu oceny wnioskéw sktadanych w konkursach NCN wymaga zapewnienia
ekspertom komfortowych warunkéw pracy. W badaniu ewaluacyjnym dokonano pomiaru zadowolenia
w kontekscie techniczno-organizacyjnych aspektéow posiedzen. Cztonkowie Zespotéw Ekspertow
w skali od 1 do 5 oceniali komfort pracy podczas posiedzen, wyposazenie techniczne sal panelowych,
jakos¢ ustug hotelowych, jakos$¢ ustug cateringowych, funkcjonalnos¢ systemu OSF oraz aspekty
organizacyjne podczas pracy w trybie zdalnym.

Srednie ocen uzyskanych w latach 2017-2020 i 2022-2023 wskazujg na wysoki poziom zadowolenia
z poszczegolnych aspektéw pracy cztonkow Zespotow Ekspertow w trybie stacjonarnym (Rys. 4.1).
Respondenci docenili sprawng obstuge paneli od strony zaplecza technicznego (4,55), komfort
posiedzen (4,65) oraz bardzo dobrg organizacje pracy w trybie zdalnym w latach 2020-2023 (4,64).
Réwniez pozostate aspekty, takie jak jakos¢ ustug hotelowych (4,33) i cateringowych (4,32) oraz
funkcjonalnos¢ systemu OSF (Srednia ocena w latach 2017-2023 wyniosta 4,31) utrzymujg sie na
statym, dobrym poziomie. W roku 2023 Srednie oceny byty podobne jak w roku poprzednim w kazdym
badanym aspekcie. Podobnie tez oceniono komfort pracy podczas posiedzen ekspertow (4,73)
i wyposazenie sal konferencyjnych (4,70). Pozostate aspekty pracy w roku 2023 oceniono na poziomie
4,51-4.61.

Ankietowani podkreslali profesjonalizm i zaangazowanie pracownikébw NCN w zakresie spraw
administracyjnych i merytorycznych. Aspekty organizacyjne oceniono ogdlnie bardzo dobrze.
Zastrzezenia dotyczyly jedynie odlegtosci hotelu zakwaterowania od siedziby NCN. Niektérzy
postulowali zwiekszenie liczby mikrofonéw oraz zamontowanie dodatkowych monitoréw, zwlaszcza
podczas posiedzen o znacznej liczebnosci ekspertéw. W kwestii usprawnien technicznych postulowano
skierowanie kamery na wnioskodawce podczas jego prezentacji (MAESTRO, SONATA BIS).

% Dokumenty dostepne sg w Biuletynie Informacji Publicznej NCN pod linkiem: https://ncn.gov.pl/bip/dzialalnosc/plany-
sprawozdania-i-inne-dokumenty
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Rysunek 4.1 Ocena techniczno-organizacyjnych aspektow pracy Zespotéw Ekspertow w latach 2017-2023

Ocena techniczno-organizacyjnych aspektéw pracy Zespotow Ekspertow (skala ocen 1-5)

Dane z lat 2017-2020%, 2022, 2023

Komfort pracy podczas Wyposazenie techniczne sal

posiedzen ZE panelowych RSN R S Jakosé ustug cateringowych
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srednia ocena techniczno-organizacyjnych aspektéw pracy cztonkéw Zespotéw Ekspertéw w poszczegdinych latach
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techniczno-organizacyj espotow Ekspertow, komfortu pracy podczas posiedzen ZE, wyposazenia technicznego sal panelowych oraz jakosci usiug hotelowych

Zrédto: Opracowanie Zespotu ds. Analiz i Ewaluacji NCN

Dbajac o wysokg jako$¢ procedur konkursowych, w przeprowadzonym badaniu ewaluacyjnym
monitorowano ilosci czasu przeznaczonego na ocene wnioskéw. Respondenci oceniali ten aspekt na
podstawie 4-stopniowej skali?® pod katem indywidualnej oceny na | etapie, omawiania wniosku na
posiedzeniu Zespotu Ekspertéw oraz przygotowania uzasadnienia oceny koncowej (Rys. 4.2).

Wyniki przeprowadzonego badania ankietowego potwierdzajg, ze ilos¢ czasu przeznaczonego na
poszczegdlne etapy oceny wnioskdw jest wystarczajgca. Srednie ocen z roku 2023 pozostajg na
podobnym poziomie jak w latach 2021-2022%7 i wahajg sie w granicach 3,61-3,62. Respondenci nie
zgtaszali réwniez zastrzezen w tym zakresie w odpowiedziach na pytania otwarte.

% Ocen dokonywano w skali od 1 do 4, gdzie 1 to ocena najnizsza, natomiast 4 — najwyzsza.
27 Informacje na temat badanej proby cztonkéw Zespotu Ekspertow zostaty zawarte w rozdziale |. Wartosci wspotczynnikow zwrotu
odpowiedzi w poszczegolnych latach to: 62% (2017), 65% (2018), 46% (2019), 47% (2020), 53% (2021), 50% (2022), 56% (2023).
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Rysunek 4.2 Ocena iloSci czasu przeznaczonego na poszczegolne etapy merytorycznej oceny wnioskéw w latach
2017-2023

Zrédto: Opracowanie Zespotu ds. Analiz i Ewaluacji NCN

Pod koniec 2023 r. do kwestionariusza ankiety skierowanej do cztonkéw Zespotéw Ekspertéw wigczono
pytanie o tryb pracy. Ekspertow 49. edycji konkurséw, ocenianej gtdwnie w trybie zdalnym, zapytano
o preferencje dotyczgce stacjonarnego badz zdalnego trybu organizacji ich pracy. Uzyskane wyniki
wskazujg, ze niemal tyle samo respondentéw jest zwolennikami stacjonarnego (49%), co zdalnego
(51%) uczestnictwa w posiedzeniach panelowych (Rys. 4.3). Réwniez w odpowiedziach otwartych
zdania ekspertow byly podzielone. Dla cze$ci ankietowanych spotkania on-line nie stanowity problemu,
dla innych z kolei byty znaczgcym utrudnieniem ze wzgledu na brak mozliwosci prowadzenia dyskusiji
na zywo. Celem dalszego oszczednego gospodarowania finansami NCN sugerowano organizacje
pierwszego etapu oceny w systemie stacjonarnym, a drugiego zdalnym.

Rysunek 4.3 Ocena trybu pracy czionkow Zespotdéw Ekspertow w 2023 r.

Zrédto: Opracowanie Zespotu ds. Analiz i Ewaluacji NCN
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W 2023 r. w kwestionariuszu ankiety po raz trzeci umieszczono pytania odnoszgce sie do przejrzystosci
zasad wynagradzania oraz poziomu zadowolenia z jego wysokosci. Podstawg oceny byta skala od 1 do
528, Sposrod ekspertéw ankietowanych w latach 2021-2023 az 94% uznato, ze zasady wynagradzania
sg przejrzyste, zas poziom zadowolenia z jego wysokos$ci zostat oceniony na poziomie 3,71 (Rys. 4.4).

Dodatkowo do ekspertéw oceniajgcych wnioski ztozone w 49. edycji konkurséw (OPUS, PRELUDIUM)
skierowano prosbe o wskazanie oczekiwanej kwoty wynagrodzenia za udziat w posiedzeniu ekspertow
oraz wykonanie recenzji indywidualnej. W pierwszym przypadku srednie proponowane wynagrodzenie
brutto wyniosto 1220 zt, zas w drugim — 561 zt. Zgtoszone propozycje sg co hajmniej dwukrotnie wyzsze
od obecnie obowigzujgcych w NCN stawek, gdzie za uczestnictwo w posiedzeniu Zespotu Ekspertow
agencja ptaci ekspertom 540 zt brutto (360 zt brutto w przypadku paneli zdalnych), natomiast za
sporzadzenie indywidulanej oceny wniosku — 200 zt brutto?®.

Rysunek 4.4 Ocena zadowolenia z wynagrodzenia wéréd cztonkéw Zespotow Ekspertéw w latach 2021-2023

Zrédto: Opracowanie Zespotu ds. Analiz i Ewaluacji NCN

28 Ocen dokonywano w skali od 1 do 5, gdzie 1 to ocena najnizsza, natomiast 5 — najwyzsza.

29 Dane na podstawie Zarzadzenie nr 2/2024 Dyrektora Narodowego Centrum Nauki w sprawie ustalenia wysokosci wynagrodzen
Ekspertow za wykonywanie czynnosci zleconych przez Centrum z dnia 10.01.2024 r.
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Informacje zawarte w zaproszeniu do wykonania recenzji sga kompletne i zrozumiate dla
ekspertow zewnetrznych (recenzentow). Pozytywnie oceniajg oni funkcjonalnos¢ systemu OSF
oraz ilo$¢ czasu przeznaczonego na wykonanie recenzji. Zgtaszajg zastrzezenia do niskiego
poziomu wynagrodzenia.

Wystanie zaproszenia do recenzji wniosku badawczego jest pierwszym krokiem w kontakcie NCN
z ekspertem zewnetrznym. Na podstawie informacji dotyczacych tematyki wniosku, wysokosci
wynagrodzenia oraz szacowanej ilosci czasu potrzebnego do wykonania recenzji podejmuje on
pozytywng badz odmowng decyzje. Jest to kluczowy etap wspdtpracy, dlatego wazne jest, aby
zaproszenie byto klarowne i zawierato wszystkie niezbedne informacje.

Uczestnicy badania ewaluacyjnego odpowiadali na trzy pytania odnoszace sie do formuty zaproszenia.
Na 5-stopniowej skali®® oceniali klarowno$¢ i kompletno$é informacji, a takze poprzez wybér jednej
z dwdch opcji — ,tak” lub ,nie” odpowiadali na pytanie o ewentualnie brakujgce informacje.

Zdaniem recenzentéw ankietowanych w latach 2021-2023 informacje znajdujgce sie w zaproszeniu sg
zrozumiate (Srednia ocen 4,73) i kompletne ($rednia ocen 4,54). Wedtug 95% respondentéw nie ma
réwniez brakéw informacyjnych (Rys. 4.5).

Rysunek 4.5 Ocena zaproszenia do przygotowania recenzji wniosku w latach 2021-2023

Zaproszenie do przygotowania recenzji wniosku

Dane z lat 2021-2023
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Zrédto: Opracowanie Zespotu ds. Analiz i Ewaluacji NCN

30 Ocen dokonywano w skali od 1 do 5, gdzie 1 to ocena najnizsza, natomiast 5 — najwyzsza.
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W odréznieniu od pracy ekspertow oceniajgcych wnioski oraz raporty koncowe, praca recenzentéw nie
odbywa sie w formie spotkan zespotéw ekspertéw, lecz indywidualnie, przy wsparciu systemu OSF.
W badaniu ewaluacyjnym prowadzonym w latach 2021-2023 poproszono recenzentow o ocene jego
funkcjonalno$ci na podstawie 5-stopniowej skali®'. Ewaluacji poddano nastepujgce sktadowe:
logowanie do systemu (Srednia 4,42), akceptacje zaproszenia (4,53), 0gdlng transparentno$¢ wniosku
(4,47), ogdlng przejrzystod¢ formularza recenzji (4,44) oraz transparentno$¢ formy ptatnosci (4,16) (Rys.
4.6). Otrzymane wartosci wskazuja, ze funkcjonalnos¢ systemu jest oceniana dobrze w odniesieniu do
wszystkich badanych aspektéw. Nieznacznie gorzej niz pozostate wypadta kwestia dotyczaca
transparentnosci form ptatnosci, jednak nadal jest na dobrym poziomie.

Rysunek 4.6 Ocena funkcjonowania systemu OSF przeprowadzona przez recenzentéw w latach 2021-2023

Zrédto: Opracowanie Zespotu ds. Analiz i Ewaluacji NCN

Recenzentom zadano rowniez pytanie o ilos¢ czasu potrzebnego na przygotowanie recenzji.
Ankietowani mieli do wyboru jedng z czterech opcji: ,6 dni i mniej”, ,7-13 dni”, ,14-27 dni”, ,28 dni
i wiecej”. Zapytano o ocene ilosci czasu oraz poproszono o wskazanie z jakim terminem wykonania
recenzji chcieliby otrzymywac zaproszenie. Wsrdd udzielonych odpowiedzi przewazaty dwa wskazania:
,14-27 dni” oraz ,28 dni i wiecej” (Rys. 4.7). Poréwnujac je ze $rednig liczbg dni (23) obliczong na
podstawie odpowiedzi respondentéw, mozna przyjgé, ze ilos¢ czasu przeznaczonego na przygotowanie
recenzji jest odpowiednia. Znalazio to rowniez potwierdzenie w odpowiedziach na pytanie o oceng ilosci
czasu, na ktére 95% ankietowanych odpowiedziato, ze jest wystarczajaca.

31 Ocen dokonywano w skali od 1 do 5, gdzie 1 to ocena najnizsza, natomiast 5 — najwyzsza.
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Rysunek 4.7 Ocena ilosci czasu przeznaczonego na wykonanie recenzji wniosku w latach 2021-2023

Zrédto: Opracowanie Zespotu ds. Analiz i Ewaluacji NCN

W badaniu ankietowym w 2023 r. po raz trzeci poddano ewaluacji takze wysoko$¢ wynagrodzenia
ekspertéw zewnetrznych (400 zt brutto®?) w konteks$cie ilosci czasu potrzebnego do przygotowania
recenzji. Podstawg oceny byta 5-stopniowa skala, gdzie 1 oznaczato ,zdecydowanie niewystarczajgce”,
a 5 — ,zdecydowanie wystarczajace”. Osoby, ktére wskazaty odpowiedz ,raczej niewystarczajgce” lub
,zdecydowanie niewystarczajgce” poproszono o podanie oczekiwanej kwoty. W 2023 r. $rednie
proponowane wynagrodzenie to 878 zt brutto. W ciggu trzech lat prowadzenia pomiaru ocena poziomu
wynagrodzenia w kontekscie ilosci czasu przeznaczonego na przygotowanie recenzji osiggneta srednig
wartos¢ 3,52 (Rys. 4.8).

32 Dane na podstawie Zarzadzenie nr 2/2024 Dyrektora Narodowego Centrum Nauki w sprawie ustalenia wysokosci wynagrodzen
Ekspertow za wykonywanie czynnosci zleconych przez Centrum z dnia 10.01.2024 r.
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Rysunek 4.8 Ocena zadowolenia z wysokos$ci wynagrodzenia za przygotowanie recenzji w latach 2021-2023

Zrédto: Opracowanie Zespotu ds. Analiz i Ewaluacji NCN

Czlonkowie Zespotéw Stalych pozytywnie oceniaja techniczno-organizacyjne aspekty pracy,
w tym ilo§¢ czasu przeznaczonego na poszczegoélne etapy merytorycznej oceny raportow
koncowych oraz przejrzystos¢ zasad wynagradzania. Zglaszajg zastrzezenia do niskiego
poziomu wynagrodzenia.

Czlonkowie Zespotéow Statych w przeprowadzonym badaniu ankietowym oceniali techniczno-
organizacyjne aspekty pracy, takie jak: komfort pracy podczas posiedzen, wyposazenie techniczne sal
panelowych, jako$¢ ustug hotelowych i cateringowych, funkcjonalnosé¢ systemu OSF oraz aspekty
organizacyjne podczas pracy w trybie zdalnym. Podstawg oceny byta skala od 1 do 523 (Rys. 4.9).

Uczestnicy badania ocenili wszystkie wymienione aspekty na poziomie co najmniej dobrym.
W badaniach prowadzonych w latach 2017-2019 oraz 2022-2023 komfort pracy (4,72) oraz
wyposazenie sal panelowych (4,66) zostaly ocenione najwyzej. Jakos$¢ ustug hotelowych oraz
cateringowych oceniono na poziomie odpowiednio 4,19 i 4,21. Srednia ocena funkcjonalno$ci systemu
OSF z 7 lat prowadzenia pomiaru wynosi 4,03 (2017-2023), przy czym w 2023 r. ulegta ona
nieznacznemu spadkowi (4,08) w poréwnaniu do roku ubiegtego (4,17).

33 Ocen dokonywano w skali od 1 do 5, gdzie 1 to ocena najnizsza, natomiast 5 — najwyzsza.
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Rysunek 4.9 Ocena techniczno-organizacyjnych aspektow pracy Zespotéw Statych w latach 2017-2023

Ocena techniczno-organizacyjnych aspektéw pracy Zespotéw Statych (skala ocen 1-5)
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Zrédto: Opracowanie Zespotu ds. Analiz i Ewaluacji NCN

Prace ekspertéw Zespotéow Statych oceniano réwniez pod katem ilosci czasu przeznaczonego na
poszczegolne etapy merytorycznej oceny raportéw koncowych, tj. indywidualnej oceny raportu,
omoéwienia raportu podczas posiedzenia Zespotu Statego, ustalenia koncowej oceny raportu oraz
rekomendacji. Podstawa oceny byta 4-stopniowa skala®*. W kazdym z ocenianych aspektéw w latach
2017-2023 eksperci®> zadeklarowali wysoki poziom zadowolenia z ich przebiegu (3,51-3,73) (Rys.
4.10). W 2023 r. odnotowano wzrost poziomu zadowolenia w odniesieniu do badanych aspektow
w poréwnaniu do roku ubiegtego, co dodatkowo potwierdza, ze harmonogram prac jest prawidtowy.

34 Ocen dokonywano w skali od 1 do 4, gdzie 1 to ocena najnizsza, natomiast 4 — najwyzsza.

* Informacje na temat badanej proby czionkow Zespotu Stalych zostaly zawarte w rozdziale |. Wartosci wspotczynnikow zwrotu
odpowiedzi w poszczegdlnych latach to: 57% (2017), 63% (2018), 41% (2019), 60% (2020), 53% (2021), 53% (2022), 70% (2023).
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Rysunek 4.10 Ocena ilosci czasu przeznaczonego na poszczegolne etapy oceny merytorycznej raportéw
koncowych w latach 2017-2023

Zrédto: Opracowanie Zespotu ds. Analiz i Ewaluacji NCN

W badaniu ewaluacyjnym przeprowadzonym w 2023 r. zapytano ekspertdw Zespotdw Statych
o preferowany tryb pracy, na ktére uzyskano niemal jednoznaczng odpowiedz, a mianowicie 91%
ankietowanych wybrato tryb stacjonarny, dominujgcy w trakcie posiedzen zorganizowanych w 2023 r.
(Rys. 4.11). Eksperci Zespotéow Statych to wylgcznie polscy naukowcy, co ma zapewne zwigzek z tak
jednoznacznym wyborem trybu pracy.

Rysunek 4.11 Ocena trybu pracy cztonkéw Zespotéw Statych w 2023 r.

Ocena trybu pracy Zespotéw Statych (skala ocen 1-5)

Dane z roku 2023 i _
) ‘ . Preferowany tryb pracy
Forma udziatu w posiedzeniach

Stacjonarna - 14
Zdalna I 2
0

Stacjonarny,
59 (71%)

Zrédto: Opracowanie Zespotu ds. Analiz i Ewaluacji NCN

Podobnie jak w przypadku Zespotdéw Ekspertéw, w 2023 r. do kwestionariusza ankiety skierowanej do
cztonkéw Zespotow Statych wigczono ocene zadowolenia z poziomu wynagrodzenia. Ankietowani
odpowiadali na pytanie o przejrzystos¢ zasad wynagradzania, ktore okazaly sie jasne dla 89%
uczestnikow badania (Rys. 4.12). Ponadto okreslano poziom zadowolenia z wysokosci wynagrodzenia
w skali od 1 do 5. Otrzymane wyniki (2,74) $wiadczg o do$é niskim poziomie satysfakcji finansowe;j,

36 Ocen dokonywano w skali od 1 do 5, gdzie 1 to ocena najnizsza, natomiast 5 — najwyzsza.
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zas oczekiwana srednia kwota wynagrodzenia to wedtug wskazan 802 zt brutto za jednorazowy udziat
w posiedzeniu zespotu oraz ok. 400 zt za przygotowanie recenzji raportu koncowego. Zgtoszone
propozycje sg mniej wiecej dwukrotnie wyzsze od obecnie obowigzujgcych stawek w NCN, gdzie za
uczestnictwo w posiedzeniu Zespotu Statych agencja ptaci ekspertom 540 zt brutto (360 zt brutto
w przypadku posiedzen zdalnych), natomiast za sporzadzenie oceny indywidulanej raportu koncowego
— 200 zt brutto®’.

Rysunek 4.12 Ocena zadowolenia z wynagrodzenia wsérdd czionkéw Zespotdéw Statych w 2023 r.

Zrédto: Opracowanie Zespotu ds. Analiz i Ewaluacji NCN

37 Dane na podstawie Zarzadzenie nr 2/2024 Dyrektora Narodowego Centrum Nauki w sprawie ustalenia wysokosci wynagrodzer
Ekspertow za wykonywanie czynnosci zleconych przez Centrum z dnia 10.01.2024 r.
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V. Kryterium dostosowania oferty konkursowej do potrzeb
srodowiska naukowego

Zmiany zachodzgce w systemie finansowania nauki w Polsce sg pochodng zdiagnozowanych potrzeb
srodowiska naukowego. Stad tez oferta konkursowa NCN podlega regularnej weryfikacji celem
dostosowania jej do uzasadnionych postulatéw potencjalnych beneficjentéw oraz w odniesieniu do
zagadnieh wymagajgcych modyfikacji z racji m.in. zmieniajacych sie uwarunkowan prawnych, sytuaciji
spotecznej lub nowych okolicznosci zaistniatych wewnatrz srodowiska naukowego. Podejmowaniu
decyzji o wprowadzeniu jakichkolwiek zmian towarzyszg wytgcznie wzgledy merytoryczne, uzasadnione
i potwierdzone analizg danej sytuac;ji.

Ponizsze wnioski sformutowano na podstawie danych wewnetrznych NCN dotyczacych kosztow
projektow zakwalifikowanych do finansowania, rozktadu typow kosztéw ponoszonych w projektach
badawczych realizowanych w ramach konkursu OPUS oraz dostosowania oferty konkursowej NCN do
potrzeb srodowiska naukowego. Analizie poddano tez skutecznos¢ pozyskiwania srodkéw finansowych
w poszczegolnych grupach dyscyplin: Naukach Humanistycznych, Spotecznych i o Sztuce (HS),
Naukach o Zyciu (NZ) i Naukach Scistych i Technicznych (ST).

Spadek liczby zakwalifikowanych projektow badawczych jest zwigzany z coraz wyzszymi
oczekiwaniami finansowymi naukowcow skladajacych wnioski w konkursach NCN oraz
niewystarczajgcymi mozliwosciami finansowymi Centrum.

Problem stagnaciji finansowej, ktérego bezposrednim odzwierciedleniem byta nizsza niz w poprzednich
latach liczba finansowanych projektow badawczych, to jedno z najwazniejszych wyzwan stojgcych
przed NCN. Ma ono zwigzek ze stalym wzrostem oczekiwan finansowych ws$réd naukowcow
sktadajgcych wnioski w krajowych konkursach NCN 38,

Ostatni wyrazny wzrost dotacji celowej przeznaczonej na finansowanie badan naukowych odnotowano
w latach 2016-2018, kolejny za§ w 2022 r. Dotacja celowa wzrosta woéwczas o 10% (123 min z})
w poréwnaniu do roku poprzedniego, przy czym skok byt nizszy od $redniorocznego poziomu inflaciji
w Polsce notowanego w 2022 r. na poziomie 14,4%. W roku 2023 dotacja celowa zostata utrzymana na
takim samym poziomie jak w 2022 r.3° przy $redniorocznym poziomie inflacji w wysokosci 11,4%°.

Od poczatku istnienia NCN systematycznie wzrasta $redni koszt wnioskéw ztozonych w konkursach
Centrum, rozstrzyganych w danym roku. Poczawszy od 2018 r. tempo wzrostu jest znacznie szybsze,
osiggajgc w 2023 r. Srednig wartos¢ ponad 1,2 min ztotych dla pojedynczego zakwalifikowanego
projektu badawczego. Jest to najwyzsza warto$¢ od poczatku istnienia Centrum i potwierdza
wystepowanie silnego trendu rosngcych oczekiwan finansowych naukowcéw (Rys. 5.1). Nalezy
zauwazyc, ze od konkursow rozstrzygnietych w 2017 r. stale powieksza sie roznica pomiedzy srednig
kwotg wnioskowang i przyznang. W 2023 r. jej wysokos¢ wynosita okoto 150 tys. zt. na korzys$¢ kwoty
przyznanej. W przypadku wigkszosci konkursow NCN ich warunki nie okreslajg minimalnej ani
maksymalnej tgcznej wysokosci srodkéw finansowych, o ktére mozna wnioskowa¢. Oznacza to, ze
Zespoly Ekspertéw decydujg o finansowaniu najlepszych pomystdw badawczych niezaleznie od

38 7 analiz wytgczono konkursy MINIATURA oraz TANGO ze wzgledu na inny zakres mozliwego finansowania oraz rézny przebieg
procesu oceny. W ramach konkursu MINIATURA mozna uzyska¢ srodki finansowe w wysokosci od 5000 do 50 000 zt na realizacje
dziatan naukowych trwajgcych do 12 miesiecy. Ocena merytoryczna wnioskow jest jednoetapowa i polega na sporzadzeniu
indywidualnych ocen, wykonywanych niezaleznie przez trzech cztonkéw Zespotu Ekspertéw. Konkurs TANGO wspiera projekty
finansowane przez Narodowe Centrum Badan i Rozwoju, zaktadajgce wdrazanie w praktyce gospodarczej i spotecznej wyn kéw
uzyskanych w rezultacie badan podstawowych.

3 Szczegdtowe informacje na temat budzetu NCN w br. znajdujg sie w Planie dziatalnosci NCN na 2023 r.

40 Srednioroczny wskaznik cen towaréw i ustug konsumpcyjnych ogétem w 2023 r. w stosunku do 2022 r. wyniést 111,4 (wzrost
cen o 11,4%) na podstawie komun katu Prezesa Gitéwnego Urzedu Statystycznego z dnia 15.01.2024 r. w sprawie
$redniorocznego wskaznika cen towardw i ustug konsumpcyjnych ogétem w 2023 r.
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warto$ci projektow, jezeli uznajg, ze koszty ich realizacji sg uzasadnione w stosunku do przedmiotu
i zakresu badan oraz poparte rzetelng kalkulacja.

40



Rysunek 5.1 Réznica w wysokosci dotacji celowej (w %) w poréwnaniu do roku poprzedniego oraz srednia kwota finansowania (w tys. zt) wnioskowana i przyznana
w krajowych konkursach NCN* rozstrzygnietych w latach 2011-2023
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Wzrost oczekiwan finansowych naukowcédw jest jeszcze wyrazniej widoczny w odniesieniu do konkursu
OPUS, najbardziej kosztochtonnego w ofercie NCN i otwartego dla naukowcéw na kazdym etapie
kariery naukowej, co bardzo dobrze obrazuje poréwnanie danych pochodzgcych z poczgtkowego
okresu funkcjonowania NCN z obecng sytuacja (Rys. 5.2).

W konkursie OPUS rozstrzygnietym w 2011 r. $redni koszt projektu badawczego w panelach
tematycznych byt znacznie mniej zréznicowany niz obecnie. Najmniej kosztochtonne byly wnioski
ztozone w grupie Nauk Humanistycznych, Spotecznych i o Sztuce (HS) i oscylowaty w granicach 200
tys. zt. Oczekiwania finansowe naukowcéw w grupach Nauk o Zyciu (NZ) i Nauk Scistych i Technicznych
(ST) byly na zblizonym poziomie, osiggajgc srednie wartosci w granicach od 300 do 700 tys. zi.
W 2023 r. natomiast widoczne byto duzo wieksze zrdéznicowanie Sredniego kosztu projektu
w poszczegllnych panelach tematycznych. Najmniejsze oczekiwania finansowe (oscylujgce
w granicach 500 tys. zt) miaty teoretyczne dyscypliny naukowe (ST1, HS1-2, HS4-5), Srednig pozycje
(wartosci w granicach od 1 do 1,7 mid zt) zajmowaty dyscypliny wymagajgce dostepu infrastruktury
w celu prowadzenia badan (HS3, HS6, ST2-11, NZ8-9). Najdrozsze, bo przekraczajace 2 mid zi, byty
badania nauk eksperymentalnych prowadzonych w rygorystycznych warunkach laboratoryjnych (NZ 1-
7) (Rys. 5.2).

Rysunek 5.2 Srednia kwota zlozonego wniosku w stosunku do finansowego wskaznika sukcesu w ramach
konkursu OPUS w edycjach rozstrzygnietych w 2011 r. i 2023 r. w podziale na panele tematyczne NCN
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Wzrost sredniego kosztu pojedynczego projektu wptywa na ogélny wzrost oczekiwan finansowych oraz
na wartos¢ przyznawanego finansowania, pomimo mniejszej liczby ztozonych i zakwalifikowanych do
finansowania wnioskéw*'. Poczawszy od konkurséw rozstrzygnietych w 2020 r. oczekiwania finansowe
naukowcoéw gwattownie wzrosty, wyraznie przekraczajgc kwote 7 mild z, co jest m.in.
nastepstwem wprowadzenia mozliwosci realizacji 4-letniego projektu badawczego w ramach konkursu
OPUS*2, W 2023 r. sumaryczna warto$é ztozonych wnioskéw wzrosta do ponad 8,6 mld zt, mimo ze ich
liczba byta podobna jak w roku poprzednim (o 52 wiecej niz w 2022 r.) (Rys 5.3). Jednoczesnie warto$¢
przyznanych w 2023 r. srodkéw przekroczyta 1,1 mid zt i byta nizsza od kwoty przeznaczonej na
finansowanie projektéw w roku poprzednim. Warto przy tym zauwazyé, ze liczba wnioskéw
zakwalifikowanych do finansowania w 2023 r. (933) jest najnizsza w catej historii NCN. Ma to zwigzek
z mniejszg alokacjg srodkéw na ogtaszane konkursy w poréwnaniu do roku 2022 i wynika
z koniecznosci zapewnienia finasowania na pokrycie zobowigzan zaciggnietych w roku poprzednim.
Przyktadowo tgczna alokacja na dwie edycje konkursu OPUS rozstrzygniete w 2023 r. byta 0 250 min
zt nizsza od alokacji przeznaczonej na ten konkurs w 2022 r.

Chcac dodatkowo uwidocznic i lepiej zrozumie¢ skale stagnacji finansowej Centrum mozna zestawic
dane, zgodnie z ktérymi, jak juz wczesniej wspomniano, odnotowano gwattowne tempo wzrostu
kosztochtonnosci pojedynczego projektu w latach 2018-2023. W tym czasie dotacja celowa wzrosta
o nieco ponad 13%, natomiast kwota oczekiwan finansowych naukowcow prawie o 78%.

Relacje pomiedzy liczbg i wartoscig wnioskdw ztozonych oraz zakwalifikowanych do finansowania
mozna réwniez obserwowaé poréwnujac liczbowy*? i finansowy wskaznik sukcesu*4. W 2023 r. réznica
ich wartosci wyniosta 2 p.p. na korzys¢ tego drugiego (Rys. 5.4). Uzyskane wyniki wskazujg, ze zostato
zaspokojone 13% potrzeb finansowych naukowcéw, podczas gdy jedynie 11 na 100 wnioskodawcéw
pozyskato srodki na realizacje swoich projektéw badawczych. W przypadku liczbowego wskaznika
sukcesu odnotowano spadek o 6 p.p. w poréwnaniu do roku 2022, uzyskujgc tym samym najnizszy
wynik w historii dziatalnosci NCN.

41 Analiza aktywnosci naukowcow sktadajgcych wnioski w konkursach NCN w latach 2011-2023 wskazuje na roznice
w zapotrzebowaniu na finansowanie badan podstawowych w perspektywie 13 lat dziatalnosci agencji. Najwieksza liczba
wnioskow zostata ztozona w konkursach rozstrzygnietych w latach 2012, 2014 i 2015, natomiast najwiecej zakwalifikowano do
finansowania w 2012 r. Brak ograniczen dotyczacych roli kierownika projektu powodowat sktadanie rekordowo duzej liczba
wnioskoéw, w poréwnaniu z kolejnymi latami po wprowadzeniu obowigzujgcej do dzi$ regulacji. Ograniczenia w petnieniu roli
kierownika we wnioskach skiadanych do NCN obowigzuja od 17. edycji konkurséw (ogtoszonych w marcu 2015 r.
i rozstrzygnietych w listopadzie 2015 r.). Wprowadzone regulacje moéwia, ze w danej edycji konkurséw (tj. w konkursach, do
ktoérych nabér wnioskéw zamykany jest w tym samym dniu) mozna wystepowac w charakterze kierownika projektu tylko w jednym
sktadanym wniosku, natomiast kierownicy w danym projekcie moga by¢ wykonawcami w innych, w tej samej edycji konkursow.
Kierownikiem projektu nie moze by¢ osoba, ktéra w chwili ztozenia wniosku — a) kieruje wigcej niz dwoma projektami badawczymi
finansowanymi przez NCN, b) kieruje dwoma projektami badawczymi finansowanymi przez NCN, a inny wniosek, w ktérym
wystepuje w roli kierownika projektu, znajduje sie w procesie oceny. Dodatkowo kierownik projektu jest zobowigzany przebywac
na terenie Polski co najmniej przez potowe czasu trwania projektu. Do okresu tego zalicza sie niezbedne dla realizacji projektu
wyjazdy stuzbowe, w szczegélno$ci zwigzane z badaniami terenowymi, udzialem w konferencjach naukowych czy
przeprowadzaniem kwerend. W zwigzku ze stagnacja finansowg od 49. edycji konkurséw (czyli od marca 2023 r.) zostato
wprowadzone kolejne ograniczenie w petnieniu roli kierownika. taczna liczba projektéw NCN kierowanych przez dang osobe
i wnioskéw ztozonych w NCN, bedacych w ocenie lub zakwalif kowanych do finansowania, w ktérych ta osoba wskazana jest
jako kierownik projektu, nie moze przekracza¢ dwéch. Liczba ta ulega zwigkszeniu do trzech w przypadku, gdy dana osoba kieruje
co najmniej jednym projektem finansowanym w miedzynarodowym konkursie NCN lub ztozyta co najmniej jeden wniosek do
miedzynarodowego konkursu NCN. Do limitéw tych nie wlicza sie projektéw ani wnioskéw z konkurséw PRELUDIUM BIS
i Dioscuri.

42 Regulacja ta zostata wprowadzona od 35. edycji konkurséw, czyli od wrzesnia 2019 r., przy czym rozstrzygnigcie konkursu
nastagpito w 2020 .

43 Liczbowy wskaznik sukcesu oznacza udziat liczby wnioskéw zakwalif kowanych do finansowania w stosunku do liczby
wnioskéw ztozonych. Przedstawiany jest w wartosciach procentowych.

4 Finansowy wskaznik sukcesu oznacza udziat kwoty wnioskow zakwalif kowanych do finansowania w stosunku do kwoty
wnioskéw ztozonych. Przedstawiany jest w wartosciach procentowych.
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Rysunek 5.3 Liczba wnioskéw ztozonych i zakwalifikowanych do finansowania oraz kwota przyznanego finansowania w krajowych konkursach NCN* rozstrzygnietych w latach
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Rysunek 5.4 Wzrost wysokos$ci dotacji celowej (w min zt) w poréwnaniu do roku poprzedniego oraz liczbowy i finansowy wskaznik sukcesu (w %) dla krajowych konkurséw

NCN* rozstrzygnietych w latach 2011-2023
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Prognozujac dynamike zmian wskaznikow w 2024 r. mozna zaktadac, ze ogtoszona w lutym br. decyzja
MNiISW zwiekszajgca wysokos¢ biezgcego budzetu NCN o 200 min ziotych podniesie wartosci
wskaznikéw sukcesu, a takze moze wptynaé na korekte ich wartosci w odniesieniu do roku 2023.
Sytuacja taka moze mie¢ miejsce pod warunkiem podjecia decyzji o zwiekszeniu liczby przyznanych
grantdw w 49. edycji konkurséw (OPUS, PRELUDIUM) rozstrzygnietej pod koniec 2023 r., po
sfinansowaniu projektéw badawczych znajdujgcych sie na listach rezerwowych45. Nalezy jednoczesnie
podkreslié, ze brak wyraznego i systematycznego wzrostu kwoty dotacji celowej w kolejnych latach
funkcjonowania Centrum bedzie w dtuzszej perspektywie skutkowaé dalszym spadkiem warto$ci
wskaznikoéw sukcesu tak, jak miato to miejsce w roku 2023 r. po skokowym wzroscie dotacji w 2022 r.

NCN stoi réwniez przed koniecznoscig reakcji na zmieniajgcg sie rzeczywistos¢ w sektorze nauki.
Zwigkszenie minimalnej wysoko$ci wynagrodzenia zasadniczego profesora uczelni publicznej*®
wprowadzone w lutym 2004 r., z ktérym powigzane sg wynagrodzenia nauczycieli akademickich
i pracownikow naukowych PAN oraz inne Swiadczenia w systemie szkolnictwa wyzszego, sktaniajg
Rade NCN do rewizji stawek wynagrodzen okreslonych w zasadach konkurséw Centrum, co moze mie¢
wplyw na wzrost oczekiwan finansowych naukowcow.

»Koszty bezposrednie” przeznaczone na wynagrodzenia dla cztonkéw zespotéw badawczych
stanowig najwiekszy udziat w typach kosztéw w procesie realizacji projektéw naukowych.

Rosngce zapotrzebowanie na realizacje projektéw badawczych oraz coraz wyzsze oczekiwania
finansowe naukowcéw biorgcych w nich udziat (Rys. 5.1, 5.2, 5.3) wymagajg szczegdtowego
monitorowania rozktadu typoéw kosztéw we wnioskach zakwalifikowanych do realizaciji.

Na przyktadzie konkursu OPUS, ogtaszanego nieprzerwanie od 2011 r., przedstawiono udziat
procentowy poszczegolnych typow kosztéw w podziale na lata (Rys. 5.5). Do konca 2023 r. ogtoszono
26 edyciji tego konkursu i rozstrzygnieto 25 z nich, w wyniku czego do finansowania zakwalifikowano
10 378 wnioskow na tgczng kwote 8,4 mid zt. Konkurs OPUS jest przedmiotem analizy réwniez dlatego,
ze udziat przyznanego w nim finansowania przekracza potowe ogétu srodkdéw przyznawanych przez
NCN w skali roku. Warto$¢ wnioskéw zakwalifikowanych do finansowania w ramach konkursu OPUS
w 2023 r. wyniosta 59% cato$ci Srodkéw przyznanych w ramach konkursow krajowych na badania
naukowe.

Czeé¢ ,kosztéw bezposrednich”, ktéra przeznaczona jest na wynagrodzenia dla cztonkéw zespotow
badawczych ma najwiekszy udziat w typach kosztow realizowanych projektow (36% ogotu srodkow
przyznanych w latach 2011-2023). Przewaga ta jest najwyrazniej widoczna w edycjach rozstrzygnietych
w latach 2020-2023 i wynosi ok. 40% ogotu poniesionych wydatkéw. Wzrost kosztow wynagrodzenia
ma zwigzek m.in. z wprowadzeniem mozliwosci realizacji 4-letniego projektu badawczego w ramach
konkursu OPUS. Regulacja ta zostata przyjeta od 35. edycji konkursu ogtoszonej we wrzesniu 2019 r.,
a rozstrzygnietej w maju 2020 r. W osmiu edycjach konkursu OPUS rozstrzygnietych w latach
2020-2023 53% finansowanych projektow miato zaplanowany 4-letni okres realizacji i przyznano im
65% ogotu srodkow finansowych rozdystrybuowanych w tych edycjach. W 2023 r. wzrést zaréwno
liczbowy (61%), jak i finansowy udziat (73%) 4-letnich projektéw realizowanych w ramach konkursu
OPUS w catej puli zakwalifikowanych do finansowania projektéw badawczych.

Poczgwszy od 2014 r. wzrasta udziat stypendiédw naukowych finansowanych w ramach ,kosztow
bezposrednich” w konkursie OPUS. Podobny trend obserwuje sie dla stanowisk typu post-doc
wprowadzonych od 17. edycji konkurséw rozstrzygnietych w 2015 r. oraz dla petnoetatowego

4 Ze wzgledu na bardzo niski wspotczynn k sukcesu w konkursach OPUS 25 i PRELUDIUM 22 (rozstrzygniete w listopadzie
2023 r.) Rada NCN, w drodze Uchwaty nr 106/2023 z dnia 9 listopada 2023 r., zadecydowata o stworzeniu listy rezerwowej
projektow, ktére uzyskajg finansowanie pod warunkiem zagwarantowania na ten cel srodkéw w budzecie do 7 czerwca 2024 roku.
46 Rozporzadzenie Ministra Nauki z dnia 15 lutego 2024 r. zmieniajgce rozporzadzenie w sprawie wysokosci minimalnego
miesiecznego wynagrodzenia zasadniczego dla profesora w uczelni publicznej.
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zatrudnienia kierownika projektu (Rys. 5.6). Szersze omdwienie kwestii finansowania stypendiéw
naukowych i stanowisk typu post-doc znajduje sie w rozdziale VI niniejszego dokumentu.

Na drugim miejscu pod wzgledem kosztochtonnosci w projektach naukowych znajdujg sie ,koszty
bezposrednie inne”, niezaliczane do wynagrodzen ani do $rodkéw na zakup aparatury naukowo-
badawczej (32% ogotu srodkow przyznanych w latach 2011-2023). Najwyzszy ich udziat odnotowano
w pierwszej edycji konkurséw rozstrzygnietej w 2011 r. (49%), natomiast w latach 2020-2023
utrzymywat sie on na poziomie 29-30% ogotu przyznanych srodkéw. Do kategorii ,koszty bezposrednie
inne” nalezg: materiaty i drobny sprzet, ustugi obce, wyjazdy stuzbowe, wizyty i konsultacje, inne koszty
niemieszczgce sie w pozostatych kategoriach oraz srodki dla wykonawcoéw grupowych.

Rysunek 5.5 Rozkfad typow kosztéw w projektach badawczych finansowanych w ramach konkursu OPUS w latach
2011-2023
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Zrédto: Opracowanie Zespotu ds. Analiz i Ewaluacji NCN

Koszty posrednio zwigzane z realizacjg projektu, w tym koszty udostepnienia publikacji lub danych
badawczych w otwartym dostepie, to ,koszty posrednie”, ktére w latach 2011-2023 wyniosty 19% ogétu
przyznanych srodkow. Ich udziat w konkursach rozstrzygnietych w latach 2020-2023 zmniejszyt sie
w poréwnaniu do lat 2017-2019 i powrdcit do poziomu z lat 2012-2016. Byto to efektem wprowadzenia
zmiany w warunkach konkursu w zakresie maksymalnej dopuszczalnej wysokosci ,kosztéw posrednich”
w sktadanych wnioskach?’, ktérej celem bylo jak najefektywniejsze wydatkowanie $rodkéw

47 Poczgwszy od edycji konkursu OPUS rozstrzygnietej w 2020 r. (od 18. edycji konkursu) ,koszty posrednie” stanowig tgcznie
maksymalnie 20% ,kosztéw bezposrednich” i ,kosztéw aparatury naukowo-badawczej, urzadzen i oprogramowania”. W edycjach
konkursu OPUS rozstrzygnietych w roku 2019 (16. i 17. edycja), w roku 2018 (14. i 15. edycja) i 13. edycji rozstrzygnietej w 2017
r. maksymalna wysokos$¢ ,kosztéw posrednich” stanowita 40% ,kosztéw bezposrednich”, z wytgczeniem ,kosztéw aparatury
naukowo-badawczej, urzadzen i oprogramowania". Z kolei w edycjach konkursu OPUS rozstrzygnietych w 2017 r. (12. edycja)
orazw 2016 r. (11. edycja) maksymalna wysokos¢ ,kosztow posrednich” stanowita 30% ,kosztéw bezposrednich” z wytgczeniem
~kosztéw aparatury naukowo-badawczej, urzadzen i oprogramowania”. W 2015 r. w 9. i 10. edycji konkursu OPUS limit ,kosztow
posrednich” byt najnizszy w historii i wynosit 20% ,kosztéw bezposrednich”, z wytaczeniem ,kosztéw aparatury naukowo-
badawczej, urzadzen i oprogramowania”’. W pozostatych poczatkowych edycjach konkursu, poczawszy od 2. edycji, gdy
wprowadzono mozliwo$¢ finansowania ,kosztow posrednich” po edycje 8., ogtoszong w 2015 r., ,koszty posrednie” nie mogty
przekracza¢ 30% wartosci ,kosztow bezposrednich”, z wytgczeniem ,kosztéw aparatury naukowo-badawczej, urzadzen
i oprogramowania”.
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pozostajgcych w dyspozycji Centrum ukierunkowane na wsparcie zespotu badawczego, a nie jednostki
naukowej.

Najmniejszy udziat w cato$ci kosztow projektdéw badawczych realizowanych w ramach konkursu OPUS
maja ,koszty zakupu aparatury badawczej” (13% ogétu srodkéw przyznanych w latach 2012-202348).
Ich udziat w stosunku do ogétu kosztéw spadt z poziomu 17% w 2012 r. do 13% w latach 2019-2023.

4 W warunkach konkursu w 2011 r. nie wyodrebniono kategorii ,koszty zakupu aparatury badawczej’, ktére uwzgledniano
w kategorii ,inne koszty bezposrednie”.
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Rysunek 5.6 Rozkfad wynagrodzen poszczegdlnych oséb zaangazowanych w realizacje projektow badawczych zakwalifikowanych do finansowania w ramach konkursu OPUS
w latach 2011-2023
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Kryterium doskonatosci naukowej od poczatku istnienia agencji jest priorytetowym czynnikiem
w procesie oceny wnioskow grantowych. W tym kontekscie jednym z elementéw prowadzonych dziatah
ewaluacyjnych jest monitorowanie zréznicowania obecnosci naukowcow w systemie grantowym NCN
ze wzgledu na dyscypline naukowsg, pte¢, wiek metrykalny i naukowy, czy miejsce afiliacji naukowe;j.
Wyniki analiz stuzg dostosowaniu warunkow konkursowych do potrzeb srodowiska naukowego.

Konkursy ogtaszane przez NCN stuzg finansowaniu badan podstawowych. Wykaz paneli
dziedzinowych zdefiniowany przez Rade NCN umozliwia zlozenie wniosku w dowolnej
dyscyplinie naukowe;j.

Podstawg procesu kwalifikacji i oceny projektéw badawczych w konkursach NCN jest podziat na panele
dziedzinowe, tematycznie pokrywajgce caly zakres badan naukowych w trzech gtdwnych grupach
dyscyplin: HS — Nauki Humanistyczne, Spoteczne i o Sztuce, ST — Nauki Sciste i Techniczne oraz NZ —
Nauki o Zyciu. W celu zapewnienia najwyzszych standardéw oceny oraz sprawniejszej kwalifikacji
wnioskéw, podziat na 25 paneli obowigzujacy do 2022 r. zostat uzupetniony o panel w grupie ST
(Inzynieria materiatowa). Nowy wykaz wprowadzono dla konkurséw ogtaszanych od 15 grudnia 2022 r.
oraz w wybranych konkursach miedzynarodowych ogtoszonych przed tym terminem, z naborem
wnioskéw w 2023 .

Warunki konkursow krajowych NCN nie okreslajg tematyki sktadanych wnioskéw badawczych, co
oznacza, ze Centrum oferuje mozliwos¢ finansowania badan podstawowych prowadzonych we
wszystkich dyscyplinach naukowych.

Przeliczajgc w obrebie poszczegdlnych dziedzin naukowych (dyscyplin) liczbe i kwote wnioskéw, ktérym
NCN przyznato finansowanie w latach 2011-2023 na liczbe etatéw naukowych zgtoszonych w tych
dyscyplinach*®, jeszcze wyrazniej widaé wyrézniajaca sie pozycje niektérych z nich.

Na Rysunku 5.7 przedstawiono informacje na temat przyznanego finansowania w odniesieniu do liczby
etatbw w poszczegdolnych dyscyplinach naukowych. Najwiecej grantow zdobywajg naukowcy
w dziedzinie nauk Scistych i przyrodniczych, tj. 5,21 w przeliczeniu na jednego zatrudnionego naukowca.
W przypadku pozostatych dyscyplin, jedynie w przypadku nauk rolniczych oraz humanistycznych
wspétczynnik ten przekracza 2. Nalezy zwroci¢é uwage rowniez na roznice w wykorzystaniu srodkéw
finansowych w réznych dyscyplinach. W dziedzinie nauk $cistych i przyrodniczych na jednego
naukowca przypada ponad 4 min zt, natomiast w dziedzinie nauk teologicznych 290 tys. zt. Takie
zréznicowanie wynika z nierbwnego zapotrzebowania na $rodki finansowe, w zaleznosci od
kosztochfonnosci prowadzonych badan (Rys. 5.2) oraz réznic wynikajgcych z warunkéw wnioskowania
do poszczegdlnych typow konkursow.

Wartosci zmieniajg sie w kontek$cie kategorii naukowych przyznanych poszczegdlnym dyscyplinom
w analizowanych podmiotach, jednak w kazdym przypadku najwyzsze kwoty finansowania i najwieksza
liczbe grantéw w przeliczeniu na etat badacza notuje sie w dziedzinie nauk sScistych i przyrodniczych.

49 Suma etatow w dyscyplinie (dotyczy sumy etatéw w dyscyplinie zgodnie z danymi MNiSW z dnia 31.01.2024 r. oraz wykazu
kategorii naukowych przyznanych w 2022 r. podmiotom systemu szkolnictwa wyzszego i nauki w poszczegélnych dyscyplinach
naukowych przez MEiN (obecnie MNiSW) wg stanu z dnia 31.01.2024 r.) oznacza liczbe pracownikéw podmiotéw prowadzgcych
dziatalno$¢ naukowa w przeliczeniu na petny wymiar czasu pracy, z uwzglednieniem udziatu czasu pracy poszczegolnych osob
zwigzanych z prowadzeniem dziatalnosci naukowej w danej dyscyplinie. Liczba N jest okreslana na podstawie informaciji
zawartych w systemie POL-on (wykaz nauczycieli akademickich, innych osob prowadzacych zajecia, os6b prowadzacych
dziatalno$¢ naukowsg oraz oséb biorgcych udziat w jej prowadzeniu) z doktadno$cig do dwéch miejsc po przecinku. Podstawg do
ustalenia liczby N jest oswiadczenie pracownika upowazniajgcego zatrudniajgcy go podmiot do zaliczenia go do liczby
pracownikéw prowadzgcych w podmiocie dziatalno$¢ naukowg w okreslonej dyscyplinie lub maksymalnie dwéch dyscyplinach
naukowych. O$wiadczenie to pracownik sktada w terminie 14 dni od dnia zatrudnienia, nie pézniej niz do dnia 31 grudnia roku,
w ktérym zostat zatrudniony. W przypadku podjecia przez pracownika decyzji o zmianie dyscypliny naukowej powinien on
niezwlocznie ztozy¢ nowe oswiadczenie (mozliwo$S¢ zmiany osobnego os$wiadczenia o reprezentowanej dyscyplinie lub
dyscyplinach przystuguje pracownikowi nie czesciej niz co dwa lata; tym samym konieczno$¢ dokonania zmiany oswiadczenia
o zaliczeniu do liczby N réwniez ma miejsce najczesciej co dwa lata). Oswiadczenie upowazniajgce podmiot do zaliczenia do
liczby N mozna ztozy¢ tylko w jednym podmiocie.
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Rysunek 5.7 Liczba wnioskéw zakwalifikowanych do finansowania i wysokos¢ wyptaconych srodkéw w odniesieniu
do liczby etatow na uczelniach wyzszych, w instytutach naukowych PAN i instytutach badawczych
w poszczegolnych dyscyplinach naukowych w krajowych konkursach NCN rozstrzygnietych w latach 2011-2023
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kategoria naukowa (brak) ® A+ ®A B+ ®B @C
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Dziedzina nauk inzynieryjno-technicznych 12498 tys.zt | -
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* Z wylgczeniem wnioskéw ztozonych w konkursie TANGO oraz konkurséw specjalnych: SZYBKA SCIEZKA DOSTEPU DO
FUNDUSZY NA BADANIA NAD COVID-19, Specjalny program NCN dla ukrainskich naukowcéw na kontynuowanie badan
w Polsce. Zestawienie nie obejmuje rowniez wnioskéw jednostek z siedzibg poza granicami Polski.

Zrédto: Opracowanie Zespotu ds. Analiz i Ewaluacji NCN na podstawie danych wtasnych i MNiSW
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Liczba oséb wnioskujacych w konkursach NCN w latach 2011-2023 siega niemal 56 tys., z czego
38% to laureaci. Skutecznos¢ grantowa naukowcoéw w poszczegdlnych grupach dyscyplin jest
zréznicowana.

Aktywnos¢ naukowcédw startujgcych w krajowych konkursach NCN, jak réwniez ich skutecznosé
w pozyskiwaniu grantow jest na biezgco monitorowana w zakresie przynaleznosci do danej grupy
dyscyplin.

W ramach ewaluacji prowadzonej w 2023 r. kontynuowano badanie identyfikacyjne oséb wnioskujgcych
o finansowanie projektéw badawczych. Na podstawie numeru PESEL lub w przypadku osdb bez
numeru PESEL na podstawie imion, nazwiska oraz daty urodzenia, w latach 2011-2023 zidentyfikowano
55 988 wnioskodawcéw (stan na 31.12.2023 r.), ktorzy ztozyli przynajmniej jeden wniosek w konkursach
NCN (Rys. 5.8). Wsrod nich wyrézniono wnioskodawcéw skutecznych, czyli takich, ktorzy otrzymali
przynajmniej jeden grant (38%) oraz nadal nieskutecznych, ktérzy nie otrzymali zadnego grantu (62%).
Wsréd skutecznych wnioskodawcow (38%)°° wyodrebniono trzy grupy osoéb: skuteczne za kazdym
razem (13%), skuteczne po pierwszej nieudanej probie uzyskania finansowania (18%) oraz osoby, dla
ktorych pierwsza préba zakonczyta sie sukcesem, a rezultat kolejnych byt zmienny (7%).

Nieskutecznych wnioskodawcéw (62%) rowniez podzielono na trzy grupy: osoby ponownie
niewnioskujgce o finansowanie (33%), osoby wnioskujgce o finansowanie ponownie, ale nieskutecznie
(28%) oraz osoby z nieznanym wynikiem wnioskowania (ponizej 1%).

Skutecznos¢ grantowg oséb sktadajgcych wnioski w konkursach NCN w podziale na trzy grupy
dyscyplin przestawiajg Rysunki 5.9 (HS), 5.10 (NZ) i 5.11 (ST).

Najwiecej naukowcow ztozyto wnioski badawcze w grupie dyscyplin ST (19 996 osob), drugie miejsce
zajmuje grupa HS (19 817 oséb), natomiast najmniej naukowcéw startowato w konkursach w grupie NZ
(18 013 osoby).

Najwyzszg skutecznoscig charakteryzujg sie naukowcy sktadajacy wnioski w grupie dyscyplin ST oraz
NZ. W przypadku dyscyplin ST 42% wnioskodawcédw odniosto sukces i zdobyto srodki finansowe na
realizacje swoich projektow badawczych, natomiast w grupie NZ — 41%. Skuteczno$¢ grantowa w grupie
dyscyplin HS wyniosta 31%. W grupie ST 14% naukowcow zawsze odnosi sukces we wnioskowaniu
o finansowanie projektéw badawczych, w grupie NZ — 13%, a w grupie dyscyplin HS — 11%. Zmienny
rezultat wnioskowania o srodki finansowe, w tym przynajmniej jedng prébe zakohczong sukcesem,
odnotowano w przypadku 20% osob sktadajgcych wnioski w grupie dyscyplin HS oraz 28% osob
w grupie NZ i ST. Grupy dyscyplin ST i NZ charakteryzujg sie jednakowym udziatem naukowcow (29%),
ktérzy po pierwszej, nieskutecznej prébie nie wnioskowali ponownie o finansowanie w krajowych
konkursach NCN. Wartos¢ ta w grupie dyscyplin HS jest wyzsza i wynosi 38%. Wsréd naukowcow
nieskutecznie wnioskujgcych o finansowanie w kazdej z trzech grup dyscyplin podobny jest odsetek
0sOb sktadajgcych wnioski ponownie (28-30%), a ktére to proby réwniez zakonczyty sie
niepowodzeniem.

%0 Roznice w sumowaniu wartosci procentowych wynikajg z zastosowanej zasady zaokraglen.
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Rysunek 5.8 Skutecznos$¢ grantowa wnioskodawcow startujgcych w krajowych konkursach NCN ogtoszonych w latach 2011-2023 (stan na 31.12.2023 r.)
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*Dotyczy wnioskodawcow startujgcych w krajowych konkursach NCN, ktérzy we wniosku wpisali numer PESEL lub date urodzenia (z wyjatkiem konkurséw specjalnych: SZYBKA SCIEZKA DOSTEPU
DO FUNDUSZY NA BADANIA NAD COVID-19, Specjalny program NCN dla ukrainskich naukowcéw na kontynuowanie badan w Polsce i konkurséw realizowanych przy wspétpracy z NAWA i NCBR).
Whnioskodawcy bez numeru PESEL lub daty urodzenia stanowig 0,1% ogdétu w bazach NCN. Réznice w sumowaniu procentdw wyn kajg z zastosowanej zasady zaokraglen.

Zrédto: Opracowanie Zespotu ds. Analiz i Ewaluacji NCN
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Rysunek 5.9 Skutecznos$¢ grantowa wnioskodawcow w grupie Nauk Humanistycznych, Spotecznych i o Sztuce (HS) w krajowych konkursach NCN ogtoszonych w latach 2011-

2023 (stan na 31.12.2023 r.)
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*Dotyczy wnioskodawcéw startujgcych w krajowych konkursach NCN, ktérzy we wniosku wpisali numer PESEL lub date urodzenia (z wyjgtkiem konkurséw specjalnych: SZYBKA SCIEZKA DOSTEPU
DO FUNDUSZY NA BADANIA NAD COVID-19, Specjalny program NCN dla ukrainskich naukowcéw na kontynuowanie badan w Polsce i konkurséw realizowanych przy wspétpracy z NAWA i NCBR).
Whioskodawcy bez numeru PESEL lub daty urodzenia stanowig 0,1% ogdétu w bazach NCN. Réznice w sumowaniu procentdw wyn kajg z zastosowanej zasady zaokraglen.

Zrédto: Opracowanie Zespotu ds. Analiz i Ewaluacji NCN



Rysunek 5.10 Skuteczno$é grantowa wnioskodawcow w grupie Nauk o Zyciu (NZ) w krajowych konkursach NCN ogtoszonych w latach 2011-2023 (stan na 31.12.2023 r.)
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*Dotyczy wnioskodawcéw startujgcych w krajowych konkursach NCN, ktérzy we wniosku wpisali numer PESEL lub date urodzenia (z wyjgtkiem konkurséw specjalnych: SZYBKA SCIEZKA DOSTEPU
DO FUNDUSZY NA BADANIA NAD COVID-19, Specjalny program NCN dla ukrainskich naukowcéw na kontynuowanie badan w Polsce i konkurséw realizowanych przy wspétpracy z NAWA i NCBR).
Whioskodawcy bez numeru PESEL lub daty urodzenia stanowig 0,1% ogétu w bazach NCN. Réznice w sumowaniu procentéw wyn kajg z zastosowanej zasady zaokraglen.

Zrodto: Opracowanie Zespotu ds. Analiz i Ewaluacji NCN
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Rysunek 5.11 Skuteczno$é grantowa wnioskodawcéw w grupie Nauk Scistych i Technicznych (ST) w krajowych konkursach NCN ogtoszonych w latach 2011-2023 (stan na

31.12.2023 r.)
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DO FUNDUSZY NA BADANIA NAD COVID-19, Specjalny program NCN dla ukrainskich naukowcéw na kontynuowanie badan w Polsce i konkurséw realizowanych przy wspétpracy z NAWA i NCBR).
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Whioskodawcy bez numeru PESEL lub daty urodzenia stanowig 0,1% ogétu w bazach NCN. Réznice w sumowaniu procentdw wyn kajg z zastosowanej zasady zaokraglen.

Zrédto: Opracowanie Zespotu ds. Analiz i Ewaluacji NCN



Regulacja dotyczaca obnizenia pensum dydaktycznego dla kierownikéw projektéow
w konkursach SONATA i SONATA BIS jest popularnym rozwigzaniem w podmiotach
prowadzacych dzialalnos¢ dydaktyczna.

W odpowiedzi na postulaty srodowiska naukowego Rada NCN wprowadzita rozwigzanie poprawiajgce
warunki realizacji projektéw badawczych, poprzez mozliwo$¢ obnizenia pensum dydaktycznego
w dwdch typach konkurséw przeznaczonych dla miodych naukowcow.

Finansowanie obnizenia pensum dydaktycznego z budzetu projektu pozwala na redukcje godzin
dydaktycznych prowadzonych przez kierownikdéw projektéw®'. Rozwigzanie to zostato wprowadzone
w 2016 r. w dwoch konkursach dla naukowcow na poczgtkowym etapie kariery, ti. SONATA oraz
SONATA BIS. Jego celem jest przeznaczenie wiekszej iloSci czasu na rozwdj naukowy, a takze
poszukiwanie wtasnej tematyki badawczej bezposrednio po uzyskaniu stopnia doktora (SONATA) oraz
na budowanie wiasnego zespotu badawczego (SONATA BIS). Nizsze pensum dydaktyczne powinno
réwniez utatwié realizacje zadan zwigzanych z kierowaniem projektem badawczym.

Popularnosé¢ tej regulacji tgcznie w obu konkursach wzrastata stopniowo od czasu wprowadzenia,
ztendencjg do stabilizacji w ostatnich dwéch latach (Rys. 5.12). W roku 2016 zaledwie 7%
wnioskodawcow z uczelni wyzszych aplikowato o obnizenie pensum, zas w 2022 r. i 2023 r. byto ich juz
39%. W 2023 r. rozwigzanie to byto nieznacznie czesciej wybierane w konkursie SONATA BIS (42%
wnioskodawcow z uczelni wyzszych) w poréwnaniu do konkursu SONATA (38%). Nie wystepuje w tym
wzgledzie wyrazne zréznicowanie ze wzgledu na dyscypliny naukowe, jak rowniez ze wzgledu na pte¢
whioskodawcy.

Rysunek 5.12 Liczba oraz udziat kierownikéw projektow afiliowanych w uczelniach wyzszych i wnioskujacych
w konkursach SONATA i SONATA BIS rozstrzygnietych w latach 2016-2023 w kontekscie regulacji dotyczgcej
obnizenia pensum dydaktycznego
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Zrédto: Opracowanie Zespotu ds. Analiz i Ewaluacji NCN

Biorgc pod uwage laureatéw obu konkurséw widac, ze juz po dwdch latach od wprowadzenia utatwienia
ustabilizowat sie udziat os6b z niego korzystajgcych. Liczba wnioskéw zakwalifikowanych do
finansowania zawierajgca to rozwigzanie, tgcznie w obydwu konkursach, utrzymuje sie na podobnym
poziomie od roku 2018, z wyjatkiem roku 2022 i dotyczy 35-44% przyznanych grantow (Rys. 5.13).
Warto zauwazy¢, ze w ostatnich latach zainteresowanie omawianymi konkursami jest na stabilnie
wysokim poziomie, jednak ze wzgledu na stagnacje finansowg Centrum, liczba zakwalifikowanych do
finansowania projektéw w 2023 r. w stosunku do roku poprzedzajgcego zdecydowanie spadia.

51 Regulacja wprowadzona uchwatg Rady NCN nr 17/2016 z dnia 3.03.2016. Zgodnie z regulaminem przyznawania srodkéw na
realizacje zadan finansowanych przez NCN w zakresie projektéw badawczych w konkursach SONATA i SONATA BIS (poczawszy
od 11. edycji konkursu SONATA rozstrzygnietej w 2016 r. oraz 6. edycji konkursu SONATA BIS rozstrzygnietej w 2017 r.) podmiot,
ktéry zatrudnia kierownka projektu na podstawie umowy o prace w petnym wymiarze czasu pracy moze otrzymac Srodki
finansowe na obnizenie o 50% pensum dydaktycznego kierownika projektu, w wysokosci 100 zt za kazdg godzine obnizenia
pensum.
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Rysunek 5.13 Liczba oraz udziat kierownikéw projektéw afiliowanych w uczelniach wyzszych bedgcych laureatami
w konkursach SONATA i SONATA BIS rozstrzygnietych w latach 2016-2023 w kontekscie regulacji dotyczacej
obnizenia pensum dydaktycznego
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Zrédto: Opracowanie Zespotu ds. Analiz i Ewaluacji NCN

Utatwienie to po stronie NCN wigze sie wylgcznie z przeznaczeniem dodatkowych $rodkéw na pokrycie
kosztéw godzin dydaktycznych, ktére kierownik powinien odby¢ w trakcie swojej pracy na uczelni.
Catkowite obcigzenie zwigzane z wprowadzeniem regulacji w skali roku nie jest nadmierne dla budzetu
NCN (Rys. 5.14). Laczny jego udziat nie przekracza 2% ogoétu wartosci wnioskéw zakwalifikowanych do
finansowania w skali roku w analizowanych typach konkurséw. W 2023 r. oscylowat on w granicach 1%.
Rozwigzanie nie powoduje rowniez dodatkowych obcigzen organizacyjnych zwigzanych z procesem
oceny i obstugg projektu badawczego.

Rysunek 5.14 Koszt obnizenia pensum dydaktycznego kierownikom projektow afiliowanym w uczelniach wyzszych
bedacych laureatami w konkursach SONATA i SONATA BIS rozstrzygnietych w latach 2016-2023
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Zrédto: Opracowanie Zespotu ds. Analiz i Ewaluacji NCN
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Obecnie trudno wysnu¢ jednoznaczne wnioski dotyczace efektdow prezentowanego rozwigzania ze
wzgledu na niewielkg liczbe zakonczonych i rozliczonych projektéw badawczych (480 w konkursach
SONATA i SONATA BIS). Mozna zauwazy¢, ze odsetek raportdw koncowych w konkursie SONATA
ocenionych powyzej 80% wsrod projektdw, w ktérych kierownik korzystat z obnizenia pensum
dydaktycznego, jest wyzszy niz w przypadku niekorzystania z tego rozwigzania (dotyczy 61%
rozliczonych projektow z ekwiwalentem pensum i 48% bez ekwiwalentu). W przypadku SONATA BIS
trend ten jest widoczny, cho¢ nie az tak wyraznie w odniesieniu do najwyzszej mozliwej oceny. W$rod
projektow uwzgledniajgcych ekwiwalent przeznaczony na pensum dydaktyczne kierownika 31% zostato
ocenionych na 100%, w poréwnaniu do 25% projektow najlepiej ocenionych nie zawierajgcych
ekwiwalentu (Rys. 5.15).

NCN bedzie kontynuowa¢ monitorowanie oceny uzyskanej w efekcie rozliczenia kolejnych projektéw
w celu weryfikacji czy podobna tendencja utrzyma sie w kolejnych latach.

Rysunek 5.15 Jakos¢ rozliczenia raportéw koncowych kierownikéw projektow afiliowanych w uczelniach wyzszych
w konkursach SONATA i SONATA BIS rozstrzygnietych w latach 2016-2023 w konteks$cie regulacji dotyczacej
obnizenia pensum dydaktycznego ($rednia ocena raportu wyrazona w %)
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Zrédto: Opracowanie Zespotu ds. Analiz i Ewaluacji NCN

59



Whnioski badawcze w konkursach NCN skiadaja naukowcy w réznym wieku metrykalnym
i naukowym.

Dostosowanie oferty NCN do potrzeb naukowcdw na réznych etapach kariery naukowej mozna poddac
analizie biorgc pod uwage rozktad wieku kierownikéw sktadajgcych wnioski w konkursach NCN
z dwoch perspektyw: wieku naukowego, mierzonego liczbg lat od uzyskania stopnia naukowego doktora
w momencie zfozenia wniosku oraz wieku metrykalnego, mierzonego liczbg petnych lat w chwili
ztozenia wniosku.

Uzyskane na ten temat dane przedstawione na Rysunku 5.16 potwierdzaja, ze w systemie grantowym
NCN w ciggu 13 lat dziatalnosci agencji sg obecni badacze na roéznych etapach rozwoju kariery
naukowej i zadna grupa wiekowa nie jest wykluczona.

Najliczniejszg grupe stanowig naukowcy na poczatkowym etapie kariery (od uzyskania stopnia
naukowego doktora do 7 lat po doktoracie; Rys. 6.13) oraz naukowcy do 12 lat po uzyskaniu stopnia
doktora (liczni wnioskodawcy w konkursie MINIATURA). Po tym okresie krzywa obecnosci tagodnie sie
obniza, wskazujgc stopniowo na coraz mniejszy udziat naukowcow w konkursach NCN, wydtuzajac sie
az do wieku ponad 50 lat od czasu uzyskania stopnia doktora.

Biorgc pod uwage wiek metrykalny réwniez wyraznie wida¢ wysokg aktywnosé w grupie mtodych
naukowcow (od 22 do 29 lat), przy czym nie dominujg oni tak jednoznacznie, jak ma to miejsce
w przypadku wieku naukowego. Badacze w przedziale wiekowym od 30 do ponad 40 lat réwniez
odznaczajg sie duzg aktywnoscig naukowa, ktéra stopniowo spada w kolejnych latach. Najstarsi
wnioskodawcy NCN przekraczajg 80 rok zycia.

Szczegotowe informacje na ten temat w podziale na rodzaj konkursu sg publikowane na stronie
internetowej NCN.
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Rysunek 5.16 Wiek naukowy i metrykalny kierownikow projektéw wnioskow sktadanych w krajowych konkursach NCN w latach 2011-2023
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Zrédio: Opracowanie Zespotu ds. Analiz i Ewaluacji NCN
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Wprowadzenie rozwigzania dostosowujacego zasady konkurséw do przerw w karierze naukowej
umozliwito (przede wszystkim kobietom) przedtuzenie okreséw kwalifikujgcych do konkurséw
(np. czas, ktory uptynat od uzyskania stopnia doktora) oraz wydiuzenie okresu, z ktérego
przedstawiany jest we wniosku dorobek publikacyjny.

W 2016 roku zostata wprowadzona regulacja, zgodnie z ktérg przerwy w karierze naukowej nie sg
wliczane do okresu uptywajgcego od uzyskania stopnia naukowego doktora. Rozwigzanie to pozwala
na sktadanie wnioskéw w konkursach, w ktorych jednym z kryteriow formalnych jest czas od uzyskania
stopnia naukowego doktora (SONATINA, SONATA, SONATA BIS, MINIATURA)®?, a takze wykazaé¢
w ramach dorobku naukowego publikacje starsze niz 10 lat>3. To ostatnia mozliwo$¢ zostata dodana do
zasad konkursowych w 2019 r.

Rozwigzanie ma na celu poméc we wnioskowaniu o granty osobom, ktére miaty dotychczas lub planujg
przerwy w karierze naukowej. W szczegdlnosci zwieksza ono szanse pozyskania finansowania dla
pomystéw badawczych, ktérych autorkami sg kobiety wracajace z urlopéw macierzynskich,
rodzicielskich i wychowawczych.

Nalezy zaznaczyé, ze przerwy w karierze sg traktowane jako kryteria formalne, co oznacza, ze eksperci
oceniajgcy wnioski na etapie merytorycznym nie mogg wskazaé, ze zbyt dluga przerwa naukowa lub
wykazanie publikacji z diluzszego okresu sg przyczyng odrzucenia wniosku. Rolg koordynatoréw
dyscyplin NCN jest odpowiednie przeszkolenie ekspertéw w temacie oceny tego aspektu wniosku.

W kontekscie obcigzenia organizacyjnego wprowadzenie tej regulacji wigzato sie z koniecznoscig
dostosowania systemu OSF do nowych wytycznych oraz z kosztami przeprowadzenia oceny
merytorycznej dodatkowych wnioskow, ktdre w innym przypadku nie spetniatyby kryteriow formalnych.

Zainteresowanie tym rozwigzaniem bylo najwieksze w pierwszych dwdch latach od wprowadzenia,
nastepnie stopniowo spadato. W 2023 r. z mozliwosci przedtuzenia okresu od uzyskania stopnia
naukowego doktora skorzystato ok. 4% wnioskodawcow we wszystkich konkursach rozstrzygnietych
w tym roku. Natomiast w grupie wnioskodawcéw w konkursach, w ktérych czas po uzyskaniu stopnia
naukowego doktora jest istotnym kryterium formalnym (SONATINA, SONATA, SONATA BIS,
MINIATURA) 6% wnioskéw zawiera informacje o przerwach w karierze. Z kolei udziat laureatow
przedtuzajgcych status mtodego naukowca w tej grupie wynosi 5%. Nie mozna wskaza¢ znaczacych
réznic w poszczegolnych grupach dyscyplin. Statystyki dla oséb wnioskujgcych oraz laureatow
wykazujgcych przerwy w karierze przedstawiajg kolejno Rysunki 5.17 i 5.18.

52 Do okresu, ktory uptynat od uzyskania stopnia naukowego doktora (oraz do przedziatu czasowego z ktdrego oceniany jest
dorobek naukowy) nie wlicza sie przerw zwigzanych z urlopem macierzynskim, dodatkowym urlopem macierzynskim, urlopem na
warunkach urlopu macierzynskiego, dodatkowym urlopem na warunkach urlopu macierzynskiego, urlopem ojcowskim, urlopem
rodzicielskim lub urlopem wychowawczym, udzielonych na zasadach okreslonych w przepisach Kodeksu pracy albo pobierania
zasitku chorobowego lub $wiadczenia rehabilitacyjnego w zwigzku z niezdolnoscig do pracy, w tym spowodowang chorobg
wymagajgca rehabilitacji leczniczej. W przypadku kobiet okres po uzyskaniu stopnia naukowego doktora mozna przedtuzy¢
o 18 miesiecy za kazde urodzone badz przysposobione dziecko. Kobieta moze wybraé bardziej korzystny sposéb wskazania
przerw w karierze naukowej. W przypadku mezczyzn wytgczeniu podlegatby okres zwigzany z urlopem ojcowskim, rodzicielskim
lub wychowawczym.

53w 2019r. uwzgledniono przerwy dtugoterminowe w wydtuzeniu 10-letniego okresu oceniania dorobku naukowego kierownikow

projektéw (powyzej 90 dni), tj. udokumentowanych zasitkéw chorobowych lub $wiadczen rehabilitacyjnych w zwigzku
z niezdolnoscig do pracy w okresie ostatnich 10 lat przed rokiem wystgpienia z wnioskiem.
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Rysunek 5.17 Whnioskodawcy przedtuzajgcy status Miodego Naukowca w konkursach SONATINA, SONATA,
SONATA BIS, MINIATURA rozstrzygnietych w latach 2016-2023
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Zrédto: Opracowanie Zespotu ds. Analiz i Ewaluacji NCN

Rysunek 5.18 Naukowcy przedtuzajgcy status Mtodego Naukowca bedacy laureatami w konkursach SONATINA,
SONATA, SONATA BIS, MINIATURA rozstrzygnietych w latach 2016-2023
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63



Na podstawie prezentowanych danych mozna obliczy¢ i poréwnaé¢ wartosé liczbowego wskaznika
sukcesu dla grup kierownikow korzystajgcych oraz nie korzystajgcych z mozliwosci przediuzenia
statusu mtodego naukowca w konkursach rozstrzygnietych w 2023 r. (SONATINA, SONATA, SONATA
BIS, MINIATURA) w celu sprawdzenia czy wykazywanie przerw we wniosku zwieksza szanse
otrzymania finansowania.

Uzyskane wyniki nie potwierdzajg istnienia tej prawidtowosci. Kierownicy przedtuzajgcy status mtodego
naukowca osiggajg nizszy o 5 p.p. liczbowy wskaznik sukcesu w poréwnaniu do reszty wnioskujgcych
(warto$¢ liczbowego wskaznika sukcesu dla analizowanych grup wynosi odpowiednio 21% i 25%).
Uzyskane wysokie wartosci sg wynikiem wiaczenia do analizy konkursu MINIATURA z 35%
wskaznikiem sukcesu notowanym w 2023 r. Po zawezeniu grupy konkurséw tylko do tych, w ktérych
warunki formalne wymagajg statusu mtodego naukowca (SONATINA i SONATA) nie obserwuje sie
istotnych réznic, poréwnujgc wartosci wskaznika sukcesu w obu grupach, ktére tez nie odbiegajg od
wartosci wskaznika dla ogétu konkursow (okoto 14%). W przypadku kierownikow wykazujacych przerwy
wskaznik liczbowy jest na poziomie 13%, zas kierownicy bez przerw osiggajg 14%.

Pomimo tego, ze regulacja nie zwieksza szans na zdobycie finansowania w konkursach NCN sprzyja
ona kobietom, ktére stanowig znaczacg wigkszos¢ wnioskodawcow uwzgledniajgcych przerwy
w karierze (ok. 88% wszystkich 0sob korzystajgcych z tej regulaciji w konkursach SONATINA, SONATA,
SONATA BIS, MINIATURA). Najczesciej wykazywany jest okres od 6 miesiecy do 3 lat,
najprawdopodobniej zwigzany z urlopem macierzyhskim, rodzicielskim lub wychowawczym. MezczyZni
korzystajacy z tego uprawnienia najczesciej wykazujg przerwy do 1 miesigca, rzadko powyzej 1 roku.
Niewielki odsetek naukowcdw (mniej niz 2% rocznie) korzysta takze z mozliwosci wykazania publikacji
z okresu dtuzszego niz 10 ostatnich lat w sytuacji przerwy od pracy naukowej. W odniesieniu do
laureatéw konkursow udziat korzystajgcych spada do poziomu ok. 1% finansowanych wnioskéw w skali
roku (Rys. 5.19 i 5.20). Stosowanie tej regulacji jest porownywalne we wszystkich grupach dyscyplin.

Korzystanie z wydtuzenia okresu wykazywania dorobku naukowego w formularzu wniosku nie zwieksza
szans na przyznanie finansowania. Wartos¢ wskaznika sukcesu w grupie kierownikéw stosujgcych tg
regulacje w konkursach rozstrzygnietych w 2023 r. jest nizsza o 10 p.p. w poréwnaniu do grupy
wnioskodawcéw z niej nie korzystajgcych (odpowiednio 6% i 16%). Ze wzgledu na duze réznice
w liczebnosciach analizowanych grup nalezy zachowac¢ ostroznos¢ w interpretaciji danych. NCN bedzie
kontynuowa¢ monitorowanie omawianej regulacji w celu sprawdzenia czy podobna tendencja utrzyma
sie w kolejnych latach.
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Rysunek 5.19 Wnioskodawcy korzystajacy z mozliwosci wykazania publikacji z okresu dtuzszego niz 10 ostatnich
lat w konkursach* rozstrzygnietych w latach 2019-2023

Kierownicy przedtuzajacy okres wykazywania dorobku naukowego ze wzgledu na przerwy w karierze*
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Zrédto: Opracowanie Zespotu ds. Analiz i Ewaluacji NCN

Rysunek 5.20 Laureaci korzystajgcy z mozliwosci wykazania publikacji z okresu dtuzszego niz 10 ostatnich lat
w konkursach rozstrzygnietych w latach 2019-2023
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Zrédto: Opracowanie Zespotu ds. Analiz i Ewaluacji NCN
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Warunki konkurséw NCN nie réznicuja wnioskodawcéw ze wzgledu na pteé.

Analizujgc aktywno$¢ naukowg osdb sktadajgcych wnioski badawcze w konkursach NCN pod katem
réznicy pitci, bez wzgledu na liczbe ztozonych czy finansowanych projektéw badawczych, mozemy
zauwazy¢ pewne prawidtowosci (Rys. 5.21 i Rys. 5.22).

W okresie 13 lat funkcjonowania NCN podobna liczba kobiet i mezczyzn uczestniczyta w systemie
grantowym Centrum (okoto 28 tys. naukowczyn i naukowcéw). W pozyskiwaniu finansowania projektow
badawczych mezczyzni byli nieznacznie skuteczniejsi od kobiet. Wsrdd nich 39% odniosto sukces
w konkursach Centrum, przy czym 13% byto zawsze skutecznych, a 26% ztozyto wnioski ze zmiennym
rezultatem. Jesli chodzi o kobiety warto$ci analogicznych danych przedstawiajg sie nastepujgco: 36%
uzyskato finansowanie, w tym 13% byto zawsze skutecznych, zas 24% ztozyto wnioski ze zmiennym
rezultatem.

Kobiety w podobnym stopniu co mezczyzni rezygnowaty z ponownego zfozenia wniosku po otrzymaniu
decyzji negatywnej (34% kobiet i 33% mezczyzn). Roznica 1 p.p. pomiedzy ptciami widoczna jest takze
w odniesieniu do ponownego wnioskowania, gdy podjeta préba nie zakonczyta sie sukcesem (dotyczy
29% kobiet i 28% mezczyzn).
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Rysunek 5.21 Skuteczno$¢ grantowa kobiet sktadajgcych wnioski w konkursach krajowych NCN w latach 2011-2023 (stan na 31.12.2023 r.)
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Whioskodawcy bez numeru PESEL lub daty urodzenia stanowig 0,1% ogoétu w bazach NCN. Réznice w sumowaniu procentéw wyn kajg z zastosowanej zasady zaokraglen.

Zrodto: Opracowanie Zespotu ds. Analiz i Ewaluacji NCN
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Rysunek 5.22 Skutecznos¢ grantowa mezczyzn skfadajgcych wnioski w konkursach krajowych NCN w latach 2011-2023 (stan na 31.12.2023 r.)
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Whioskodawcy bez numeru PESEL lub daty urodzenia stanowig 0,1% ogdétu w bazach NCN. Réznice w sumowaniu procentdw wyn kajg z zastosowanej zasady zaokraglen.
68

Zrédto: Opracowanie Zespotu ds. Analiz i Ewaluacji NCN



Dysproporcje pomiedzy wojewédztwami w liczbie skladanych i finansowanych przez NCN
whnioskéw s3a pochodng réznic w koncentracji krajowego potencjatu badawczego.

W badaniu ewaluacyjnym wzieto réwniez pod uwage aktywnosS¢ grantowg na przestrzeni 13 lat
dziatalnosci NCN widziang z czterech perspektyw: wnioskéw badawczych, podmiotéw naukowych,
naukowcéw obecnych w systemie grantowym Centrum oraz badaczy zatrudnionych w sektorze nauki.
Kazde ujecie jest istotne i kazde jest fragmentem wiekszej rzeczywistosci w kontek$cie zréznicowania
przestrzennego.

Pierwsza, najbardziej oczywista perspektywa obecna w przekazach medialnych dotyczy aktywnosci
naukowej w kontekscie liczby wnioskéw ztozonych i zakwalifikowanych do finansowania w 13-letniej
historii NCN. Wzieto tu pod uwage wytgcznie konkursy krajowe ze wzgledu na ich stabilng pozycje
w ofercie agencji. W budzecie NCN konkursy krajowe stanowig ponad 90% przyznanych Srodkéw
w skali roku, przy czym ponad potowe z nich przeznacza sie na konkurs OPUS.

Nietrudno zauwazy¢, ze wyodrebnione kategorie, w tym przypadku wojewddztwa, réznig sie znaczgco
pod katem ich udziatu w systemie grantowym NCN (Rys. 5.23). ZréZznicowanie to obrazujg wartosci
umieszczone po obu stronach wykresu, wyrazone w wartosciach procentowych. Istnieje diametralna
réznica pomiedzy wojewdédztwem mazowieckim, skad pochodzi ponad 35,6 tys. wnioskéw ztozonych
(udziat 27% w ogdle wnioskdéw i 32% w ogodle wnioskow zakwalifikowanych), czy wojewddztwem
matopolskim z ponad 21,6 tys. ztozonych wnioskéw (udziat 16% w ogdle wnioskdw ztozonych i 18,5%
w ogole wnioskow zakwalifikowanych), a resztg wojewodztw, rowniez tych, ktérych udziat w catej puli
wnioskow ztozonych w konkursach NCN jest ponizej 1% (wojewddztwo opolskie — 1,2 tys. wnioskow,
Swietokrzyskie — 1 tys. wnioskow, lubuskie — 665 wnioskéw). Pozostate wojewddztwa znajdujg sie na
pozycjach posrednich. Takg samg prawidtowos$¢ widzimy biorgc pod uwage wnioski zakwalifikowane
do finansowania. Warto podkresli¢, ze zréznicowanie aktywnos$ci w obrebie wojewddztw w systemie
grantowym ma charakter staty i nie zmienia sie w kolejnych latach rozstrzygania konkurséw.

Znajdujgca sie w centralnej czesci Rysunku 5.23 wartos¢ wspoiczynnika sukcesu w danym
wojewodztwie pozwala przeliczy¢ liczbe wnioskow, uwzgledniajgc skale ich aktywnosci. W takim ujeciu
réznica miedzy wojewoédztwami jest mniejsza, chociaz nadal widoczna. Wskaznik sukcesu na tzw.
optymalnym poziomie odnotowano w wojewddztwach mazowieckim (26%), matopolskim (24%),
wielkopolskim i dolnoslgskim (po 23%) oraz w wojewddztwach pomorskim i 16dzkim (20%).

Odzwierciedleniem istniejgcego zréznicowania przestrzennego w odniesieniu do liczby ztozonych
i zakwalifikowanych do finansowania wnioskéw jest udziat poszczegolnych wojewddztw w konsumpciji
przyznanych srodkow (Rys. 5.24). Najwyzsze oczekiwania finansowe pochodzg z wojewddztwa
mazowieckiego (ponad 21,5 mld zt) i tam tez przyznano najwiecej Ssrodkéw na realizacje badan
naukowych (ponad 5 mld zt), zas na drugim miejscu jest wojewddztwo matopolskie (ponad 12,3 mid zt
oczekiwan finansowych; 2,8 mld zt sSrodkéw pozyskanych). Porownujac kosztochtonno$¢ oraz liczbe
zakwalifikowanych wnioskéw w poszczegdlnych wojewddztwach mozna zauwazyé, ze w pierwszej
kategorii wojewddztwo pomorskie nieznacznie przescigneto wojewodztwo $lgskie (réznica ponad 300
min w oczekiwaniach finansowych i ok. 240 min w kwocie przyznanej na korzy$¢ pomorskiego).
W grupie wojewddztw z udziatem zblizonym do 1% oraz ponizej tej wartosci, w odniesieniu do catosci
kwoty wnioskowanej w konkursach NCN, a takze przyznanego finansowania, znajdujg sie wojewddztwa
podkarpackie, swietokrzyskie, opolskie i lubuskie.

Finansowy wskaznik sukcesu ma wartosci zblizone do liczbowego wskaznika sukcesu i odznacza sie
duzym zréznicowaniem, od 7% w wojewodztwie opolskim do 23% w wojewddztwie matopolskim i 24%
mazowieckim.
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Rysunek 5.23 Liczba wnioskéw ztozonych i zakwalifikowanych do finansowania w krajowych konkursach NCN w podziale na wojewddztwa w latach 2011-2023
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Rysunek 5.24 Wysoko$¢ wnioskowanego i przyznanego finansowania w krajowych konkursach NCN w podziale na wojewddztwa w latach 2011-2023

Konkursy krajowe NCN rozstrzygniete w latach 2011-2023: kwota wnioskow*

finansowy
wojewodztwo™ wskaznik
sukcesu

21 549 min zt

19.3% matopolskie 2 830 min zt - 239 _ 12 382 min zt
11.2% wiglkopolskie 1 662 min zt - 20% 8157 min zt

9,3% dolnoilaskie 1 366 min z} . 2204 6 299 min zt

5,8% pomarskie 849 min zt . 189% 4 815 min zt

41% ilzskie 602 min zt I 13% 4 634 min z¢

4.0% todzkie 717 min z l 1 75 4 304 min z¢

2.3% lubelskie 3M3minz I 13% - 2 697 min zt

2.7% kujawsko-pomarskie 291 min zt I 17% - 2 306 min zt

1,6% warmifisko-mazurskie 232 min zt I 17% . 1341 min zt

1,0% zachodniopomorskie 146 min zt I 12% . 1 262 min zt

1.2% podlaskie 171 min zt I 17% . 1031 min z¢

0.4% podkarpackie 61 min zt 3% l 545 min z

0,2% swietokrzyskie 28 min zt | 8% l 329 min z+
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Zréznicowanie przestrzenne w odniesieniu do liczby wnioskéw ztozonych oraz zakwalifikowanych do
finansowania oraz przyznanej przez NCN kwoty jest $cisle powigzane z koncentracjg podmiotow, ktére
kiedykolwiek staraty sie o $rodki z budzetu NCN (Rys. 5.25). Warunkiem wigczenia do nizej
prezentowanej analizy skutecznosci grantowej podmiotéw naukowych byto ztozenie w systemie OSF
przynajmniej jednego wniosku pochodzgcego z danej jednostki, przy czym wskaznik ten nie uwzglednia
wartosci liczbowej tak, jak to ma miejsce w przypadku liczbowego wskazniku sukcesu. Analizowana
skutecznosé grantowa jest rownoznaczna z uzyskaniem finansowania NCN dla co najmniej jednego
projektu realizowanego w jednostce naukowe;.

W latach 2011-2023 o granty badawcze wnioskowali haukowcy afiliowani w 824 réznych jednostkach
badawczych, z ktérych 348 co najmniej raz uzyskato finansowanie. Liczba podmiotéw, z ktérych
wplynety wnioski w poszczegdlnych wojewddztwach jest bardzo zréznicowana, od 8 w wojewddztwie
opolskim do 274 w wojewddztwie mazowieckim. Warto rowniez zauwazyC, ze liczba jednostek,
w ktérych pracujg wnioskujgcy naukowcy jest prawie trzy razy wieksza w wojewddztwie mazowieckim,
niz w nastepnym w kolejnosci wojewddztwie matopolskim. Zwraca rowniez uwage duza liczba
zlokalizowanych tam jednostek naukowych PAN.

W pieciu wojewddztwach (wielkopolskim, mazowieckim, lubelskim, t6dzkim i opolskim) 50% lub wiecej
wnioskujgcych jednostek uzyskato finansowanie projektdéw naukowych. Najnizszg skutecznosc
w rozpatrywanym okresie osiggnety podmioty z wojewddztwa podkarpackiego, z ktérych tylko 13%
kiedykolwiek zdobyto grant.

Istotne jest tu rowniez wzigcie pod uwage zréznicowania typow jednostek naukowych. Liczbowy
wskaznik sukcesu w latach 2011-2023 jest w tym aspekcie bardzo nieréwny, od 29% dla jednostek
naukowych PAN, poprzez 20% dla uczelni wyzszych i 16% dla instytutéow badawczych, po 6% dla
jednostek innych typow.

Tabela 5.1 prezentuje skuteczno$¢ grantowg poszczegolnych typow podmiotdéw w réznych
wojewodztwach. Wida¢, ze jednostki naukowe PAN i instytuty badawcze radzg sobie znacznie lepiej niz
pozostate podmioty, osiggajgc w niektérych wojewddztwach nawet 100% skutecznos¢. Nie znajdujg sie
one we wszystkich wojewddztwach i jest ich duzo mniej niz uczelni wyzszych, jednak sg waznym
beneficientem $rodkéw NCN. W przypadku uczelni wyzszych mozna zaobserwowaé duze
zroznicowanie skutecznosci grantowej, od 20% w wojewodziwie warminsko-mazurskim do 73%
w wojewodztwie tédzkim. W czterech wojewddztwach wartos¢ ta przekracza w ujeciu globalnym 60%
(todzkie, lubuskie, matopolskie i wielkopolskie). Jednostki innego typu niz wyzej wymienione radzg sobie
zdecydowanie stabiej, osiggajgc maksymalne wartosci w wojewddztwach dolnoslgskim (34%)
i w wielkopolskim (32%). W ich przypadku réwniez czesciej zdarza sie catkowity brak skutecznosci we
wnioskowaniu o $rodki finansowe na badania.
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Tabela 5.1 Skuteczno$¢ grantowa wyréznionych typéw podmiotéw naukowych w poszczegdlnych wojewddztwach

w latach 2011-2023

Wojewoddztwo Uczelnia wyzsza Jednostka naukowa PAN Instytut badawczy Inne
mazowieckie 52% 95% 75% 18%
dolnoslaskie 31% 100% 0% 34%
$lgskie 48% 100% 89% 1%
matopolskie 67% 100% 100% 20%
wie kopolskie 62% 100% 100% 32%
pomorskie 41% 100% 67% 4%
lubelskie 53% 100% 100% 13%
kujawsko-pomorskie 45% - 100% 6%
todzkie 73% 100% 50% 17%
zachodniopomorskie 45% - - 18%
podkarpackie 30% - - 0%
podlaskie 50% 100% - 0%
warminsko-mazurskie 20% 100% 50% 13%
opolskie 50% - 100% 0%
Swietokrzyskie 50% - - 0%
lubuskie 67% - - 0%

Zrédto: Opracowanie Zespotu ds. Analiz i Ewaluacji NCN
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Rysunek 5.25 Podmioty naukowe co najmniej jednokrotnie wnioskujgce o finansowanie w krajowych konkursach NCN w poszczegdlnych wojewodztwach w latach 2011-2023
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Rysunek 5.26 Naukowcy co najmniej jednokrotnie wnioskujgcy o finansowanie w krajowych konkursach NCN w poszczegdlnych wojewddztwach w latach 2011-2023.
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W ramach struktur omawianych podmiotéw naukowych w latach 2011-2023 o srodki na prowadzenie
badan wnioskowato ponad 55 tys. naukowcow w krajowych konkursach NCN, z ktérych ponad 21 tys.
przynajmniej raz uzyskato finansowanie (Rys. 5.8). Wskaznik sukcesu naukowcoéw pochodzgcych
z poszczegolnych wojewddztw jest zroznicowany: od 18% w wojewddztwie swietokrzyskim do 43%
w wojewodztwie mazowieckim i matopolskim. Zwraca uwage réwniez wysoki wskaznik osiggniety
w wojewodztwie wielkopolskim (42%) (Rys. 5.26).

W Tabeli 5.2 zawarto dane na temat skutecznosci grantowej naukowcow?®* zatrudnionych w réznych
typach podmiotow w poszczegodlnych wojewddztwach. Zestawienie dotyczy oséb, ktére co najmniej raz
wnioskowaty w konkursach NCN. Dominujg naukowcy zatrudnieni na uczelniach wyzszych. Ich
skutecznos$¢ waha sie od 19% w wojewddztwie Swietokrzyskim do 40% w wojewodztwach mazowieckim
i wielkopolskim oraz 42% w wojewddztwie matopolskim. Osoby zatrudnione w jednostkach naukowych
PAN osiggajg jeszcze wyzszg skuteczno$¢, nawet 74% w wojewddztwie podlaskim i warminsko-
mazurskim. Warto zauwazy¢, ze w przypadku jednostek PAN tylko w wojewddztwie lubelskim wartosé
wskaznika spada ponizej 50%. Pracownicy instytutéw badawczych stanowig znacznie mniejszg grupe
whnioskujgcych, przy czym ich skutecznosé¢ siega nawet do 38% (lubelskie). Z kolei pracownikom tych
jednostek z wojewddztwa dolnoslgskiego, kujawsko-pomorskiego i $lgskiego nigdy nie udato sie zdoby¢
grantu NCN. Wsrdod pracownikow innych jednostek badawczych najwyzszg skutecznosé wykazujg
osoby z wojewodztwa dolnoslaskiego (33%). Naukowcom z pieciu wojewddztw pracujgcym w tego typu
jednostkach dotychczas nie udato sie skutecznie wnioskowac o grant

Tabela 5.2 Skuteczno$¢ grantowa naukowcdéw pracujgcych w wyrédznionych typach podmiotéw naukowych
w poszczegoélnych wojewddztwach w latach 2011-2023

Wojewddztwo Uczelnia wyzsza Jednostka naukowa PAN | Instytut badawczy Inne
matopolskie 42% 56% 18% 26%
mazowieckie 40% 56% 32% 20%
wie kopolskie 40% 62% 24% 23%
dolnoslaskie 38% 58% 0% 33%
pomorskie 37% 51% 27% 4%
todzkie 37% 66% 18% 9%
kujawsko-pomorskie 34% - 0% 17%
podlaskie 32% 74% - 0%
lubelskie 27% 48% 38% 30%
Slagskie 26% 52% 0% 13%
warminsko-mazurskie 24% 74% 21% 13%
zachodniopomorskie 23% - - 14%
opolskie 22% - 11% 0%
lubuskie 21% - - 0%
podkarpackie 20% - - 0%
Swietokrzyskie 19% - - 0%

Zrédto: Opracowanie Zespotu ds. Analiz i Ewaluacji NCN

54 Warunkiem wigczenia do analizy skutecznosci grantowej naukowcéw byto ztozenie w systemie OSF przynajmniej jednego
whniosku, przy czym wskaznik ten nie uwzglednia ich liczby tak, jak to ma miejsce w przypadku liczbowego wskazniku sukcesu.
Skutecznos¢ grantowa oznacza tu uzyskanie finansowania dla przynajmniej jednego ztozonego wniosku.
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Skutecznos$¢ we wnioskowaniu o finansowanie projektéw jest $cisle zwigzana z koncentracjg potencjatu
badawczego w Polsce mierzong np. liczbg etatow badawczych, badawczo-dydaktycznych i naukowych
w poszczegolnych wojewddztwach (Tab. 5.3). Rozktad udziatu tych etatéw nie jest rownomierny.
Naukowcy z sze$ciu pierwszych wojewddztw z najwiekszg liczbg etatow, w tym z wyrazng przewaga
dla wojewodztwa mazowieckiego (23% udziatu w kraju) i matopolskiego (14,5% udziatu w kraju), sa
réwniez najbardziej aktywni w sktadaniu wnioskéw badawczych do NCN oraz skuteczni w pozyskiwaniu
finansowania (Rys. 5.23).

Tabela 5.3 Liczba etatéw naukowych (dotyczy instytutow naukowych PAN lub instytutéw badawczych) oraz
badawczych i badawczo-dydaktycznych (dotyczy uczelni wyzszych) w podziale na wojewédztwa (stan na
16.01.2024 r.)

Liczba etats i s liczb Udziat etatéw
Liczba etatéw iczba eta ow.I\(N’ grupie tu;r!arycznka iczl ha w danym
w grupie ;:)ra;:ownl o;v eta l(:va(ljnau ow:c , wojewédztwie
Wojewodztwo pracownikéw 'Ell) chzyc .; chzyc w ogolnej liczbie
naukowych i ak awczo- ) i ak awczo- ) etatéw naukowych,
dydaktycznyc dydaktycznyc badawczych
i badawczo-

dydaktycznych
mazowieckie 4380,28 12069,19 16449,47 22,95%
matopolskie 821,02 9555,90 10376,92 14,48%
wie kopolskie 462,95 6033,58 6496,53 9,07%
dolnoslaskie 294,60 5938,86 6233,46 8,70%
Slgskie 316,73 5915,50 6232,23 8,70%
pomorskie 219,85 4387,70 4607,55 6,43%
lubelskie 266,01 4036,42 4302,43 6,00%
todzkie 375,15 3953,03 4328,18 6,04%
kujawsko-pomorskie 0 2913,96 2913,96 4,07%
zachodniopomorskie 1 2467,74 2468,74 3,44%
podlaskie 21 1659,77 1680,77 2,35%
podkarpackie 0 1655,54 1655,54 2,31%
warminsko-mazurskie 110,30 1414,67 1524,97 2,13%
Swietokrzyskie 0 937,60 937,6 1,31%
opolskie 11 859,44 870,44 1,21%
lubuskie 0 586,96 586,96 0,82%

Zrédto: Opracowanie Zespotu ds. Analiz i Ewaluacji NCN na podstawie danych z MNiSW

Koncentracje potencjatu badawczego mozna zréznicowac, biorgc pod uwage kategorie naukowag
przyznang danej dyscyplinie w obrebie podmiotu, ktéremu przyznano finansowanie
w krajowych konkursach NCN i ktéry nalezy do wyréznionych powyzej typow (instytuty naukowe PAN,
instytuty badawcze i uczelnie wyzsze). Liczbe podmiotéw wigczonych do dalszej analizy, wraz
z podziatem uwzgledniajgcym przyznane kategorie naukowe w danym wojewddztwie, przedstawia
Rysunek 5.27.
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Rysunek 5.27 Uczelnie wyzsze, instytuty naukowe PAN i instytut badawcze, ktérym co najmniej raz przyznano finansowanie w krajowych konkursach NCN w poszczegdinych
wojewddztwach w latach 2011-2023 wraz z przyznanymi dyscyplinom kategoriami naukowymi

Konkursy krajowe NCN rozstrzygniete w latach 2011-2023: liczba jednostek, ktore otrzymaty grant*
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Zdecydowanym liderem pod wzgledem liczebnosci podmiotéw naukowych, jak réwniez biorgc pod
uwage kategorie naukowe przyznawane dyscyplinom jest wojewodztwo mazowieckie. Kolejne miejsca
z najwiekszg liczbg podmiotéw posiadajgcych kategorie A+ zajmujg odpowiednio wojewddztwa
matopolskie, wielkopolskie i dolnoslaskie (Rys. 5.27). Sa to jedne z najbardziej aktywnych wojewddztw
w systemie grantowym NCN (Rys. 5.23 i 5.24). W kazdym z nich znajduja sie uczelnie wyzsze o statusie
uczelni badawczych w ramach ministerialnego programu ,Inicjatywa doskonatosci — uczelnia badawcza”
(IDUB).

Poréwnanie liczby zakwalifikowanych do finansowania wnioskéw do liczby etatéw w dyscyplinach55,
ktérym przyznano dang kategorie naukowg, pozwala okresli¢ rzeczywistg aktywnos¢ grantowg
w poszczegolnych wojewddztwach, w tym wyraznie zmniejszyé zréznicowanie przestrzenne widoczne
w analizach prowadzonych jedynie z uwzglednieniem liczby zakwalifikowanych do finansowania
wnioskow (Rys. 5.23 i 5.24).

Na Rysunkach 5.28 i 5.29 przedstawiono informacje na temat liczby przyznanych grantéw oraz
wysokosci ich finansowania w poszczegdlnych wojewddztwach, w zalezno$ci od kategorii naukowych
przyznanych dyscyplinom w wybranych podmiotach56 oraz w przeliczeniu na etaty w dyscyplinach,
zgodnie ze stanem z poczagtku 2024 r. W wojewddztwie matopolskim ogdlna liczba pozyskanych
grantow w przeliczeniu na jednego naukowca w dyscyplinie osigga warto$¢ 0,4. W kolejnych trzech
wojewodztwach (mazowieckim, wielkopolskim i dolnoslgskim) wartosci te sg nieznacznie nizsze. Na
uwage zastugujg tez kolejne cztery wojewddztwa prezentowane w zestawieniu (pomorskie, tédzkie,
kujawsko-pomorskie i warminsko-mazurskie), w ktérych, pomimo ogdlnej niewielkiej liczby etatow
w dyscyplinach, na jednego naukowca przypada okoto 0,2 grantu finansowanego ze srodkéw NCN.

Taki sam ukfad wojewddztw wystepuje pod wzgledem wysokosci pozyskanych srodkéw finansowych.
W czterech wojewddztwach — matopolskim, mazowieckim, wielkopolskim i dolnoslgskim — na kazdy etat
pracownika przypisany do dyscypliny przypada kwota ok. 200 tys. zi. Kolejne miejsca zajmujg
wojewodztwa pomorskie, todzkie, kujawsko-pomorskie i warminsko-mazurskie, ktére otrzymaty ponad
100 tys. zt z budzetu NCN w przeliczeniu na etat w dyscyplinach naukowych.

Obserwowane jest wieksze zroznicowanie wojewddztw, biorgc pod uwage sukces grantowy
w odniesieniu do najlepszych kategorii naukowych dyscyplin, czyli A+, Ai B+.

W przypadku podmiotdw majgcych dyscypliny zakwalifikowane do kategorii A+, najwiecej grantéw na
jednego pracownika naukowo-badawczego przypada w wojewddztwach mazowieckim — 0,88,
kujawsko-pomorskim — 0,67, matopolskim — 0,65 oraz dolnoslgskim — 0,6. Biorgc pod uwage wysokos¢
finansowania, na jednego badacza przypada tu od 300 do 600 tys. zl, przy czym najwyzsza kwota
dotyczy wojewddztwa mazowieckiego.

W podmiotach z dyscyplinami z kategorii A na jednego pracownika w dyscyplinie najwiecej grantow
przypada w wojewoddztwach matopolskim — 0,43, kujawsko-pomorskim — 0,38, mazowieckim — 0,34,
pomorskim i wielkopolskim — po 0,33. Na uwage zastuguje tez sytuacja w wojewddztwie lubuskim, ktore

% Suma etatow w dyscyplinie oznacza liczbe pracownikéw podmiotow prowadzgcych dziatalno$¢ naukowag w przeliczeniu na
petny wymiar czasu pracy, z uwzglednieniem udziatu czasu pracy poszczegélnych oséb zwigzanych z prowadzeniem dziatalnosci
naukowej w danej dyscyplinie, zgodnie ze stanem na 31.01.2024 r. Liczba N jest okreslana na podstawie informacji zawartych
systemie POL-on (wykaz nauczycieli akademickich, innych oséb prowadzacych zajecia, oséb prowadzacych dziatalno$¢
naukowg oraz osob biorgcych udziat w jej prowadzeniu) z doktadnoscig do dwéch miejsc po przecinku. Podstawa do ustalenia
liczby N jest oswiadczenie pracownika upowazniajgcego zatrudniajgcy go podmiot do zaliczenia go do liczby pracownikéw
prowadzacych w podmiocie dziatalno$¢ naukowg w okreslonej dyscyplinie lub maksymalnie dwoéch dyscyplinach naukowych.
Oswiadczenie to pracownik sktada w terminie 14 dni od dnia zatrudnienia, nie pézniej niz do dnia 31 grudnia roku, w ktérym zostat
zatrudniony. W przypadku podjecia przez pracown ka decyzji o zmianie dyscypliny naukowej powinien on niezwlocznie ztozy¢
nowe oswiadczenie (mozliwo$¢ zmiany osobnego oswiadczenia o reprezentowanej dyscyplinie lub dyscyplinach przystuguje
pracownikowi nie czesciej niz co dwa lata; tym samym konieczno$¢ dokonania zmiany o$wiadczenia o zaliczeniu do liczby
N réwniez bedzie miato miejsce najczesciej co dwa lata). Oswiadczenie upowazniajgce podmiot do zaliczenia do liczby N mozna
ztozy¢ ty ko w jednym podmiocie.

%6 Z analizy wytgczono podmioty naukowe z kategorii ,inne”.
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przy niewielkiej liczbie etatéw osigga wynik 0,21. W wojewddztwie matopolskim na jednego naukowca
przypada ok. 270 tys. zt finansowania, w lubuskim niespetna 100 tys. zt.

W przypadku jednostek z dyscyplinami w kategorii B+, w wojewddztwach dolnoslgskim i wielkopolskim
liczba grantéw na jednego badacza przekracza 0,3. W wojewddztwie dolnoslgskim przektada sie to na
kwote 234 tys. zt finansowania na jednego naukowca, w wielkopolskim zas — 168 tys. zi.
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Rysunek 5.28 Liczba wnioskdéw, ktérym przyznano finansowanie w krajowych konkursach NCN rozstrzygnietych w latach 2011-2023 na uczelniach wyzszych, w instytutach
naukowych PAN i instytutach badawczych, w przeliczeniu na liczbe etatéw w dyscyplinach z przyznanymi kategoriami naukowymi w poszczegolnych wojewddztwach

Konkursy krajowe NCN rozstrzygniete w latach 2011-2023: liczba grantéw na naukowca*
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Zrédto: Opracowanie Zespotu ds. Analiz i Ewaluacji NCN na podstawie danych wiasnych i danych z MNiSW
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Rysunek 5.29 Wysoko$¢ przyznanego finansowania w krajowych konkursach NCN rozstrzygnietych w latach 2011-2023 dla uczelni wyzszych, instytutow naukowych PAN
i instytutdéw badawczych, w przeliczeniu na liczbe etatow w dyscyplinach z przyznanymi kategoriami naukowymi w poszczegolnych wojewddztwach

Konkursy krajowe NCN rozstrzygniete w latach 2011-2023: kwota przyznana na naukowca*

kategoria naukowa @A+ @A B+ ®B @C
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Zrédto: Opracowanie Zespotu ds. Analiz i Ewaluacji NCN na podstawie danych wiasnych i danych z MNiSW
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Narodowe Centrum Nauki wspiera naukowcéw z Ukrainy, ktérzy wskutek agresji Rosji znalezli
schronienie w Polsce

W 2022 r. na zlecenie MEIN Narodowe Centrum Nauki ogtosito specjalny program, ktérego celem byto
wsparcie naukowcow z Ukrainy uciekajgcych przed wojng. Mogty wzig¢ w nim udziat osoby, ktére miaty
co najmniej stopien doktora (w systemie ukrainskim kandydat nauk/Candidate of Science) i przed
rozpoczeciem wojny pracowaty na ukrainskich uczelniach lub w innych osrodkach naukowych
w Ukrainie. Program obejmowat badania podstawowe i stosowane, a procedura wnioskowania oraz
oceny projektéw byla uproszczona. Do sktadania wnioskéw uprawniono uczelnie i inne jednostki
naukowe. Jednostki naukowe uczestniczgce w programie byty zobowigzane do zapewnienia
goszczonym naukowcom opiekundw bedacych specjalistami w tej samej lub pokrewnej dyscyplinie
naukowej. W ramach konkursu zifozono 213 wnioskéw, zas do finansowania zakwalifikowano
51 projektéw na tgczng kwote 6 min zt.

Dodatkowo zgodnie z pismem Przewodniczgcego Rady NCN i Dyrektora NCN z dnia 18.03.2022 r.,
kierownicy w projektach badawczych w konkursach MAESTRO, OPUS, SONATA BIS, SONATA,
HARMONIA, SYMFONIA, w programach miedzynarodowych OPUS LAP, SHENG, BEETHOVEN,
DAINA, MOZART, ALPHORN, DIOSCURI oraz programach miedzynarodowych wielostronnych mogli
w ramach posiadanych w grancie srodkéw finansowych zatrudni¢ w zespole badawczym naukowca
z Ukrainy. Osoba zatrudniona musiata spetnia¢ nastepujace warunki: mie¢ co najmniej stopien naukowy
doktora lub uprawnienia réwnorzedne (ukrainski kandydat nauk), by¢ zatrudniona i prowadzi¢ badania
w jednostce naukowej w Ukrainie oraz przyby¢ na terytorium Polski 24 lutego 2022 r. lub pdzniej
w nastepstwie prowadzonych w Ukrainie dziatan militarnych. Zatrudnienie badacza na podstawie
niniejszego pisma mogto nastgpi¢ najpozniej do dnia 30 czerwca 2022 r. na okres maksymalnie jednego
roku, natomiast koszt takiego zatrudnienia nie mogt przekroczy¢ 100 000 zt. W ramach dopuszczalnego
limitu mozliwe byto zatrudnienie wiecej niz jednej osoby na odpowiednio krétszy okres lub z nizszym
wynagrodzeniem. W ramach tej regulacji zostato zatrudnionych 58 naukowcéw.

W reakcji na kryzys migracyjny wywotany wojng w Ukrainie Narodowe Centrum Nauki, petnigce role
operatora w programie Badania Podstawowe w ramach Il edycji Grantéw Norweskich i EOG, podjeto
decyzje o przeznaczeniu niewydatkowanej dotychczas kwoty z Funduszu Wspodtpracy Dwustronne;j
(FWD) na schemat stypendialny wspierajgcy studentéw i naukowcéw z Ukrainy bez stopnia naukowego
doktora, komplementarny do programu na rzecz wspierania ukrainskich naukowcow ze stopniem
doktora. Ze 101 ztozonych w programie wnioskéw do finansowania zakwalifikowano 40 z nich, natgczng
kwote 2,19 min zt.

W 2023 r. na mocy porozumienia zawartego pomiedzy Narodowym Centrum Nauki (NCN), National
Science Foundation (NSF), Narodowg Agencjg Wymiany Akademickiej (NAWA), National Research
Foundation of Ukraine (NRFU), Latvian Council of Science (LCS), Research Council of Lithuania (RCL),
Estonian Research Council (ETAG), National Academy of Sciences (NAS) oraz Office of Naval
Research Global (ONRG) podjeto inicjatywe pod nazwg International Multilateral Partnerships for
Resilient Education and Science System in Ukraine (IMPRESS-U).

Celem programu, w ktérym uczestniczy 6 krajow jest wspieranie bardzo dobrych projektéw naukowych,
promowanie i stymulowanie integracji ukrainskich badaczek i badaczy z globalnym Srodowiskiem
naukowym oraz odbudowa potencjatu naukowego w Ukrainie. Konkurs organizowany we wspotpracy
wielostronnej przeprowadzany jest w oparciu o procedure agencji wiodacej (LAP), w ktérym podmiotem
odpowiedzialnym za ocene merytoryczng wnioskéw jest NSF. Amerykanska agencja finansuje badania
we wszystkich obszarach nauk z wyjatkiem badan humanistycznych oraz medycznych. Ciggty nabér
wnioskdw prowadzony jest od 2 sierpnia 2023 r. i potrwa do konca 2025 roku, przy czym moze
zakonczy¢ sie wczesniej, jesli wyczerpana zostanie pula dostepnych srodkéw w NCN lub instytucjach
partnerskich. W chwili ogtoszenia konkursu na finansowanie projektéw realizowanych przez polskie
zespoty Rada NCN przeznaczyta 10 min zt. Do konca 2023 roku w programie ztozono 13 wnioskéw na
kwote niemal 14,7 min zi.
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VI. Kryterium trwatosci efektow i ich wptywu na rozwaoj nauki
w Polsce

Jednym z kluczowych zadan os6b wchodzacych w sktad gremidw decyzyjnych odpowiedzialnych za
rozwdj nauki w Polsce jest konsekwentne zaangazowanie na rzecz wzmacniania potencjatu Srodowiska
naukowego. Stuzy temu m.in. zaciesnianie wspotpracy miedzynarodowej w zakresie podejmowania
i prowadzenia badan oraz wsparcie udzielane mtodym naukowcom. Zaprezentowane ponizej wnioski
dotyczgce wspomnianych kwestii zostaty sformutowane na podstawie analizy danych NCN oraz danych
zaczerpnietych ze zrédet zewnetrznych, w odniesieniu do efektéw badan naukowych finansowanych
przez Centrum.

Dziatania NCN sprzyjajg wzmocnhieniu wspoétpracy naukowcoéw prowadzacych badania w Polsce
z miedzynarodowymi grupami badawczymi. Staty rozwéj oferty NCN umozliwiajgcej wspoétprace
w ramach programoéw (sieci) miedzynarodowych wplywa na wzrost zainteresowania naukowcéw
ta formg prowadzenia badan. NCN dziata na rzecz wzmocnienia potencjatu naukowego w Polsce
m.in. poprzez stwarzanie przyjaznych warunkéw zatrudnienia naukowcéw z zagranicy
w polskich jednostkach naukowo-badawczych.

Narodowe Centrum Nauki od poczatku swojej dziatalnosci wspiera wspotprace polskich naukowcow
z miedzynarodowymi grupami badawczymi. W ofercie konkursowej agencji znajdujg sie programy
stuzgce wsparciu finansowania inicjowanych lub kontynuowanych badan o zasiegu miedzynarodowym
(Rys. 6.1). Ich udziat procentowy we wszystkich konkursach NCN ogtaszanych w skali roku osiggat
w latach 2017-2023 wysokie w poréwnaniu do lat poprzednich wartosci mieszczace sie w przedziale od
62% do 76%, za$ w 2023 r. udziat ten wyniost 71 %.

Rysunek 6.1 Liczba edycji konkurséw rozstrzygnietych przez NCN dedykowanych wspétpracy miedzynarodowej
oraz ich udziat procentowy w ogolnej ofercie konkurséw NCN rozstrzygnietych w latach 2011-2023
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Zrédto: Opracowanie Zespotu ds. Analiz i Ewaluacji NCN
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Juz w pierwszej edycji konkurséw, tj. w 2011 r. ogtoszono konkurs HARMONIA, ktéry miat na celu
nawigzanie wspotpracy pomiedzy polskimi i zagranicznymi naukowcami. W 2019 r. decyzjg Rady NCN
konkurs ten zostat zawieszony, gdyz w ramach konkursu OPUS umozliwiono skladanie wnioskow
realizowanych we wspétpracy miedzynarodowej, w tym wedtug $ciezki Lead Agency Procedure (LAP)%’

W 2012 r. do oferty NCN zostat wprowadzony konkurs ETIUDA, ktérego celem byto finansowanie
stypendiow doktorskich oraz kilkumiesiecznych stazy w zagranicznych osrodkach naukowych.
W 2020 r. w nastepstwie zmian wynikajgcych z ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie
wyzszym i nauce (Dz. U. z 2023 r. poz. 742, 1088,1234, 1672, 1872, 2005, z 2024 r. poz. 124), decyzjg
Rady NCN wstrzymano nabér wnioskéw w tym konkursie. Byt on adresowany do doktorantéow tzw.
»starego trybu”, czyli uczestnikéw studiéw doktoranckich lub oséb majgcych otwarty przewdd doktorski
w polskim podmiocie uprawnionym do nadawania stopnia naukowego doktora. Rada NCN uznata, ze
utrzymywanie go jest bezzasadne ze wzgledu na przyjecie tych samych zatozen w warunkach konkursu

PRELUDIUM BIS%8, wprowadzonego do oferty NCN w 2019 r. Ponadto zasady konkursu ETIUDA
znajdujg swoje odzwierciedlenie w programach agencji NAWA, ktdrej misjg jest wspieranie wymiany
akademickiej i wspotpracy miedzynarodowe;.

W 2016 r. do oferty konkursowej NCN wigczono konkurs SONATINA umozliwiajgcy kierownikom
projektow ze stopniem naukowym doktora wyjazd na staz zagraniczny oraz konkurs UWERTURA
finansujgcy staze w prestizowych osrodkach naukowych realizujgcych granty ERC. Ze wzgledu na
niskie zainteresowanie sktadaniem wnioskow we wszystkich edycjach konkursu UWERTURA
(w ostatniej edycji wptyneto tylko 8 wnioskéw) decyzjg Rady NCN nie jest on ogtaszany od 2020 r.

W 2020 r. jesienna edycja konkursu OPUS zostata po raz pierwszy wzbogacona o $ciezke LAP, ktéra
umozliwia finansowanie badan prowadzonych we wspétpracy z partnerami zagranicznymi. W konkursie
OPUS 24+LAP/Weave (ogtoszonym jesienig w 2022 r., rozstrzygnietym do konca 2023 r.) mozna byto
skfada¢ wnioski na projekty badawcze realizowane pomiedzy zespotami z Polski, finansowanymi przez
NCN oraz z Austrii, Belgii-Flandrii, Czech, Stowenii, Szwaijcarii, Luksemburga, Niemiec, wnioskujgcymi
o finansowanie do odpowiednich agencji: FWF, FWO, GACR, ARRS, SNSF, FNR i DFG. Whnioski typu
OPUS LAP oceniane byly w NCN jako agencji wiodacej, w konkurencji z wnioskami krajowymi
ztozonymi w konkursie OPUS. Kolejna edycja tego konkursu wzbogacona o sciezke LAP (OPUS 26+
LAP/Weave) zostata ogtoszona jesienig 2023 r.

Narodowe Centrum Nauki aktywnie uczestniczy w licznych programach miedzynarodowych i sieciach
wspotpracy miedzynarodowej. Od 2012 r. wsrdd ogtaszanych konkurséw znajdujg sie inicjatywy
realizowane z zagranicznymi instytucjami partnerskimi w programach dwustronnych (w 2023 r. zostata
rozstrzygnieta trzecia edycja konkursu SHENG na projekty badawcze realizowane przez zespoty
polsko-chinskie) i wielostronnych, w tym we wspotpracy wielostronnej wedtug $ciezki agencji wiodgcej
(LAP), gdzie role agencji wiodgcej petni zagraniczna instytucja partnerska®®. Wykaz programéw lub

57 Sciezka agencji wiodgcej (LAP) jest standardem oceny wnioskéw stosowanym w europejskich instytucjach finansujacych
nauke. Ma ona ufatwi¢ miedzynarodowym zespotom naukowym wnioskowanie o $rodki na realizacje wspélnych projektow
badawczych oraz usprawni¢ proces oceny wnioskow przez instytucje finansujgce badania naukowe. Kluczowe zasady tej
procedury to: a) wykorzystanie krajowych konkurséw prowadzonych przez instytucje partnerskie do oceny merytorycznej nie tylko
wnioskéw krajowych, ale takze dwustronnych i wielostronnych konkurujgcych na réwnych zasadach z wnioskami krajowymi;
b) zaufanie co do jakosci oceny wnioskéw w gronie instytucji podejmujgcych takg wspoétprace. Wnioski o finansowanie projektow
angazujgcych co najmniej dwie grupy badawcze z réznych krajéw w celu realizacji wspolnych badan sg oceniane tylko w jednej
instytucji (agencji wiodgcej) wtasciwej dla jednego z zaangazowanych w dany projekt zespotéw, w obrebie konkursu stanowigcego
staty element oferty. Wyniki oceny merytorycznej dokonanej przez agencje wiodgca podlegajg zatwierdzeniu przez pozostate
instytucje wspdtorganizujace konkurs, ktére przyznajg finansowanie na realizacje projektéw badawczych rekomendowanych
w wyniku tej oceny.

58 Konkurs PRELUDIUM BIS, w ramach ktérego finansowany jest kilkumiesieczny staz zagraniczny ze srodkéw Narodowe;j
Agencji Wymiany Akademickiej (NAWA) skierowany jest do uczestnikow szkét doktorskich.

59 Program CEUS-UNISONO ogtoszony w 2020 r. i program Weave-UNISONO ogtoszony w 2021 r. z naborami ciagtymi.

85



inicjatyw miedzynarodowych wielostronnych, w ramach ktérych ogtaszane sg konkursy, wraz z ich
opisem prezentuje Zatgcznik C.

Na szczegdlng uwage zastuguje udziat Centrum w wielostronnym programie QuantERA, ktérego jest
ono koordynatorem. QuantERA to miedzynarodowa sie¢ skupiajgca 39 instytucji z 31 krajéw, ktéra od
2016 roku wspiera prowadzone w Europie badania naukowe z zakresu technologii kwantowych.
Gléwnym celem programu jest finansowanie badan i innowacji w tej dziedzinie poprzez organizacje
konkurséw na miedzynarodowe projekty badawcze.

Kolejny program koordynowany przez NCN — CHANSE (Collaboration of Humanities and Social
Sciences in Europe) — jest realizowany przez 27 instytucji finansujgcych badania naukowe z 24 krajow
Europy. Do jego zadan nalezy finansowanie wysokiej jakosci miedzynarodowych projektow badawczych
z zakresu humanistyki i nauk spotecznych oraz inspirowanie wspotpracy miedzy naukowcami, a réznymi
grupami interesariuszy. Konsorcjum jest beneficjentem grantu w wysokosci 10 min EUR pochodzgcego
z Programu Ramowego UE Horyzont 2020. Program CHANSE powstat w wyniku wspotpracy sieci
HERA i NORFACE. Pierwsza edycja zostata ogtoszona w 2021 r.

W 2019 r. po raz pierwszy Centrum ogtosito rowniez konkursy finansowane z Funduszy Norweskich
i EOG. Do konca 2020 r. miato to miejsce trzykrotnie. Ponadto w 2022 roku ogtoszono specjalny
program stypendialny finansowany ze srodkéw Funduszu Wspodipracy Dwustronnej skierowany do
studentéow i naukowcoéw z Ukrainy bez stopnia naukowego doktora (Candidate of Science), ktérzy
w wyniku agresji Rosji na Ukraine znaleZli schronienie w Polsce.

Odbudowe potencjatu naukowego w Ukrainie poprzez wsparcie dla bardzo dobrych projektéw, a takze
promowanie i stymulowanie integracji ukrainskich badaczy z naukowcami z USA oraz krajow battyckich
stawia sobie za cel konkurs IMPRESS-U, ogtoszony przez NCN w 2023 r. Inicjatorem konkursu
i agencjg wiodgca, w ktorej odbedzie sie ocena merytoryczna wnioskow, jest amerykanska agencja
National Science Foundation (NSF).

Wspétprace ze Stanami Zjednoczonymi wzmocni ogtoszony na poczatku 2024 r. Program Fulbright
Senior Award. Organizowany przez Polsko-Amerykanskg Komisje Fulbrighta konkurs umozliwi jego
stypendystkom i stypendystom po powrocie do Polski kontynuacje wspotpracy z naukowcami ze Stanéw
Zjednoczonych, dzieki finansowaniu uzyskanemu z NCN.

z zagranicy podjecie pracy w polskich jednostkach naukowo-badawczych stuzgce m.in. wzmocnieniu
potencjatu naukowego tych instytucji (Rys. 6.2).

Zakonczony w 2021 r., wspoffinansowany ze srodkéw europejskich program POLONEZ miat za zadanie
zachecenie naukowcéw z zagranicy do prowadzenia badan w polskich jednostkach naukowych.
W ramach programu w latach 2015-2016 ogtoszono trzy edycje konkurséw, do ktérych mogli przystapic
naukowcy ze stopniem doktora lub majacy przynajmniej 4-letnie doswiadczenie pracy badawczej
w petnym wymiarze czasu pracy, ktérzy w okresie 3 lat przed terminem ogtoszenia konkursu nie
mieszkali, nie pracowali, ani nie studiowali w Polsce diuzej niz 12 miesiecy.

W 2021 r. Centrum rozpoczeto realizacje programu POLONEZ BIS bedacego kontynuacjg programu
POLONEZ, wspotfinansowanego przez Komisje Europejskg i Narodowe Centrum Nauki w ramach
prestizowego grantu Marie Sktodowska-Curie COFUND. Celem programu jest ogtoszenie trzech edycji
konkurséw, w ramach ktérych laureaci z zagranicy bedg prowadzi¢ przez 24 miesigce badania
podstawowe w wybranych przez siebie instytucjach publicznych lub prywatnych w Polsce. Program
gwarantuje zatrudnienie w petnym wymiarze czasu pracy oraz dodatkowe fundusze na realizacje
wtasnych projektow badawczych w dowolnej dyscyplinie naukowej. Uzupetnieniem jest cykl
atrakcyjnych szkolen oraz wspétpraca ze startupami i organizacjami pozarzgdowymi w ramach stazy
miedzysektorowych. W latach 2021-2023 ogtoszono i rozstrzygnieto trzy edycje tego programu.
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Celem programu Dioscuri, ktéry powstat z inicjatywy niemieckiego Towarzystwa im. Maxa Plancka jest
powofanie w Polsce zespotéw badawczych zdolnych do skutecznego konkurowania na arenie
miedzynarodowej. Centra Dioscuri z zatozenia powstajg i koncentruja swojg dziatalno$¢ wokot
aktywnosci naukowej wybitnych badaczy. Wytoniony w konkursie lider tworzy i prowadzi grupe
badawczg, ktérej wyniki w danej dziedzinie naukowej sg znaczace. Na dziatalnos¢ jednego centrum
w 5-letniej perspektywie przeznaczane sg srodki w wysokosci 300 tys. euro rocznie. Centra mogg by¢
zakfadane na polskich uniwersytetach lub w jednostkach badawczych, ktére udostepnig infrastrukture
i wyposazenie, przeznaczg dodatkowe Srodki na ich dziatalnos¢ oraz zapewnig liderom perspektywe
dtuzszej wspotpracy. W latach 2017-2022 zostaty ogtoszone i rozstrzygniete cztery edycje tego
konkursu.

Kolejnym konkursem dla naukowcéw z zagranicy chcgcych prowadzi¢ badania w Polsce, majacym na
celu wzmocnienie potencjatu naukowego polskich jednostek badawczych i realizowanym w formule
matych grantéw, byt ogtoszony i rozstrzygniety w 2020 r. konkurs POLS. Zostat sfinansowany
z Funduszy Norweskich na lata 2014-2021 w ramach programu Badania Podstawowe, ktérego Centrum
jest operatorem.

Narodowe Centrum Nauki wspdétfinansuje réwniez ogtoszony w 2020 r. przez Narodowg Agencje
Wymiany Akademickiej program Profesura Goscinna skierowany do instytucji naukowo-badawczych,
ktére chcg zaprosi¢ do Polski wybitnych specjalistow z priorytetowych dla siebie obszaréw badawczych
(pierwsza edycja dotyczyta nauk humanistycznych, spotecznych i teologicznych) oraz program Polskie
Powroty (w tym specjalng edycje konkursu ogtoszong w reakcji na pandemie COVID-19) adresowany
do polskich naukowcédw pracujgcych za granicg, ktorzy zdobytg wiedze idoswiadczenie chca
wykorzysta¢ po powrocie do Polski. Udziat Centrum polega na finansowaniu wytgcznie innych kosztéw
bezposrednich zwigzanych z prowadzeniem badan podstawowych (tzw. komponentéw badawczych)
zaplanowanych do realizacji w projektach, ktére uzyskaty finansowanie NAWA.

W 2021 r. Narodowe Centrum Nauki wraz z Narodowym Centrum Badan i Rozwoju (NCBR) ogtosito
konkurs ARTIQ, ktéry rozstrzygnieto w 2023 r. Jego celem bylo dofinansowanie projektow
przyczyniajgcych sie do zwiekszenia potencjatu naukowego i B+R Polski w zakresie sztucznej
inteligencji, poprzez stworzenie trzech Centrow Doskonatosci (CD Al). Zgodnie z przyjetym zatozeniem,
wysoko wyspecjalizowane zespoly kierowane przez wysokiej klasy naukowcow (lideréw)
0 miedzynarodowej renomie i wyrézniajgcym dorobku naukowym, wdrozeniowym i organizacyjnym
miaty realizowac¢ badania przy polskich podmiotach badawczych. Liderem mogta by¢ osoba, ktora
w ciggu dwoch lat przed datg zamkniecia naboru wnioskéw nie mieszkata (nie przebywata na terytorium
Polski z zamiarem statego zamieszkania), nie pracowata i nie studiowata w Polsce, a takze nie kierowata
projektem naukowym realizowanym w Polsce.
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Rysunek 6.2 Programy majgce na celu finansowanie zatrudnienia naukowcéw z zagranicy w polskich jednostkach naukowo-badawczych w latach 2016-2023

Liczba edyqji

Zrédto: Opracowanie Zespotu ds. Analiz i Ewaluacji NCN
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Konkursy oferujgce mozliwosé wspélpracy miedzynarodowej cieszg sie rosnaca popularnoscia
wsroéd polskich naukowcow.

Zespoly badawcze coraz czesciej sktadajg wnioski w programach zakfadajgcych wspétprace
miedzynarodows, jak rowniez w ramach pozostatych krajowych konkurséw NCN, gdzie jest ona rowniez
mozliwa i uzyskujg finansowanie dla planowanych badan (Rys. 6.3). W latach 2011-2023 Centrum
przyznato srodki na realizacje 6522 projektéw badawczych zaktadajgcych wspétprace miedzynarodowa,
co stanowi 22% wszystkich zakwalifikowanych do finansowania wnioskéw. Ich udziat w ogdlnej puli
finansowanych wnioskéw wzrastat stopniowo, wyraznie od 2014 r. tak, aby w roku 2020 osiggng¢ udziat
35% i ustabilizowa¢ sie na zblizonym poziomie na kolejne lata (2021-2023 — 34%).

Istnieje réwniez mozliwosé podjecia wspoétpracy miedzynarodowej w ramach pozostatych krajowych
konkurséw NCN. Najczesciej naukowcy pracujgcy w Polsce realizujg projekty badawcze z grupami
z Niemiec (ponad 12% sposréd wszystkich projektéw ze wspoipracg miedzynarodowg), Stanow
Zjednoczonych Ameryki (ok. 12%), Wielkiej Brytanii (ok. 9%) oraz Francji (ponad 7%). Szczegdtowe
dane na ten temat przedstawiono na Rysunku 6.4.

Warto podkreslic, ze naukowcy pochodzgcy spoza granic Polski mogg wnioskowa¢ o granty we
wszystkich programach NCN, a nie tylko specjalnie dla nich przeznaczonych. Sredni udziat
zagranicznych kierownikéw wszystkich finansowanych przez NCN projektow w latach 2011-2023
wynosi 4%. Z wyjatkiem 2016 r. odsetek ten rokrocznie utrzymywat sie na statym poziomie ponizej 3%,
do 2019 roku wigcznie. W kolejnych latach zauwazalnie wzrést, osiagajac w 2022 roku 13,8% z powodu
ogtoszenia specjalnego konkursu przeznaczonego dla naukowcow z Ukrainy. W 2023 r. naukowcy
pochodzacy z zagranicy stanowili 7,5% wszystkich kierownikéw projekiéow zakwalifikowanych do
finansowania. Najwiecej oséb w tej grupie deklaruje pochodzenie z Ukrainy (18,2%), Indii (9,2%), Wioch
(8,8%) i Niemiec (7,1%). Dane na ten temat przedstawia Rysunek 6.5.
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Rysunek 6.3 Liczba i udziat wnioskow zakwalifikowanych do finansowania w konkursach umozliwiajgcych nawigzanie wspotpracy miedzynarodowej rozstrzygnietych w latach

2011-2023

Wspotpraca miedzynarodowa we wnioskach finansowanych w latach 2011-2023*
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Rysunek 6.4 Kraje, z ktérymi najczesciej nawigzywano wspotprace® w ramach realizacji badan naukowych finansowanych przez NCN w latach 2011-2023

Zestawienie krajow wspotpracy miedzynarodowej zadeklarowanych
jako partner we wnioskach zakwalifikowanych do finansowania
przez NCN w latach 2011-2023 (stan na 31.12.2023)
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umieszczono dane dla krajow, ktorych udziat procentowy wyniost minimum 1%.

Zrédio: Opracowanie Zespotu ds. Analiz i Ewaluacji NCN
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Rysunek 6.5 Liczba i udziat kierownikow zagranicznych we wnioskach zakwalifikowanych do finansowania w latach 2011-2023
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Udziat srodkéw wyptacanych na realizacje projektéw badawczych wytonionych w konkursach
miedzynarodowych w catkowitej kwocie przekazanej na finansowanie badan osiggnat poziom
ponad 13%, jednoczesnie gldwnym zadaniem NCN pozostaje finansowanie badan naukowych
realizowanych w ramach konkurséw krajowych.

Istotne znaczenie programéw miedzynarodowych w ofercie konkursowej NCN ma odzwierciedlenie
réwniez w wysokosci srodkéw wyptacanych przez NCN na realizacje projektéw badawczych. Ich udziat
w skali kazdego roku w latach 2013-2023 w odniesieniu do catosci srodkéw przeznaczonych na
finansowanie badan przedstawia Rysunek 6.6.

Zdecydowana wiekszos¢ funduszy przeznaczana jest corocznie na realizacje zadahn badawczych
w ramach konkurséw krajowych. Analiza udzialu $rodkéw wyptaconych na realizacje projektow
wytonionych w konkursach miedzynarodowych w danym roku w catkowitej kwocie przekazanej na
finansowanie badan wskazuje, ze od 2018 miaty one zdecydowanie tendencje wzrostowg, osiggajac
w 2022 r. 13,46%. W 2023 r. Centrum wypfacito na ten cel zblizong kwote, ktérej udziat wyniost 13,32%.

Rysunek 6.6 Udziat procentowy kwot wyptacanych na badania realizowane w ramach programow
miedzynarodowych w catosci wyptaconych przez NCN srodkéw na finansowanie badan w latach 2013-2023

Rodzaj konkursu miedzynarodowego )i 13 AGS
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Zrédto: Opracowanie Zespotu ds. Analiz i Ewaluacji NCN

HERA to program miedzynarodowy, w ktorym jednostkg nadzorujgcg realizacje projektow badawczych oraz wyptacajgcg
beneficjentom $rodki finansowe byta Irish Research Council (IRC). NCN przekazywato do IRC s$rodki tacznie dla wszystkich
zakwalifikowanych do finansowania projektéw w ramach danej edycji konkursu.
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Procedury konkursowe NCN s3 zgodne z najlepszymi standardami naukowymi obowigzujacymi
na swiecie. Wymog sporzadzania wnioskéw badawczych w jezyku angielskim umozliwia
umiedzynarodowienie procesu ich recenz;i.

Whioski skladane w konkursach NCN oceniajg czionkowie srodowiska naukowego z catego $wiata,
ktérzy wybierani sg na podstawie kryteribw merytorycznych z uwzglednieniem zasady unikania
konfliktow intereséw. Rozwigzanie takie ma wiele korzysci, m.in. promuje w srodowisku
miedzynarodowym naukowcow pracujgcych w Polsce oraz umozliwia stosowanie w procesie oceny
standardéw obowigzujgcych w najlepszych instytucjach finansujgcych nauke. Wypetnianie wnioskow
w podstawowym jezyku konferencyjnym umozliwia prowadzenie wspétpracy miedzynarodowej
w zakresie ich oceny.

Prezentowane dane $wiadczg o wysokim stopniu umiedzynarodowienia procesu recenzji wnioskéw. Od
2011 r. sukcesywnie wzrasta liczba recenzentéw zagranicznych oceniajgcych wnioski w konkursach
rozstrzygnietych w danym roku. W 2016 r. ich udziat w ogdinej liczbie recenzentéw przekroczyt 90%,
a w 2023 r. osiggnat wartos¢ 98% (Rys. 6.7). Wsrdéd zagranicznych recenzentow przewazali naukowcy
zatrudnieni w USA, Wielkiej Brytanii, Niemczech, Wioszech, Francji i Hiszpanii (Rys. 6.8).

Rysunek 6.7 Liczba recenzentédw oceniajgcych wnioski w konkursach* rozstrzygnietych w danym roku wraz
z udziatem procentowym recenzentdéw zagranicznych w latach 2011-2023
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Zrédto: Opracowanie Zespotu ds. Analiz i Ewaluacji NCN
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Rysunek 6.8 Udziat recenzentéw z zagraniczng afiliacjg naukowa* w konkursach NCN rozstrzygnietych w latach
2011-2023
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*Na wykresie wyszczegolniono kraje afiliacji recenzentoéw, ktorych udziat jest wigkszy lub rowny 1%.

Zrédto: Opracowanie Zespotu ds. Analiz i Ewaluacji NCN
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Laureaci konkurséw NCN zdobywaja granty w konkursach ogtaszanych przez Europejska Rade
ds. Badan Naukowych (ERC).

Dziatania wzmacniajgce miedzynarodowa wspétprace i budujgce renome zespotéw naukowych z Polski
wpisujg sie w strategiczny cel Narodowego Centrum Nauki, czyli zwiekszenie skutecznosci polskich
naukowcéw w ubieganiu sie o finansowanie projektéw badawczych w miedzynarodowych systemach
grantowych, m.in. w Europejskiej Radzie ds. Badan Naukowych (ERC).

Granty ERC, ktérych motto przewodnie brzmi ,high risk — high gain” stuzg finansowaniu nowatorskich
badan naukowych w dowolnej dyscyplinie, gdzie jedynym kryterium oceny jest doskonatos¢ naukowa.
Cenione sg projekty interdyscyplinarne, prowadzgce do waznych odkry¢ i przetomowych wynikow
przekraczajgcych dotychczasowe granice wiedzy. Z oferty konkursowej moga skorzysta¢ badacze na
kazdym etapie kariery naukowej pochodzacy z catego Swiata, zamierzajacy realizowa¢ granty na
terenie UE. Europejska Rada ds. Badan Naukowych przyznata dotgd 80 grantéw naukowcom
pracujagcym w Polsce. ERC finansuje projekty w konkursach o Starting Grant (dla poczatkujgcych
naukowcéw), Consolidator Grant (dla naukowcow 7-12 lat po doktoracie), Advanced Grant (dla
doswiadczonych naukowcéw) oraz w konkursach ERC Synergy i Proof of Concept. Przewazajgca
wiekszos¢ laureatek i laureatéw ERC pracujgcych w polskich odrodkach realizowata lub realizuje granty
NCN.

W edycjach konkurséw ogtoszonych i/lub rozstrzygnietych w 2023 r. Europejska Rada ds. Badan
Naukowych (ERC)®' przyznata finansowanie projektom badawczym kierowanym przez naukowcow,
ktérych badania byly finansowane réwniez ze srodkéw NCN:

e Starting Grant otrzymali: dr Agnieszka Brylak z Uniwersytetu Warszawskiego (trzykrotna
laureatka NCN w konkursach PRELUDIUM, SONATA i UWERTURA), dr hab. Piotr Skowron
z Uniwersytetu Warszawskiego (dwukrotny laureat konkursu OPUS), dr hab. inz. Maciej Trusiak
z Politechniki Warszawskiej (pieciokrotny laureat NCN w konkursach PRELUDIUM,
PRELUDIUM BIS, SONATA oraz dwukrotnie w OPUS), dr inz. tukasz Sterczewski
z Politechniki Wroctawskiej (prowadzit wczesniej prace badawcze m.in. jako wykonawca
w projektach finansowanych przez NCN),

e Consolidator Grant otrzymali: prof. Ewa Szczurek (trzykrotna laureatka NCN w konkursach
POLONEZ, SONATA BIS i OPUS), prof. Szymon Torunczyk (laureat konkursu SONATA), prof.
Pawet Caputa (laureat w konkursie SONATA BIS) i prof. Magdalena Wojcieszak (prowadzita
prace wykonawcze jako partner zagraniczny w konkursie HARMONIA); wszyscy laureaci sg
pracownikami Uniwersytetu Warszawskiego,

e Advanced Grant otrzymali: prof. Andrzej Dziembowski pracujagcy w Miedzynarodowym
Instytucie Biologii Molekularnej i Komérkowej w Warszawie i na Uniwersytecie Warszawskim
(pieciokrotny laureat NCN w konkursach GRIEG, HARMONIA, OPUS oraz dwukrotnie
w MAESTRO; laureat Nagrody NCN w 2013 r.) oraz prof. Daniel Gryko, dyrektor Instytutu
Chemii Organicznej PAN (czterokrotny laureat NCN w konkursach OPUS, MAESTRO i dwa
razy w konkursie HARMONIA),

e Proof of Concept otrzymata prof. Katarzyna Marciniak z Uniwersytetu Warszawskiego
(laureatka konkursu PRELUDIUM) oraz prof. Piotr Sankowski réwniez z Uniwersytetu
Warszawskiego (dwukrotny laureat NCN w konkursie OPUS oraz laureat Nagrody NCN
w 2018 r.).

We wrzesniu 2023 r. 49 laureatéw konkurséw ERC w liscie otwartym do prezydenta i premiera rzadu
RP docenito niezaleznos¢ polityczng NCN i system finansowania badan podstawowych, w ktérym majg
znaczenie wytgcznie kryteria merytoryczne. Autorzy listu podkre$lali, ze mozliwo$¢ realizacji projektow

61 ista laureatdéw konkursow ERC afiliowanych w polskich podmiotach naukowych znajduje sie na stronie
Krajowego Punktu Kontaktowego pod linkiem https://www.kpk.gov.pl/horyzont-europa/excelence-science/erc-
frontier-research
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finansowanych przez Centrum przyczynita sie do stworzenia odpowiedniego potencjatu badawczego,
czego konsekwencjg byto m.in. otrzymanie grantu ERC®2,

Laureatami ERC sg réwniez naukowcy wspottworzacy zasady konkursowego systemu finansowania
nauki w NCN, czyli czionkowie Rady NCN. Jednym z nich jest prof. Krzysztof Fic z Politechniki
Poznanskiej, ktéry otrzymat grant Proof of Concept ERC w edycji konkursu w 2023 r. W tym samym
roku zakonczyt on realizacje projektu badawczego, dla ktérego uzyskat finansowanie w 2017 r.
w ramach konkursu Starting Grant.

Naukowcy wnioskujgcy o s$rodki Europejskiej Rady ds. Badan Naukowych (ERC) moga
powtérnie wystepowacé o finansowanie w konkursie MAESTRO.

Decyzjag Rady NCN w zapisach regulaminu konkursu MAESTRO znalazt sie nowy wymdg, ktory
obowigzuje od 2022 r. Dotyczy on oséb, ktére planujg ponowny start w ramach tego konkursu. Od 14.
edycji (ogtoszenie 15 czerwca 2022 r., zamknigcie naboru 15 wrzeénia 2022 r., rozstrzygniecie 23 lutego
2023 r.) kierownik projektu, ktéry kierowat lub kieruje projektem badawczym finansowanym w ramach
konkursu MAESTRO moze ponownie wystgpi¢ z wnioskiem o finansowanie projektu badawczego w tym
konkursie jedynie w przypadku spetnienia co najmniej jednego z nastepujacych warunkéw: a) jest
laureatem konkursu organizowanego przez ERC, b) w okresie ostatnich 5 lat wystgpit do ERC
z wnioskiem o finansowanie projektu badawczego, a wniosek ten uzyskat ocene przynajmniej w | etapie
konkursu.

Po wprowadzeniu zapisu nie spadta liczba sktadanych wnioskéw (od konkursu rozstrzygnietego
w 2020 r. oscyluje ona w granicach 70 na edycje). Wsrdéd doswiadczonych badaczy wnioskujgcych
w 14. i 15. edycji MAESTRO (115 0sdb) 37% z nich aplikowato wczesniej do tego konkursu, a trzech
badaczy (tj. 3% wnioskujgcych) zostato laureatami MAESTRO w poprzednich edycjach i musiato spetni¢
formalny warunek ubiegania sie o srodki ERC. Jeden z nich otrzymat ponowne finansowanie w tym
konkursie.

Ze wzgledu na niewielkie liczebnosci skutki wprowadzenia tej regulacji bedg monitorowane na biezgco
i poddane ocenie w ramach dziatah ewaluacyjnych realizowanych przez NCN.

NCN umozliwia uzyskanie samodzielnosci mtodym naukowcom poprzez wsparcie ich Srodkami
w wysokosci prawie 4,9 mld ziotych (w latach 2011-2023) na realizacje wlasnych projektow
badawczych.

Narodowe Centrum Nauki organizuje konkursy przeznaczone dla naukowcéw na wszystkich etapach
kariery. W ofercie znajdujg sie programy skierowane do osdb rozpoczynajgcych prace, dojrzatych
badaczy oraztakie, w ktérych mtodzi naukowcy rywalizujg z bardziej doswiadczonymi. Dzieki
otrzymanemu dofinansowaniu mtodzi uczeni z catej Polski majg szanse na realizacje swoich projektow
badawczych, budowanie zespotdw naukowych, uzyskanie stypendiow w szkotach doktorskich lub
zatrudnienie w polskich jednostkach naukowych. Wspétpraca NCN z Narodowg Agencja Wymiany
Akademickiej (NAWA) zapewnia im takze mozliwo$¢ odbycia stazy w waznych osrodkach naukowych
Za granica.

Zgodnie z zaleceniami Rady NCN oraz w zwigzku z zapisami ustawy o Narodowym Centrum Nauki (art.
20 pkt 4) w ofercie Centrum znajdujg sie konkursy przeznaczone dla naukowcéw na wczesnym etapie
kariery. Agencja zobowigzana jest rowniez do przeznaczenia nie mniej niz 20% srodkow finansowych
pozostajacych w jej dyspozycji na wsparcie rozwoju mtodych naukowcéw (Dz.U. z 2023 r. poz. 153).

62 Peina tresé listu dostepna jest na stronie internetowej NCN pod linkiem: https:/ncn.gov.pl/aktualnosci/2023-09-11-laureaci-
erc-obrona-ncn

97



Sposéb definiowania miodych naukowcdw zmienit sie wraz ze zmiang regulacji prawnych w tym
zakresie®.

Sposréd trzynastu typéw konkurséw krajowych® ogloszonych przez NCN w latach 2011-2023
maksymalnie sze$¢ byto skierowanych wytgcznie do naukowcoéw na wczesnym etapie rozwoju kariery
naukowej, zas w roku 2023 bylo ich cztery. Nalezy zaznaczy¢, ze w edycjach konkurséw ogtaszanych
przez Centrum w danym roku nie majg one charakteru dominujgcego (Rys. 6.9).

Rysunek 6.9 Liczba ogtaszanych krajowych edycji konkursow NCN* skierowanych do miodych naukowcéw (MN)
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Zrédto: Opracowanie Zespotu ds. Analiz i Ewaluacji NCN

83 W zaleznosci od rozpatrywanego okresu poszczegoélne konkursy przeznaczone byly dla mtodych naukowcéw identyfikowanych

w nastepujacy sposoéb:

e  konkursy NCN ogtoszone przed dniem 1.10.2018 r. skierowane byly do oséb rozpoczynajgcych kariere naukowg
w rozumieniu art. 2 pkt 3 z dnia 30 kwietnia 2010 r. Ustawy o Narodowym Centrum Nauki (Dz.U. z 2016 r. poz. 1071 oraz
Dz.U. z 2017 r. poz. 1089 i 1556) czyli takich, ktore nie wczesniej niz 7 lat przed rokiem ztozenia wniosku o przyznanie
srodkow finansowych uzyskaty stopien naukowy doktora; dotyczyto to konkursow PRELUDIUM, ETIUDA, FUGA, SONATINA
i SONATA,

e  konkursy ogtoszone po dniu 1.10.2018 r., skierowane byly do oséb, kiére spetniajg definicie miodego naukowca
w rozumieniu ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym inauce — art. 360 ust. 2 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. (Dz. U.
z 2021 r. poz. 478, 619,1630, 2141, 2232), zgodnie z ktorg jest to osoba prowadzaca dziatalno$¢ naukowa (doktorant lub
nauczyciel akademicki) i nie ma stopnia naukowego doktora (dotyczy konkurséw PRELUDIUM, PRELUDIUM BIS
i ETIUDA), albo uzyskata stopien naukowy doktora nie pdzniej niz 7 lat przed rokiem ztozenia wniosku i jest zatrudniona
w podmiocie, o ktérym mowa w art.7 ust.1 cytowanej ustawy (dotyczy konkursow SONATINA i SONATA).

84 Dotyczy konkurséw krajowych (w kolejnosci alfabetycznej): ETIUDA, FUGA, HARMONIA, MAESTRO, MINIATURA, OPUS,

PRELUDIUM, PRELUDIUM BIS, SONATA, SONATA BIS, SONATINA, SYMFONIA i UWERTURA.

8 Konkurs TANGO jest koordynowany przez NCBR. Konkurs SZYBKA SCIEZKA DOSTEPU DO FUNDUSZY NA BADANIA NAD

COVID-19 zostat ogtoszony w 2020 r. w reakcji na Swiatowg pandemie. Program dla naukowcéw z Ukrainy na kontynuowanie

badan w Polsce (w skrocie: UKRAINA) ogtoszono w 2022 r. w odpowiedzi na potrzeby naukowcéw ukraifiskich spowodowane

agresja Rosji na Ukraing. Ze wzglgdu na przyspieszony proces naboru prowadzony poza systemem OSF

i przyspieszony proces oceny wnioskéw w ramach tych konkurséw, nie bylo mozliwosci weryfikacji warunku przynaleznosci do

grupy mtodych naukowcow.
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Konkurs PRELUDIUM przeznaczony jest dla naukowcéw na wczesnym etapie kariery, ktérzy nie
uzyskali stopnia naukowego doktora, natomiast konkursy SONATINA i SONATA dla miodych doktoréw.

W nastepstwie wprowadzenia w 2016 r. do oferty NCN konkursu SONATINA, zleconego przez organ
nadzorujgcy (MEIiN), Centrum decyzjg Rady NCN wstrzymato nabor wnioskdw w konkursie FUGA
(ostatnie ogtoszenie odbyto sie w 2015 r.) ze wzgledu na podobny zakres tematyczny obu konkurséw
dotyczacy mobilnosci naukowe;j.

W ramach konkursu FUGA finansowane byly staze krajowe po uzyskaniu stopnia naukowego doktora,
ktére mogty by¢ realizowane w jednostce znajdujgcej sie w innym wojewddztwie niz jednostka
macierzysta wnioskodawcy®. Z kolei celem konkursu SONATINA jest wsparcie kariery miodych
badaczy poprzez stworzenie mozliwosci petnoetatowego zatrudnienia i prowadzenia badan naukowych
w Polsce oraz umozliwienie zdobycia wiedzy i doswiadczenia podczas realizacji stazy w wysokiej
jakosci zagranicznych osrodkach naukowych. Zatrudnienie petnoetatowe musi zosta¢ zaplanowane
w podmiocie innym niz podmiot, w ktérym kierownik projektu uzyskat stopien doktora. Konkurs
SONATINA wspiera zatem zaréwno mobilnos¢ krajowa, jak i zagraniczng. Dodatkowo staze
podoktorskie (zatrudnienie na stanowiskach typu post-doc) mogg byé planowane w ramach innych
konkurséw NCN.

Konkurs PRELUDIUM BIS zapewnia wsparcie finansowe uczestnikom szkét doktorskich, a jego
utworzenie, jak zostato juz wspomniane w tym rozdziale, wigzato sie ze zmianami wprowadzonymi
w zakresie prawa obowigzujgcego w sektorze nauki. Skale zapotrzebowania na finansowanie
stypendiow doktorskich w konkursie PRELUDIUM BIS przedstawia Rysunek 6.10. W sprawozdawanym
roku Rada NCN podijefa decyzje o czasowym zawieszeniu tego konkursu w ofercie Centrum.

% Do konkursu zakwalifikowano tylko te wnioski, w ktdrych jednostka naukowa bedgca miejscem odbycia planowanego stazu
podoktorskiego spetniata trzy ponizsze warunki: a) znajdowata sie w innym wojewoédztwie niz to, w ktérym wnioskodawca ukonczyt
lub odbywa studia trzeciego stopnia (studia doktoranckie), b) nie byta zlokalizowana w wojewodztwie, w ktérym znajduje sie
osrodek akademicki, w ktorym wnioskodawca uzyskat lub uzyska stopien naukowy doktora, c) nie byta zlokalizowana
w wojewddztwie, w ktérym wnioskodawca byt zatrudniony w okresie dwoch lat przed datg wystapienia z wnioskiem lub faktycznie
wykonuje prace naukowa, lub dydaktyczno-naukowa na podstawie umowy o prace, lub umowy o charakterze cywilno-prawnym.
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Rysunek 6.10 Liczba i warto$¢ wnioskowanych stypendiéw dla uczestnikow szkét doktorskich w edycjach konkursu
PRELUDIUM BIS rozstrzygnietych w latach 2020-2023
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Zrédto: Opracowanie Zespotu ds. Analiz i Ewaluacji NCN

Podsumowujgc dziatania na rzecz mtodych naukowcow, w latach 2011-2023 w konkursach krajowych
skierowanych do tej grupy beneficjentow Centrum przyznato finansowanie prawie 12 tys. projektow
badawczych o tgcznej wartosci ponad 3,1 mid zt (Rys. 6.10). Kosztochtonnos$¢ realizowanych przez
mtodych naukowcow projektow wzrastata od 2018 r. i w latach 2020-2022 osiggneta rekordowe wartosci
w poréwnaniu do przyznawanych we wczeséniejszych latach. W 2023 r. warto$¢ przyznanych srodkow
finansowych oraz liczba finansowanych projektéw spadta, zgodnie z trendem obserwowanym w innych
konkursach rozstrzygnietych w tym roku. Sytuacja ta jest konsekwencjg stagnaciji finansowej Centrum,
o czym $wiadczg liczbowe i finansowe wskazniki sukcesu w poszczegdlnych konkursach
rozstrzygnietych w 2023 r. (PRELUDIUM liczbowy i finansowy — 11%, PRELUDIUM BIS odpowiednio
23% i 24%, SONATINA po 21%, SONATA odpowiednio 13% i 14%). Wiecej informacji na temat sytuac;ji
finansowej NCN w 2023 r. znajduje sie w rozdziale V sprawozdania.
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Rysunek 6.10 Liczba projektéw naukowych finansowanych w ramach krajowych konkurséw NCN przeznaczonych
dla mtodych naukowcow (MN) oraz ich wartos¢ w latach 2011-2023
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Miodzi badacze biorg rowniez udziat w krajowych i miedzynarodowych konkursach przeznaczonych dla
naukowcéw na wszystkich etapach kariery. Poziom ich skutecznosci grantowej w poréwnaniu do
pozostatych naukowcéw przedstawia Rysunek. 6.11. Od 2017 r. gwattownie wzrosta liczba projektow
kierowanych przez miodych naukowcéw, ktérym przyznano finansowanie w konkurencji z naukowcami
na dalszych etapach kariery, co miato zwigzek m.in. z rozstrzygnieciem pierwszej edycji konkursu
MINIATURA. Naukowcy na dalszych etapach kariery nadal jednak otrzymuja wiecej grantéw (74% ogétu
finansowanych wnioskéw w perspektywie 13-letniej) opiewajgcych na zdecydowanie wyzsze kwoty
(86% ogotu przyznanych $rodkdéw), co Swiadczy o ich dominacji w konkursach na kosztochtonne
projekty badawcze.

Whiosek ten potwierdzajg dane dotyczace konkursu OPUS rozstrzygnietego w 2023 r., ktére mowig, ze
85% finansowanych projektow badawczych jest kierowanych przez dodwiadczonych naukowcow (344
granty na 404 przyznane). Odwrotny trend jest widoczny w konkursie MINIATURA. W edycji
rozstrzygnietej w 2023 r. 69% finansowanych dziatan naukowych jest kierowanych przez mtodych
badaczy (432 sposrdd 626).

Biorac pod uwage wszystkie konkursy NCN rozstrzygniete w 2023 r., te dedykowane miodym
naukowcom i pozostate, wyraznie wida¢ przewage mtodych badawczy w odniesieniu do liczby
wnioskow, ktérym przyznano finansowanie (59% z nich kierowanych jest przez mtodych naukowcow),
przy czym pod wzgledem wartosci przyznanych $rodkéw zdecydowang przewage uzyskujg
doswiadczeni naukowcy (67% $rodkow przyznano doswiadczonym kierownikom). Trend ten
z niewielkimi zmianami widoczny jest w kazdym roku rozstrzygania konkurséw (Rys. 6.12).
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Rysunek 6.11 Liczba i warto$¢ projektéw badawczych kierowanych przez mtodych naukowcow (MN) oraz naukowcédw na dalszym etapie kariery naukowej finansowanych przez
NCN w konkursach przeznaczonych dla naukowcéw na réznych etapach kariery w latach 2011-2023
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Rysunek 6.12 Udziat wnioskéw zakwalifikowanych do finansowania oraz udziat kwoty finansowania projektéw kierowanych przez mtodych naukowcédw we wszystkich konkursach

NCN rozstrzygnietych w skali roku w latach 2011-2023
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Milodzi naukowcy sa nieznacznie skuteczniejsi w pozyskiwaniu finansowania na swoje pomysty
badawcze, jednak w sytuacji porazki nieco czesciej rezygnuja z ponownego wnioskowania
o finansowanie w charakterze kierownika w poréwnaniu z pozostatymi wnioskodawcami.

Kolejnym dowodem aktywnos$ci grantowej mtodych naukowcow w konkursach NCN sg wyniki analiz
skutecznosci tej grupy na tle skutecznosci pozostatych naukowcéw (Rys. 6.13 i Rys. 6.14) (wiecej na
temat zastosowanej metodologii znajduje sie w rozdziale V sprawozdania).

W pozyskiwaniu finansowania NCN mitodzi naukowcy (dotyczy 36 658 osdb) byli nieznacznie
skuteczniejsi od naukowcdw na dalszych etapach kariery (dotyczy 26 551 oséb). WSrdd nich 41%
odniosto sukces w konkursach Centrum, przy czym 14% bylo zawsze skutecznych, a 27% zilozyto
whnioski ze zmiennym rezultatem. Jesli chodzi o naukowcéw na dalszych etapach kariery, wartosci
analogicznych danych przedstawiajg sie nastepujgco: 39% uzyskato finansowanie, w tym 8% byto
zawsze skutecznych, a 30% ztozyto wnioski ze zmiennym rezultatem.

Mtodzi naukowcy w poréwnaniu z pozostatymi badaczami nieznaczne czesciej zaniechali ponownego
wnioskowania w charakterze kierownika projektu (31% miodych naukowcow i 27% pozostatych
naukowcéw) po otrzymaniu decyzji negatywnej. Wsrdéd osoéb nieskutecznie wnioskujgcych
o finansowanie po raz kolejny wnioski ztozyto 28% mtodych naukowcow, przy czym podjeta préba nie
zakonczyta sie sukcesem. Taka sytuacja dotyczyta 34% badaczy na dalszych etapach kariery naukowe;j.
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Rysunek 6.13 Skuteczno$¢ grantowa mtodych naukowcow sktadajgcych wnioski w krajowych konkursach NCN w latach 2011-2023 (stan na 31.12.2023 r.)
/ Miody \\\ Grupa\
nauk

N Whioskodawcy * (100%)
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M s

NIE

Rok rozstrzygniecia konkursu
2011 2022 3 6 6 5 8
. M TAK ) M Nz
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14884
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20% 7%
# Y
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nlesﬁgé:fzne 0 1054 1451
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s 3% 4%

13% 2020 5os

*Dotyczy wnioskodawcéw startujgcych w krajowych konkursach NCN, ktérzy we wniosku wpisali numer PESEL lub date urodzenia (z wyjgtkiem konkurséw specjalnych: SZYBKA SCIEZKA DOSTEPU
DO FUNDUSZY NA BADANIA NAD COVID-19, Specjalny program NCN dla ukrainskich naukowcéw na kontynuowanie badan w Polsce i konkursow realizowanych przy wspétpracy z NAWA i NCBR).
Whioskodawcy bez numeru PESEL lub daty urodzenia stanowig 0,1% ogétu w bazach NCN. Réznice w sumowaniu procentdw wyn kajg z zastosowanej zasady zaokraglen.
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Miody \- / Grupa

Rysunek 6.14 Skutecznos¢ grantowa naukowcow niezaliczanych do grupy mtodych naukowcow skfadajgcych wnioski w krajowych konkursach NCN w latach 2011-2023 (stan
nauk

na 31.12.2023r.)
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*Dotyczy wnioskodawcow startujgcych w krajowych konkursach NCN, ktérzy we wniosku wpisali numer PESEL lub date urodzenia (z wyjatkiem konkurséw specjalnych: SZYBKA SCIEZKA DOSTEPU
DO FUNDUSZY NA BADANIA NAD COVID-19, Specjalny program NCN dla ukrainskich naukowcoéw na kontynuowanie badan w Polsce i konkursow realizowanych przy wspétpracy z NAWA i NCBR).
Whnioskodawcy bez numeru PESEL lub daty urodzenia stanowig 0,1% ogdétu w bazach NCN. Réznice w sumowaniu procentdw wyn kajg z zastosowanej zasady zaokraglen.

Zrédto: Opracowanie Zespotu ds. Analiz i Ewaluacji
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NCN wspiera rozwéj mtodych naukowcéw, tworzac mozliwosci realizacji zadan badawczych
u boku doswiadczonych naukowcéw w ramach stypendiéw naukowych oraz stanowisk typu
post-doc.

Mtodzi naukowcy uczestniczg w badaniach finansowanych przez NCN poprzez zatrudnianie ich na
stanowiskach stypendysty naukowego i stanowiskach typu post-doc®”. Mozliwos¢ realizacji zadan
badawczych u boku doswiadczonych naukowcéw jest, zdaniem cztionkéw Rady NCN oraz dyrekcji
Centrum, szansg na poszerzanie wiedzy, atakze okazjg do zdobywania cennego dos$wiadczenia
w doskonaleniu warsztatu planowania iorganizacji przedsiewzie¢ badawczych. Umiejetnosci te
W zhaczgcy sposOb moga sie przyczyni¢ do odniesienia sukcesu we wnioskowaniu o srodki finansowe
na realizacje wlasnych projektéw badawczych.

W latach 2014-2023% Centrum przyznato finansowanie ponad 8,2 tys. stypendiom naukowym o tgcznej
wartosci ponad 805 min zt w projektach badawczych nierealizowanych przez mtodych naukowcow
i finansowanych w konkursach NCN, ktére nie sg skierowane wytgcznie do mtodych naukowcéw (Rys.
6.15). Od 2014 roku wartos¢ finansowanych stypendiéw stale rosta, natomiast w 2022 roku zaliczyta
spadek i osiggneta wartos¢ 117 min zt, co ma zwigzek réwniez ze spadkiem liczby finansowanych
stypendiow w stosunku do roku 2021. Trend spadkowy utrzymat sie w 2023 r. — przyznano o 241 mniej
stypendiow w poréwnaniu do roku poprzedniego (kwota przyznanych stypendiéw w 2023 r. wyniosta 94
min zi).

Rysunek 6.15 Liczba i wartos¢ finansowanych przez NCN stypendidw naukowych* w ramach projektow
badawczych kierowanych przez naukowcdéw na dalszych etapach kariery w konkursach NCN rozstrzygnietych
w latach 2014-2023, ktére nie byly skierowane wytgcznie do miodych naukowcéw
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Zrédto: Opracowanie Zespotu ds. Analiz i Ewaluacji NCN

67 Stanowisko typu post doc jest formg tymczasowego zatrudnienia, ktore umozliwia mtodym naukowcom (osoby do 7 lat po
uzyskaniu stopnia naukowego doktora) doskonalenie warsztatu naukowego pod okiem doswiadczonych lideréw zespotéw
badawczych, bedac tym samym okresem przygotowawczym do przysztej, samodzielnej pracy naukowej. Ze wzgledu na forme
zatrudnienia stanowiska te nie zastepujg umowy na czas nieokreslony i nalezy je traktowac jako rodzaj pracy na rzecz realizacji
konkretnego projektu badawczego. Rekrutacja na stanowiska typu post-doc odbywa sie w trybie otwartego konkursu.

8 Uwzgledniono wszystkie stypendia od momentu wprowadzenia regulacji, tj. od 13. edycji konkurséw NCN ogtoszonej w marcu
2014 r. i rozstrzygnietej w listopadzie 2014 r.
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Podobny trend wida¢ w wartosciach finansowanych stanowisk typu post-doc (Rys. 6.16), natomiast
biorgc pod uwage liczbe finansowanych w skali roku tego typu zatrudnien w projektach badawczych
kierowanych przez naukowcow na dalszych etapach kariery, trend wzrostowy nie jest tak wyrazny.
W 2020 r. przyznano finansowanie najwiekszej liczbie stanowisk typu post-doc w catej historii NCN,
natomiast od 2021 liczba finansowanych stanowisk wraz z ich wartoscig zaczeta spada¢. Ogétem
w latach 2015-2023% NCN przyznato finansowanie na ponad 2,7 tys. stanowisk typu post-doc o tgcznej
wartosci ponad 776 min zt.

Rysunek 6.16 Liczba i wartos¢ finansowanych przez NCN stanowisk typu post-doc* w projektach badawczych
kierowanych przez naukowcéw na dalszych etapach kariery i finansowanych w konkursach NCN rozstrzygnietych
w latach 2015-2023, ktére nie byly skierowane wytgcznie do miodych naukowcéw
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Zrédto: Opracowanie Zespotu ds. Analiz i Ewaluacji NCN

Zasady konkurséw w NCN sprzyjajg rozwojowi naukowemu miodych naukowcow. W latach 2016-
2023 Centrum przeznaczyto prawie 5,24 mid zt na wspieranie rozwoju naukowego oséb bez
stopnia naukowego doktora lub do 7 lat po jego uzyskaniu, co stanowito 47% ogodinej kwoty
przyznanej naukowcom w tym czasie’®

Od 2018 r. wzrasta w skali roku udziat tgcznej kwoty przyznanej przez NCN na finansowane mtodych
naukowcow w zakresie realizacji projektéw badawczych w skierowanych do nich konkursach. Podobnie
jest w przypadku finansowania dziatah naukowych kierowanych przez mtodych naukowcow
w konkursach, w ktérych konkurujg oni ze starszymi stazem naukowcami oraz odnosnie do kwoty
przyznanej na finansowanie zatrudnienia na stanowiskach typu post-doc i stypendiéw w projektach
badawczych kierowanych przez doswiadczonych badaczy (Rys. 6.17).

8 Uwzgledniono wszystkie stanowiska typu post-doc od momentu wprowadzenia regulacji, tj. od 17. edycji konkursow NCN
ogtoszonej w marcu 2015 r. i rozstrzygnietej w listopadzie 2015 .

0 Na podstawie analizy danych z ostatnich siedmiu lat, tj. okresu obowigzywania zaréwno regulacji zapewniajgcej finansowanie
stanowisk typu post-doc, jak i stypendiéw naukowych we wszystkich edycjach konkurséw NCN rozstrzygnietych w danym roku,
w ktérych mozliwe byto zatrudnianie na takich warunkach w ramach zespotu badawczego.
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Rysunek 6.17 Wartos$¢ i udziat finansowania przyznanego mtodym naukowcom (MN) w ogdlnej kwocie $rodkow
przyznanych w konkursach krajowych i miedzynarodowych NCN rozstrzygnietych w latach 2016-2023

\ Rok rozstrzygniecia Kwaota przyznana Miodym Kwota przyznana % lkwoty przyznangj
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Zrédto: Opracowanie Zespotu ds. Analiz i Ewaluacji NCN

Pod wzgledem wsparcia udzielonego mtodym badaczom rekordowy byt 2022 r., natomiast kwota
przyznana w 2023 r. spadta tak, jak to miato miejsce we wszystkich konkursach rozstrzygnietych w tym
roku. W ubiegtym roku w konkursach krajowych i miedzynarodowych mtodzi naukowcy otrzymali na
badania, stypendia i staze podoktorskie (stanowiska typu post-doc) ponad 610 min ztotych, co stanowito
50% kwoty przyznanej w tym czasie wszystkim badaczom.

Majac na uwadze zgtoszone zapotrzebowanie informacyjne gremiéw opiniujgcych dokumenty
sprawozdawcze Centrum, na Rysunku 6.18 przedstawiono podziat srodkéw przyznanych mitodym
badaczom ze wzgledu na tytut lub stopiern naukowy. Nie jest zaskoczeniem, Zze najwiekszy udziat majg
mitodzi naukowcy ze stopniem naukowym doktora, pézniej kolejno ze stopniem doktora habilitowanego,
tytutem profesorskim oraz bez stopnia naukowego.

Szczegotowe dane na ten temat w podziale na grupy dyscyplin i panele tematyczne sg publikowane na
stronie internetowej NCN.
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Rysunek 6.18 Wartos¢ i udziat finansowania przyznanego mtodym naukowcom (MN) w ogoélnej kwocie srodkéw
przyznanych w konkursach krajowych i miedzynarodowych NCN rozstrzygnietych w latach 2016-2023, w podziale

na tytut lub stopien naukowy.

__/'— B “\ Rok rozstrzygniecia Kwota przyznana Miodym Kwota przyznana % kwoty przyznangj
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| krajowy B ) 5
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/ Tytqu/S’topieﬁ \"-. 2019 99 251 588 zt 101 363 364 zt 98%
nau kowy 2020 88 757 499 z¢ 90 738 022 z 98%
B bed. 2021 85017 890 zt 85017 890 z 100%
:: Habs 2022 52 546 579 zt 52 546 579 z¢ 100%
. praf. 2023 45 291 181 zt 46281039 z 98%
\\~ __.// Cgdtem 661371179 zt 669 353 749 zt 99%
/ . Rok rozstrzygniecia Kwota przyznana Miodym Kwota przyznana % kwoty przyznanej
( Konkurs: 1 konkursdw NCN* Naukowcom ogdtem™ ogotem Mtodym Naukowcom**
B krajowy _
B ithedsimasi 2016 291 871435 zt 450 948 172 = 65%
'\ / 2017 260 261 870 zt 412 728 543 z¢ 63%
. 2018 275 868 215 zt 396 792 849 7¢ 70%
/ Tytu4/5t0pieﬁ \"-. 2019 334 892 073 zt 467 933 031 =zt 72%
naukowy 2020 379448 785 zt 573 771328 z 66%
bsd. 2021 411690 371 zt 575 263 033 z 72%
& :: ks 2022 536019 193 =zt 702 504 555 # 76%
| prof. 2023 368 470 879 zt 541 585 944 zt 68%
\\x_ Py Ogdétem 2858522821 4121527 456 zt 69%
//" _"“\\ Rok rozstrzygniecia Kwota przyznana Miodym Kwota przyznana % kwoty przyznane
( Konkurs: 1 konkursaw NCN* Naukowcom ogétem™ ogotem Mtodym Naukowcom**
| krajowy =
I —— 2016 70961 882 z¢ 329012503 = 22%
\ /-’I 2017 81185 946 zt 364 000939 z 22%
~ ] 2018 84 583 469 zt 357 655 937 zt 24%
/ Tytu#/stopierﬁ \"-. 2019 106 283 871 zt 427 384 867 z 25%
naukowy 2020 218 662 725 zt 635 366 945 # 34%
bsd. 2021 213 932 507 z 559123 492 # 38%
[ 3: hab 2022 189 345 827 zt 535115679 zt 35%
prof. 2023 121128 125 zt 366 814 325 = 33%
\\._ __,/f Ogdtem 1086 084 352 z¢ 3574 474 687 zt 30%
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y Do Rok rozstrzygniecia Kwota przyznana Miodym Kwota przyznana % kwoty przyznanej
( Konkurs: | konkurséw NCN* Naukowcom ogétem*™ ogbtem Mitodym Naukowcom**
B krajowy o
W i 2016 48 377 184 z# 276531 106 zt 17%
. ' /.-*' 2017 53 360 356 z¢ 332964 174 zt 16%
. 2018 70775 676 z¢ 358733825z 20%
/ Tytut/stopien \"-. 2019 69 499 900 z¢ 341360 216 zt 20%
naukowy 2020 102 308 404 z¢ 405 445 725 z 25%
bsd. 2021 117 276 993 zt 397 062 318 zt 30%
4 2022 94 025 734 z# 334148 118 zt 28%
dr hab.
. M prof. 2023 75337 074 z¢ 257 556 725 zt 29%
\\_ P Ogodtem 630961 321 z¢ 2703 802 207 zt 23%

Zrédto: Opracowanie Zespotu ds. Analiz i Ewaluacji NCN
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Zatgcznik A. Liczba publikacji wykazanych w rozliczonych
raportach koncowych w podziale na panele tematyczne NCN
| typ publikaciji

Tabela do Zalagcznika A. Liczba publikacji* wykazanych w rozliczonych raportach koncowych do 31.12.2023 r.
w podziale na panele tematyczne NCN i typ publikacji

Publikacje ksigzkowe/

Publikacje w

Teksty w publikacjach

Panel rozdziaty w publikacjach . . Razem
ksigzkowych czasopismach pokonferencyjnych

HS1 749 1526 190 2 465
HS2 1845 2 456 729 5030
HS3 1687 2588 644 4919
HS4 1904 6 600 1539 10043
HS5 1789 2 506 347 4642
HS6 683 3045 177 3905
HS 8 657 18721 3626 31004
NZ1 99 2189 707 2995
NZ2 47 1056 356 1459
NZ3 71 1490 973 2534
Nz4 58 1680 1540 3278
NZ5 51 1911 1104 3066
NZ6 34 1066 487 1587
NZ7 84 2841 2130 5055
NZ8 57 2151 520 2728
NZ9 214 3237 2 400 5851
NZ 715 17 621 10 217 28 553
STl 171 4 045 187 4 403
ST2 66 6119 1430 7615
ST3 79 4221 597 4897
ST4 184 3674 1013 4871
ST5 239 7 372 2942 10553
ST6 386 2161 2 687 5234
ST7 409 3423 2 898 6 730
ST8 752 7 679 4681 13112
ST9 29 3118 713 3 860
ST10 361 3150 2245 5756
ST 2676 44 962 19 393 67 031
Razem 12 048 81304 33 236 126 588

* Dotyczy publikacji ze statusem: opublikowana i przyjeta do publikacji
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Rysunek 1. Srednia liczba publikacji* danego typu wykazanych w rozliczonych raportach koricowych do 31.12.2023 r. i $rednia kwota finansowania projektéw (w tys. z}),
w ktorych te publikacje wykazano w podziale na panele tematyczne NCN

Publikacje ksiazkowe / rozdziaty w publikacjach ksiazkowych @ Publikacje w czasopismach  Teksty w publikacjach pokonferencyjnych —@=Srednia kwota finansowania
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*Wykazane zostaly publikacje opublikowane lub przyjete - ze wzgledu na rzetelnosé danych ich liczba zostata okreslona na podstawie danych pochodzacych tylke z rozliczonych raportow korficowych.
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Rysunek 2. Srednia liczba publikacji* danego typu wykazanych w rozliczonych raportach kofcowych do 31.12.2023 r. w przeliczeniu na 100 tys. zt przyznanego finansowania
w podziale na panele tematyczne NCN

Publikacje ksiazkowe / rozdziaty w publikacjach ksiazkowych @ Publikacje w czasopismach  Teksty w publikacjach pokonferencyjnych

| | | ‘ | | |
0 ‘ ‘ | I I I I | I | | | | | | ' ‘ I |
HS1  HS2  HS3  HS4  HSS  HS6  NZI NZ3  NZ4 NZ6 NZ7 NZ8 Nz ST1 sT2 sT4  sTs  sT6  ST7 ST&  ST9

NZ2 NZ3 ST3 ST10

Liczba publikacji w przeliczeniu na 100 tys. zt finansowania projektu

HS NZ ST

* Wykazane zostaly publikacje opublikowane lub przyjete - ze wzgledu na rzetelnos¢ danych ich liczba zostata okreslona na podstawie danych pochodzacych tylke z rozliczonych raportéw kofcowych.
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Zatgcznik B. Poréwnanie wartosci wskaznikow bibliometrycznych czasopism, w ktorych ukazaty
sie publikacje wykazane w raportach koncowych rozliczonych do 29.09.2023 r.

Rysunek 1. Najczesciej wystepujgce czasopisma w grupie dyscyplin HS
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Rysunek 2. Najczesciej wystepujace czasopisma w grupie dyscyplin NZ
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Rysunek 3. Najczesciej wystepujace czasopisma w grupie dyscyplin ST
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Analizy bibliometryczne zostaty przeprowadzone w oparciu o cztery wskazniki bibliometryczne?!: SNIP,
SJR, FWCI, FWVI i oméwione w podziale na grupe dyscyplin, panel naukowy, tytul/stopiern naukowy
kierownika projektu oraz jego ptec.

Rysunek 4. Poréwnanie wartosci wskaznikéw bibliometrycznych czasopism, w ktérych ukazaty sie publikacje w podziale
na grupy dyscyplin

7 Opisy wskaznikéw zostaty stworzone na podstawie przewodnika Research Metrics Guidebook dostepnego pod
adresem: https://www.elsevier.com/research-intelligence/resource-library/research-metrics-guidebook
(dostep listopad 2023 r.)
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Rysunek 5. Poréwnanie wartosci wskaznikéw bibliometrycznych czasopism, w ktérych ukazaty sie publikacje w podziale
na grupy dyscyplin oraz pte¢ kierownika projektu

Rysunek 6. Poréwnanie wartosci wskaznikéw bibliometrycznych czasopism, w ktérych ukazaty sie publikacje w podziale
na tytul/stopien naukowy kierownika projektu
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Rysunek 7. Poréwnanie wartosci wskaznikéw bibliometrycznych czasopism, w ktérych ukazaty sie publikacje w podziale
na tytut/stopien naukowy oraz pte¢ kierownika projektu
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Wskaznik dedykowany czasopismom naukowym

Zrédto: opis wskaznika na podstawie przewodnika Research Metrics Guidebook dostepnego pod adresem:
https://www.elsevier.com/research-intelligence/resource-library/research-metrics-guidebook
(dostep listopad 2023 r.)
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Rysunek 8. Poréwnanie wartosci wskaznika SNIP czasopism, w ktorych ukazaty sie publikacje — grupa dyscyplin HS

Rysunek 9. Poréwnanie wartosci wskaznika SNIP czasopism, w ktérych ukazaty sie publikacje — grupa dyscyplin NZ
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Rysunek 10. Poréwnanie wartosci wskaznika SNIP czasopism, w ktérych ukazaty sie publikacje — grupa dyscyplin
ST

Interpretacja danych za pomocg wskaznika SNIP ze wzgledu na grupe nauk

1. Dwa panele o najwyzszych wartosciach wskaznika SNIP w grupie dyscyplin HS to HS6 (1,098) oraz HS4 (1,092). Sg
to réwniez jedyne panele, ktére posiadajg srednie wartosci wieksze niz 1,00.

2. Wszystkie panele z grupy dyscyplin NZ posiadajg wartosci wskaznika SNIP min. na poziomie $rednim, co $wiadczy
o bardzo dobrym wyniku publikacyjnym. Panel, ktory wyréznit sie najwyzszg wartoscig wskaznika SNIP to NZ2 (1,399)
natomiast panelem z najnizszg wartoscig tego wskaznika okazat sie NZ4 (1,043).

3. Kazdy z paneli w grupie dyscyplin ST odznacza sie posiadaniem wartosci wskaznika SNIP wyzszego niz $rednia 1,00.
Najwyzszg wartoscig wskaznika SNIP charakteryzuje sie panel ST6 (1,440), pozostate panele majg wartosci oscylujgce
w przedziale wartosci 1,200 — 1,100.
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Wskaznik dedykowany czasopismom naukowym

Zrédio: opis wskaznika na podstawie przewodnika Research Metrics Guidebook dostepnego pod adresem:
https://www.elsevier.com/research-intelligence/resource-library/research-metrics-quidebook
(dostep listopad 2023 r.)
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Rysunek 11. Poréwnanie warto$ci wskaznika SJR czasopism, w ktorych ukazaty sie publikacje — grupa dyscyplin HS

Rysunek 12. Poréwnanie warto$ci wskaznika SJR czasopism, w ktorych ukazaty sie publikacje — grupa dyscyplin NZ
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Rysunek 13. Poréwnanie warto$ci wskaznika SJR czasopism, w ktorych ukazaty sie publikacje — grupa dyscyplin ST

Interpretacja danych za pomoca wskaznika SJR

1. Wyniki otrzymane za pomocg wskaznika SJR w wiekszym stopniu réznicujg jakos¢ publikacji pomiedzy kategoriami
naukowymi oraz panelami naukowymi niz te przedstawione za pomocg wskaznika SNIP. Wskaznik SJR ma na celu
uwidocznienie, jakie publikacje sg cytowane przez prestizowe czasopisma naukowe.

2. W przypadku grupy dyscyplin HS tylko jeden panel uzyskat wartos¢ powyzej Sredniej — HS6 (1,033). Natomiast najstabiej
publikujgcym panelem wedtug wskaznika SJR jest panel HS2 (0,199).

3. W grupie dyscyplin NZ wszystkie panele przekroczyty srednig, oczekiwang wartos¢ wskaznika SJR. Na tle pozostatych
paneli w tej grupie dyscyplin zdecydowanie wyrdézniajg sie NZ2 (2,429) oraz NZ1 (2,090). Panel z najnizszym, ale wcigz
dobrym wynikiem w ramach tej grupy to NZ9 (1,058).

4. Pod katem uzyskania najwigkszej cytowalnosci przez prestizowe czasopisma w grupie dyscyplin ST zdecydowanie na
tle pozostatych wyréznia sie panel ST9 (2,511). Dwa panele z tej grupy uzyskaly wartosci ponizej $redniej 1,00 — ST7
(0,835) oraz ST8 (0,883).
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Wskaznik dedykowany artykutom naukowym

Zrédio: Opis wskaznika na podstawie przewodnika Research Metrics Guidebook dostepnego pod adresem:
https://www.elsevier.com/research-intelligence/resource-library/research-metrics-guidebook
(dostep listopad 2023 r.)
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Rysunek 14. Poréwnanie warto$ci wskaznika FWCI czasopism, w ktdrych ukazaty sie publikacje — grupa dyscyplin HS

Rysunek 15. Poréwnanie wartosci wskaznika FWCI czasopism, w ktérych ukazaty sie publikacje — grupa dyscyplin NZ
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Rysunek 16. Poréwnanie warto$ci wskaznika FWCI czasopism, w ktérych ukazaty sie publikacje — grupa dyscyplin ST

Interpretacja danych za pomoca wskaznika FWCI

1. Po przejsciu z poziomu cytowalnosci czasopisma na poziom cytowalnosci artykutu naukowego, w grupie dyscyplin HS
to panel HS6 (1,228) odznaczyt sie najwyzszg wartoscig wskaznika FWCI. Wysokg warto$¢ w tej grupie otrzymaty réwniez
panele HS4 (1,121) oraz HS3 (1,068). Pozostate panele w tej grupie dyscyplin odznaczajg sie wartosciami ponizej sredniej.

2. Najwiekszg $rednig liczbg cytowan w grupie dyscyplin NZ odznaczyty sie panele: NZ8 (1,216) oraz NZ2 (1,199). Panele,
ktore nie uzyskat wartosci rowniej lub powyzej Sredniej to NZ5 (0,963), NZ4 (0,974), NZ1 (0,988).

3. Panel, ktéry wyrdznia sie najwiekszym wptywem cytowan na tle pozostatych w grupie ST to ST9 (2,443). Natomiast
najmniejsze wartosci wskaznika FWCI, ponizej Sredniej uzyskaty panele: ST4 (0,890), ST3 (0,944), ST5 (0,965) oraz ST1
(0,966).
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Wskaznik dedykowany artykutom naukowym

Zrédto: opis wskaznika na podstawie przewodnika Research Metrics Guidebook dostepnego pod adresem:
https://www.elsevier.com/research-intelligence/resource-library/research-metrics-guidebook
(dostep listopad 2023 r.)

131



Rysunek 17. Poréwnanie wartosci wskaznika FWVI czasopism, w ktorych ukazaty sie publikacje — grupa dyscyplin HS

Rysunek 18. Poréwnanie warto$ci wskaznika FWVI czasopism, w ktorych ukazaty sie publikacje — grupa dyscyplin NZ
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Rysunek 19. Poréwnanie warto$ci wskaznika FWVI czasopism, w ktérych ukazaty sie publikacje — grupa dyscyplin ST

Interpretacja danych za pomoca wskaznika FWVI

1. Wskaznik FWVI pozwala uchwyci¢ tendencje w zainteresowaniu danym artykutem naukowym, jednostkg pomiaru jest
odstona artykutu w Internecie.

2. W przypadku wskaznika biorgcego pod uwage liczbe uzyskanych odston FWVI w grupie dyscyplin HS to panel HS4
odznaczyt sie najwyzszym wynikiem (1,125). Panele HS5 (0,773), HS1 (0,754) oraz HS2 (0,752) uzyskaty wartosci ponizej
Sredniej.

3. W grupie dyscyplin NZ niemal wszystkie panele uzyskaty warto$ci wskaznika FWVI powyzej Sredniej. Sposréd
wszystkich paneli tej grupy najwyzszymi warto$ciami odznaczyty sie panele NZ9 (1,450), NZ8 (1,347) oraz NZ7 (1,346).
Panel, ktéry nie uzyskat wartosci powyzej sredniej to NZ5 (0,972).

4. W grupie dyscyplin ST odnotowano najwieksze réznice w wartosci wskaznika FWVI pomiedzy panelami tej grupy.
Panele ST2 (2,296) oraz ST9 (2,070) odznaczyty sie najwyzszymi wartosciami tego wskaznika sposrod wszystkich paneli.
W ramach tej grupy panele ST1 (0,696) oraz ST6 (0,971) nie uzyskaty wartosci wyzszej niz Sredni.
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Zatgcznik C. Wykaz konkurséw miedzynarodowych ogtaszanych przez NCN w latach 2011-2023

Rok
Rodzaj wspotpracy Grupa dyscyplin HS Grupa dyscyplin NZ Grupa dyscyplin ST ogtoszenia
konkursu

ASPERA™? 2012
JPND7 Call 2012 2012
HERA Cultural Encounters (sie¢ HERA™#) 2012

Wspoétpraca

. NORFACE" Welfare State Futures 2012
wielostronna

JPND Call 2013 2013
JPI Cultural Heritage Call 201376 2013
CHIST-ERA Call 201377 2013

72 ASPERA to europejska sie¢ instytucji koordynujgca i finansujgca badania z dziedziny astrofizyki czgstek. Astrofizyka czastek to bardzo szybko rozwijajgca sie dziedzina nauki sytuujgca sie na
pograniczu fizyki i astronomii. Przedmiotem jej badan sa zjawiska wysokoenergetyczne w kosmosie i w laboratoriach, w tym detekcja fal grawitacyjnych, a w szczegolnosci ciemna materia i ciemna
energia. Gtownym osiggnieciem edycji programu ASPERA byt rozwéj ogdlnoeuropejskiej strategii w zakresie astrofizyki czgstek oraz przygotowanie tzw. mapy drogowej tej dyscypliny. Sie¢ ASPERA
oglosita trzy konkursy na miedzynarodowe projekty badawcze. Przystepujgc do konsorcjum w 2011 r., NCN wigczyto sie w organizacje trzeciego konkursu pt. Targeted R&D and design studies in view
of realisation of future Astroparticle Physics research infrastructures. Dziatalnos¢ sieci zostata zakoriczona w 2012 r.

BEU Joint Programme — Neurodegenerative Disease Research (JPND) jest miedzynarodows inicjatywg, ktéra wspiera badania naukowe nad chorobami neurozwyrodnieniowymi. Cel sieci JPND
stanowi zbadanie przyczyn wystepowania chordb, takich jak choroba Alzheimera czy choroba Parkinsona, na ktére coraz czesciej zapada starzejgce sie europejskie spoteczenstwo. Najwazniejszym
zatozeniem JPND jest inspirowanie miedzynarodowych badan, ktére umozliwig wczesne wykrycie objawéw choréb neurozwyrodnieniowych oraz pozwolg na opracowanie odpowiednich form terapii
dla os6b dotknietych tymi chorobami. Konsorcjum ogtasza konkursy na miedzynarodowe projekty realizowane wspodlnie przez zespoty badawcze pochodzace z co najmniej trzech krajow nalezgcych
do sieci. NCN przystgpito do sieci w 2011 r. i do chwili obecnej ogtosito 5 konkurséw w ramach tej sieci.

7 Humanities in the European Research Area (HERA) to sie¢ europejskich instytucji partnerskich wspierajgcych badania naukowe z dziedziny humanistyki. Od 2009 konsorcjum realizuje program,
ktérego misjg jest inicjowanie wspotpracy naukowcow z roznych europejskich osrodkéw badawczych oraz zwrécenie uwagi na spoteczne, kulturowe oraz polityczne wyzwania wspotczesnej Europy.
Dotychczas zostaty ogtoszone dwa konkursy na miedzynarodowe projekty badawcze realizowane wspolnie przez zespoty sktadajgce sie z naukowcdw pochodzacych z co najmniej 3 krajéw nalezgcych
do sieci HERA. Narodowe Centrum Nauki przystgpito do konsorcjum w 2011 r., wigczajac sie w organizacje konkursu Cultural Encounters (Spotkania kulturowe)

S New Opportunities for Research Funding Agency Co-operation in Europe (NORFACE) jest siecig typu ERA-NET wspierajgcg badania w zakresie nauk spotecznych poprzez finansowanie
migdzynarodowych projektéw badawczych oraz organizowanie seminariéw i konferencji.

Dotychczas konsorcjum ogtosito trzy konkursy na miedzynarodowe projekty badawcze. Narodowe Centrum Nauki przystapito do sieci NORFACE w 2012 r., wigczajgc sie w organizacje konkursu
Welfare State Futures (Przysztos¢ panstwa opiekunczego)

8 The Joint Programming Initiative on Cultural Heritage and Global Change: a new challenge for Europe (JPI Cultural Heritage) jest siecig wspierajgcg badania naukowe na temat dziedzictwa
kulturowego. Jej misjg jest finansowanie projektéw badawczych, ktérych cel stanowi uchronienie spuscizny pokolen przed rozpadem oraz inspirowanie prac pozwalajgcych na wypracowanie narzedzi
i metodologii stuzgcych zachowaniu dziedzictwa kulturowego. Ponadto do zadan sieci nalezy opracowanie strategicznych i naukowych priorytetéow dotyczacych dziedzictwa kulturowego, finansowanie
wspolnych projektéw badawczych oraz rozpowszechnianie wynikow badan wsréd szerokiego grona odbiorcéw. W 2012 r. Narodowe Centrum Nauki wigczyto sie w organizacje konkursu Increasing
understanding of cultural values, valuation, interpretation, ethics and identity around all forms of cultural heritage (tangible, intangible and digital heritage.

""Celem sieci CHIST-ERA jest wspieranie badan z zakresu technologii informacyjnych oraz komunikacyjnych ICST (Information and Communication Science and Technologies). Dotychczas CHIST-
ERA ogtosita 10 konkurséw na miedzynarodowe projekty badawcze realizowane wspolnie przez zespoty z krajow nalezgcych do sieci. Narodowe Centrum Nauki przystgpito do konsorcjum CHIST-
ERAw 2013 .
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INFECT-ERA Call 2013 (sie¢ 2013

INFECT-ERA’®)
INFECT-ERA Call 2014 (sie¢ 2014

INFECT-ERA)
CHIST-ERA Call 2014 2014
INFECT-ERA Call 2015 (sie¢ 2015

INFECT-ERA)
CHIST-ERA Call 2015 2015

Intestinal Microbiomics (sie¢

JPI HDHL9) 2015

Nutrition and Cognitive
Function (sie¢ JPI HDHL) 2015
ENSUF (sie¢ JPI Urban Europe)® 2015
BiodivERsA Call 2016 (sie¢ 2015

BiodivERsa®")
HERA Uses of the past (sie¢c HERA) 2015
CHIST-ERA Call 2016 2016
ERA-CAPS82 2016
INFECT-ERA Call 2016 (sie¢ 2016

INFECT-ERA)

JPI -EC-AMR Call 2016 (sie¢

JPIAMRS3) 2016

78 W 2012 r. Narodowe Centrum Nauki przystgpito do konsorcjum Infect-ERA (ERA-NET on human infectious diseases), do ktérego nalezg europejskie agencje finansujgce badania naukowe. Misjg
sieci jest rozw janie dziatalnosci naukowej w zakresie choréb zakaznych. Do celéw konsorcjum nalezy m.in. organizowanie konkurséw na miedzynarodowe projekty badawcze, wspieranie mtodych
naukowcow, a takze opracowywanie strategii i dokumentacji na temat stanu badan we wspomnianym zakresie.

 Sie¢ JPI “A Healthy Diet for a Healthy Life” (JP1 HDHL) to miedzynarodowe konsorcjum organizaciji wspierajgcych badania naukowe powstate w odpowiedzi na spoteczne wyzwania zwigzane ze
zdrowiem i odzywianiem na poziomie ogélnoeuropejskim. Narodowe Centrum Nauki wigczyto sie w prace konsorcjum w 2014 r.

8 Sie¢ JPI Urban Europe, z ktérg Narodowe Centrum Nauki wspétpracuje od 2015 roku, wspiera naukowcow realizujgcych miedzynarodowe, interdyscyplinarne projekty badawcze odpowiadajgce na
wyzwania wspétczesnych miast i obszaréw zurbanizowanych. Szczegotowe informacje na temat sieci: http:/jpi-urbaneurope.eu/

8 BiodivERSA to sie¢ wspotpracujgcych ze sobg organizacji finansujgcych nauke, utworzona w celu promowania ogdlnoeuropejskich badan poswieconych ochronie srodowiska naturalnego
i zrbwnowazonemu zarzgdzaniu bior6znorodnoscia. Sie¢ realizuje ten cel poprzez organizowanie konkurséw na miedzynarodowe projekty badawcze. Do tej pory BiodivERSA przeprowadzita pie¢
konkursow.

Narodowe Centrum Nauki przystgpito do sieci w 2014 r., przystepujac do konkursu na migdzynarodowe projekty dotyczgce dynamiki zmian bioréznorodnosci.

82 ERA-CAPS (ERA-Net for Coordinating Action in Plant Sciences) jest siecig agencji finansujgcych badania naukowe w dziedzinie biologii molekularnej roslin. Do obszaréw priorytetowych wspieranych
przez ERA-CAPS naleza: zdrowa i bezpieczna zywnos¢, produkty pochodzenia roslinnego — zwigzki chemiczne i energia oraz zréwnowazone lesnictwo, rolnictwo i krajobraz.

8 Joint Programming Initiative on Antimicrobial Resistance (JPIAMR) to migdzynarodowa platforma wspdtpracy, angazujgcg 28 panstw w celu ograniczania antybiotykoopornosci (AMR). Sie¢ wspiera
badania naukowe realizowane przez miedzynarodowe konsorcja stosujgce podejscie One Health w 6 priorytetowych obszarach - terapeutyka, diagnostyka, nadzor, transmisja, Srodowisko i interwencije.
Narodowe Centrum Nauki przystgpito do sieci w 2015 .
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NORFACE DIAL Call 2016 2016
PIRE® (wszystkie grupy dyscyplin) 2016
SUGI (sie¢ JPI Urban Europe) 2016
M-ERA.NET 2 Call 2016 (sie¢ M-ERA)8® 2016
ForestValue Call 20178 2017
CHIST-ERA Call 2017 2017
EQUIP® 2017
BioDivScen (sie¢ BiodivERsa) 2017
JPI -EC-AMR Call 2017 (sie¢
JPIAMR) 2017
HERA Public spaces (sie¢c HERA) 2017
M-ERA.NET 2. Call 2017 (sie¢ M-ERA) 2017
QuantERA Call 201728 (koordynator programu) 2017
CHIST-ERA Call 2018 2018
BiodivERsA Call 2018 (sie¢
BiodivERsa) 2018
JPI -EC-AMR Call 2018 (sie¢
JPIAMR) 2018
JPI -EC-AMR Call 2019 (sie¢
JPIAMR) 2018

8 Partnerships for International Research and Education (PIRE) to program wspierajacy projekty miedzynarodowe we wszystkich dziedzinach nauki finansowanych przez NSF. Gtéwnym celem
programu jest wspieranie wysokiej jakosci projektow badawczych, ktére nie moga by¢ realizowane bez wspodtpracy miedzynarodowej. W 2016 NCN podpisato list intencyjny i zostato oficjalnym
partnerem programu PIRE.

8 M-ERA jest siecig 43 organizacji z 32 krajow finansujgcg badania z zakresu nauk o materiatach oraz inzynierii materiatowej. Konsorcjum ogtasza wspierane przez Komisje Europejskg konkursy na
projekty realizowane przez miedzynarodowe zespoty badawcze. Narodowe Centrum Nauki jest czionkiem sieci M-ERA od 2015 .

8 ForestValue to inicjatywa, ktdrej misjg jest wspieranie innowacyjnosci i konkurencyjnosci sektora lesnego w Europie oraz jego przeksztatcenie w sektor wykorzystujgcy zasoby lesne na podstawie
badan naukowych. Do celéw ForestValue nalezy rowniez finansowanie miedzynarodowych projektow badawczych z zakresu gospodarki lesnej wytonionych w konkursie dofinansowanym przez Unig
Europejska. Inicjatywa ForestValue ERA-NET Cofund jest wspotfinansowana przez Komisje Europejska w programie ramowym Horyzont 2020.

87 EqUIP (EU-India Platform for Social Sciences and Humanities) to inicjatywa, ktdrej misjg jest wspieranie wspdtpracy z Indiami w zakresie humanistyki i nauk spotecznych. Do celéw EqUIP nalezg
monitorowanie europejsko-indyjskich inicjatyw w tym obszarze nauk, a takze inspirowanie nowych przedsiewzie¢ badawczych prowadzonych przez naukowcéw z Europy i Indii.

8 QuantERA jest siecig 32 organizacji finansujacych nauke w 26 krajach, koordynowang przez Narodowe Centrum Nauki, wspierajgcg badania naukowe z zakresu technologii kwantowych. Budzet
programu QuantERA wynosi 34 miliony euro, w tym ponad 11 milionéw pochodzgacych z Komisji Europejskiej i zostanie przeznaczony na sfinansowanie projektéw badawczych wytonionych
w miedzynarodowym konkursie. Ponadto do celéw QuantERY nalezg réwniez: wspieranie wspotpracy miedzynarodowej w dziedzinie technologii kwantowych, zaciesnienie wspotpracy z przemystem,
opracowanie wytycznych dotyczgcych odpowiedzialnego prowadzenia badan naukowych oraz ksztattowanie polityki naukowej zwigzanej z tworzeniem instrumentéw finansowania nauki.
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NORFACE Governance Call 2018 2018
JPI UE-China (sie¢ JPI Urban Europe) 2018
M-ERA.NET 2. Call 2018 (sie¢ M-ERA) 2018

QuantERA Call 2019 (koordynator programu) 2018

Solar-Driven Chemistry8® 2018

BiodivClim (sie¢ BiodivERsa) 2019

CHIST-ERA Call 2019 2019

JPcofuNDiPC;\TS)ZMQ (sie¢ 2019

M-ERA.NET 2. Call 2019 (sie¢ M-ERA) 2019

ENUAC (sie¢ JPI Urban Europe) 2019
Bodetre et

O o JPND) 2020

M-ERA.NET 2. Call 2020 (sie¢ M-ERA) 2020

CEUS-UNISONO® (wszystkie grupy dyscyplin) 2020

CHIST-ERA IV Call 2020 2021

JPco-fuND 2 Call 2021 2021

JPIAMR-ACTION Call 2021 (wszystkie grupy dyscyplin) 2021

Forest Value Joint Call 2021 2021

EN-UTC Call 2021 (wszystkie grupy dyscyplin) 2021

CHANSE 2021
QuantERA Call 2021 2021

8 Solar-Driven Chemistry to inicjatywa niemieckiej agencji finansujacej badania — Deutsche Forschungsgemeinschaft (DFG) dotyczgca przeprowadzenia pilotazowego miedzynarodowego konkursu
na projekty z zakresu badan podstawowych w obszarze solar-driven chemistry. W inicjatywie biorg udziat agencje finansujgce badania z Finlandii, Francji, Niemiec, Polski oraz Szwaijcarii.

% Program CEUS jest organizowany przez Narodowe Centrum Nauki wspdlnie z agencjami z Austrii Fonds zur Férderung der wissenschaftlichen Forschung, Czech Grantové agentura Ceské republiky
i Stowenii Javna agencija za raziskovalno dejavnost Republike Slovenije wedtug $ciezki agencji wiodacej LAP. Konkurs CEUS-UNISONO jest skierowany do polskich zespotéow badawczych, ktére
wspolnie z jednym (w przypadku wspoipracy dwustronnej) lub z dwoma (w przypadku wspotpracy trojstronnej) wybranymi partnerskimi zespotami badawczymi wystapig z wnioskiem
o finansowanie projektu z zakresu badan podstawowych. Projekty mogg obejmowac badania naukowe we wszystkich dyscyplinach nauk.
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M-ERA.NET 3 Call 2021 (sie¢ M-ERA) 2021
Trans-Atlantic Platform (T-AP): RRR Call 20219 2021

Solar-Driven Chemistry Call 2021 2021
BiodivERsA+ Call 2021 (sie¢ Biodiversa) 2021

CHIST-ERA IV Call 2021 2021

JPco-fuND2 Call 2022 2022

JPIAMR-ACTION Call 2022 2022

EN-UAC China Call 2022 2022

M-ERA.NET 3 Call 2022 (sie¢ M-ERA) 2022
CHIST-ERA ORD Call®? (wszystkie grupy dyscyplin) 2022

CHIST-ERA Call 2022 2022
BiodivMon93 2022

M-ERA.NET 3 C3all 2023 (sie¢ M-ERA) 2023
JPND Call 2023 2023
JPIAMR-ACTION Call 2023 2023

QuantERA Call 2023 2023

9 T-APP to konkurs obejmujgcy 5 gtéwnych zakreséw tematycznych: zmniejszanie stabosci i nierébwnosci, budowanie odporniejszego, bardziej aktywizujgcego i zréwnowazonego spoteczenstwa,
wspieranie demokratycznych rzadéw i zaangazowania politycznego, rozw janie odpowiedzialnych i sprzyjajacych spoteczenstwu innowacji cyfrowych oraz zapewnianie skutecznej i precyzyjnej
komunikacji (w tym komun kacji medialne;j).

92 Konkurs CHIST-ERA ORD CALL obejmuje nastepujacy temat: Open & Re-usable Research Data & Software (ORD) (Otwarte i wielokrotnego uzytku dane i oprogramowanie badawcze) ktory, zgodnie
z intencjg konsorcjum, jest adresowany do przedstawicieli wszystkich dyscyplin naukowych, nie ty ko bezposrednio zwigzanych z technologiami informacyjnymi i komun kacyjnymi. Temat moze by¢
réwniez podjety z perspektywy interdyscyplinarnej. Konkurs dotyczy wyzwan zwigzanych z otwartymi danymi i oprogramowaniem badawczym* z perspektywy ich mozliwego wielokrotnego uzytku.
Jego celem jest stworzenie warunkéw dla realizacji badan w srodowisku otwartych i wspétdzielonych danych i oprogramowania. W szczegdlnosci, naukowcy powinni zaproponowac, w jaki sposéb
zastosowanie zasad Otwartej Nauki moze promowac powtdrne zastosowanie danych i oprogramowania badawczego.

% Konkurs obejmuje nastepujgcg tematyke: Innovation and harmonization of methods and tools for collection and management of biodiversity monitoring data, addressing knowledge gaps on
biodiversity status, dynamics, and trends to reverse biodiversity loss, making use of available biodiversity monitoring data. Wnioskodawcy sa proszeni o sktadanie wnioskéw dotyczgcych co najmniej
jednego z trzech tematéw przedstawionych powyzej lub do skfadania projektéw tgczacych aspekty z kilku zaprezentowanych tematéw. Konkurs obejmuje rowniez opracowanie i zastosowanie nowych
lub ocene i udoskonalenie istniejgcych metod, technologii i podej$¢ w zakresie monitorowania réznorodnosci biologicznej, w tym gromadzenia danych, zarzadzania nimi i ich analizy. Proponowane
badania we wnioskach grantowych powinny uzupetniaé braki w wiedzy z zakresu taksonow, typdw ekosystemoéw, regiondw i czestotliwosci pobierania prébek oraz w stosownych przypadkach,
uwzgledniaé konkretne powigzania z operacyjnymi sieciami monitorowania, infrastrukturami badawczymi i innymi istniejgcymi dziataniami na poziomie krajowym, europejskim
i Swiatowym.

138



JPI HDHL Call 2023 (Healthy 5023
Diet for a Healthy Life o
EN-UTC Call 2023 2023
M-ERA.NET 3 Call 2023 2023
ForestValue2 Joint Call 2023 2023
CHANSE & HERA/ CHANSE & NORFACE 2023
T-AP DGT 2023
BiodivNBS 2023
BEETHOVEN 1% (wszystkie grupy dyscyplin) 2014
BEETHOVEN 2 (wszystkie grupy dyscyplin) 2016
DAINA® 1 (wszystkie grupy dyscyplin) 2017
i Dioscuri® 1 (wszystkie grupy dyscyplin) 2017
Wspoétpraca
dwustronna lub SHENG® 1 (NZ, ST oraz wybrane dyscypliny HS) 2018
tréjstronna
BEETHOVEN LIFE®® 2018
BEETHOVEN CLASSIC 3 (wszystkie grupy dyscyplin) 2018
Dioscuri 2 (wszystkie grupy dyscyplin) 2018
ALPHORN?®® (wszystkie grupy dyscyplin) 2019

% BEETHOVEN to konkurs na polsko-niemieckie projekty badawcze realizowane przez zespoty polsko-niemieckie.

% DAINA to konkurs na polsko-litewskie projekty badawcze realizowane przez zespoty polsko-litewskie we wszystkich dyscyplinach naukowych. Do konkursu mogg przystepowac¢ wnioskodawcy
realizujgcy badania podstawowe.

% Program zainicjowany przez Towarzystwo Maxa Plancka (MPG), zarzgdzany wspdlnie z Narodowym Centrum Nauki (NCN) i wspoffinansowany przez polskie Ministerstwo Nauki i Szkolnictwa
Wyzszego (MNiSW) oraz Federalne Ministerstwo Edukacji i Badan Niemiec (BMBF). Dioscuri to program opracowany przez MPG w celu wspierania rozwoju latarni doskonato$ci naukowej w Europie
Srodkowo-Wschodniej poprzez promowanie wybitnych naukowcéw, ktérzy chcg prowadzié swoje badania w tym regionie. Kierujac sie oddolnym i zréwnowazonym podejéciem, dgzy do ustanowienia
zorientowanych na przyszto$¢ dziedzin badawczych i miedzynarodowych standardéw jakosci naukowej. Dioscuri stuzy wzmocnieniu catej europejskiej przestrzeni badawczej i poszerzeniu podstaw
dtugoterminowego dobrobytu gospodarczego i spotecznego w Europie.

97 Konkurs SHENG jest organizowany przez Narodowe Centrum Nauki z chifnskg agencjg National Natural Science Foundation of China, zgodnie z procedurg oceny rownolegtej. W konkursie SHENG
mozna otrzymac srodki na wynagrodzenie dla zespotu badawczego, stypendia dla studentéw lub doktorantéw, zakup lub wytworzenie aparatury naukowo-badawczej oraz pokry¢ inne koszty zwigzane
z wydatkami niezbednymi do realizacji polskiej czesci projektu badawczego.

% BEETHOVEN LIFE to konkurs na polsko-niemieckie projekty badawcze w zakresie nauk o zyciu. Konkurs jest skierowany do polskich zespotéw naukowych, ktére wspolnie z niemieckimi zespotami
naukowymi wystgpig z wnioskiem o finansowanie projektu badawczego.

9 Konkurs ALPHORN jest przeprowadzany przez Narodowe Centrum Nauki wspodlnie z agencjg Swiss National Science Foundation, zgodnie z procedurg agencji wiodgcej Lead Agency Procedure.
Konkurs jest skierowany do polskich zespotéw badawczych, ktére wspélnie z partnerskim zespotem szwajcarskim wystgpig z wnioskiem o sfinansowanie projektu.
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MOZART "% (wszystkie grupy dyscyplin) 2019

Dioscuri 3 (wszystkie grupy dyscyplin) 2019

ALPHORN COVID 190" (wszystkie grupy dyscyplin) 2020

BEETHOVEN CLASSIC 4 2020
DAINA 2 (wszystkie grupy dyscyplin) 2020

SHENG 2 (NZ oraz wybrane dyscypliny HS i ST) 2020

Dioscuri 4 (wszystkie grupy dyscyplin) 2021

Weave-UNISONO (wszystkie grupy dyscyplin) 2021

SHENG 3 (ST oraz wybrana dyscyplina HS) 2022

IMPRESS-U (wszystkie grupy dyscyplin)) 2023

DAINA 3 2023

POLONEZ 1102 2015

Program POLONEZ POLONEZ 2 2016
POLONEZ 3 2016

POLONEZ BIS 1103 2021

POLONEZ BIS 2 2022

POLONEZ BIS 3 2022

190 Konkurs MOZART jest przeprowadzany przez Narodowe Centrum Nauki wspdlnie z agencjg Austrian Science Fund (Fonds zur Férderung der wissenschaftlichen Forschung, zgodnie z procedurg
agencji wiodacej Lead Agency Procedure. Konkurs jest skierowany do polskich zespotow badawczych, ktére wspdlnie z partnerskim zespotem austriackim wystapig z wnioskiem o sfinansowanie
projektu.

19"Konkurs ALPHORN-COVID-19 jest przeprowadzany przez Narodowe Centrum Nauki wspolnie z agencjg Swiss National Science Foundation. W konkursie ALPHORN-COVID-19 role agenc;ji
wiodacej petni SNSF. Celem jest wsparcie innowacyjnych projektéw, ktére mogg przynies¢ rezultaty tak szybko, jak to mozliwe oraz przedstawienie odpowiednich zalecen i rozwigzan w walce
z kryzysem Covid-19.

192 POLONEZ to konkurs adresowany do naukowcow przyjezdzajgcych z zagranicy, ktdrzy chcg prowadzi¢ badania naukowe w polskich jednostkach. Do programu moze przystgpi¢ osoba majaca
stopien naukowy doktora lub przynajmniej 4 lata dosSwiadczenia badawczego w petnym wymiarze czasu pracy, ktéra w okresie 3 lat przed terminem ogtoszenia konkursu nie mieszkata, nie pracowata
ani nie studiowata w Polsce dtuzej niz 12 miesiecy.

193 POLONEZ BIS jest skierowany do naukowcdw zainteresowanych rozwojem w srodowisku najlepszych instytucji naukowych w Polsce. Program jest otwarty dla wszystkich kandydatow
niezaleznie od reprezentowanej dyscypliny naukowej, narodowosci, wieku oraz ptci. Laureaci wybrani w transparentny, bezstronny i rzetelny sposéb, w dwuetapowej procedurze prowadzonej przez
krajowych i miedzynarodowych ekspertdow, sami wybiorg instytucje przyjmujaca, w ktérej poprowadzg swoje projekty, a takze beda mieli okazje stworzy¢ wtasne plany rozwoju zawodowego.
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IdealLab'%4 (wszystkie grupy dyscyplin) 2019

rgg%usze Norweskie GRIEG ' (wszystkie grupy dyscyplin) 2019
POLS"% (wszystkie grupy dyscyplin) 2020

Stypendia dla naukowcéw z Ukrainy bez stopnia naukowego doktora 2022

%4 |deaLab to jeden z trzech konkurséw finansowanych z funduszy norweskich i funduszy EOG na lata 2014—2021 w ramach programu ,Badania podstawowe”. NCN jest operatorem programu, ktory
jest realizowany we wspotpracy z Norweskg Radg Badan. Celem programu jest wzmacnianie wspdtpracy badawczej pomiedzy Polskg a Norwegig, Islandig i Liechtensteinem oraz rozwéj wiedzy
opartej na badaniach. Konkurs Idealab zostanie przeprowadzony zgodnie z formutg ,sandpit’ opracowang przez Rade Nauk Scistych i Technicznych Wielkiej Brytanii i stosowang przez Norweska
Rade Badan pod nazwg IdealLab. Gtéwnym elementem konkursu sg warsztaty Idealab, podczas ktérych uczestnicy reprezentujgcy instytucje badawcze, organizacje pozarzgdowe czy inne instytucje
publiczne lub prywatne zmierza sie z wyzwaniami dla spoteczenstwa opisanymi w ogtoszeniu konkursowym. Nowatorska formuta warsztatéow wspiera opracowanie przetomowych, interdyscyplinarnych
i innowacyjnych koncepciji projektéw badawczych.

195 GRIEG to drugi z trzech konkurséw finansowanych z funduszy norweskich i funduszy EOG na lata 2014—2021 w ramach programu ,Badania podstawowe”. NCN jest operatorem czesci programu
poswieconej badaniom podstawowym. Celem programu jest rozwoj wiedzy opartej na badaniach, wzmacnianie polsko-norweskiej wspdtpracy badawczej, podnoszenie jakosci publikacji, szczegdlnie
w naukach humanistycznych, wspieranie rozwoju mtodych naukowcow oraz budowanie pozytywnego odbioru badan naukowych w spoteczenstwie. GRIEG obejmuje wszystkie dziedziny nauki (panele
dyscyplin NCN), ze szczegdlnym uwzglednieniem badan polarnych i badan z zakresu nauk spotecznych.

1% POLS to trzeci z konkurséw finansowanych z funduszy norweskich na lata 2014-2021 w ramach programu ,Badania podstawowe”. NCN jest operatorem czesci programu poswigconej badaniom
podstawowym. POLS jest konkursem wspierajgcym mobilnos$¢ realizowanym w formule matych grantéw dla naukowcéw z zagranicy (z catego swiata), chcacych prowadzi¢ badania w Polsce. Przyjazd
zaréwno uznanych, jak i obiecujgcych naukowcédw, majgcych co najmniej stopien naukowy doktora, przyczyni sie do wzmochienia potencjatu naukowego polskich jednostek badawczych.
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Zatgcznik D. Wartosci wskaznikow monitorujgcych ocene oferty konkursowej oraz jakos¢ wdrazania
konkurséw NCN w latach 2011-2023

Tabela 1. Wartos$ci wskaznikow stuzgcych do monitorowania oferty konkursowej NCN w latach 2011-2023

1a. Wysokos¢ dotacji przekazana NCN na realizacje zadan ustawowych (dotacja ogotem)
2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023

| 500473000zt 833371000zt 879993000zt 885050000zt 906881 000zt 1027172000z 1149440000zt 1334369000zt 1268371000zt 1277032000zt 1307873000zt 1432744000z 1435556 000 zt

1b. Dotacja celowa na zadania {po zmianach w trakcie roku)
2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023

| 471021000z 808745000zt 847315000zt 841122000z 871122000z 991122000z 1110951000z 1226122000z 1226122000z 1238772000z 1269000000zt 1392144000z 1392 144 000 zt

1c. wysokos¢ dotacji celowej w stosunku do poprzedniego roku
2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023

|‘II}D% 172% 105% 99% 104% 114% 112% 110% 100% 101% 102% 110% 100%

1d. Wysokos¢ srodkow przeznaczonych na finansowanie projektow badawczych, stazy, stypendidow i innych dziatarh naukowych w konkursach NCN rozstrzygnietych w danym roku
(dotacja celowa)

2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023

| 470021000zt 808 239000zt 847315000zt 841122000zt 871122000z 991122000z 1110951000z 1226122000z 1226122000zt 1238772000zt 1269000000zt 1392144000zt 1392 144 000zt

Te. wysokos¢ srodkdw przeznaczonych na obstuge konkurséw NCN (dotacja podmiotowa)
2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023

| 28652000zt 24705000z 32147000zt 35347000zt 34347000zt 34638000zt 37077000zt 37077000zt 33801000zt 33400000zt 36700000z 37670000zt 40133 000z

1f. udziat 1d w 1a (%)
2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023

|94% 97% 96% 95% 96% 96% 97% 92% 97% 97% 97% 97% O7%

1g. udziat 1e w 1a (%)
2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 | 2023

| 6% 3% 4% 4% 4% 3% 3% 3% 3% 3% 3% 3% 3%

142



2a. Liczba ogtoszonych konkurséw, w ktérych zaangazowane jest NCN w danym roku (ogdtem)
2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 | 2021 2022 2023 Suma

| 1 19 17 15 21 23 22 26 23 20 25 21 21 264

2b. Liczba konkursdw krajowych ogtoszonych przez NCN w danym roku
2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 Suma

| 11 13 13 12 13 12 12 13 13 n g 10 9 1583

2c. Liczba ogtoszonych konkurséw miedzynarodowych w ramach konkursu POLONEZ i POLONEZ BIS
2015 2016 2021 2022 Suma

| 1 2 1 2 3

2d. Liczba ogtoszonych konkurséw miedzynarodowych, w ktorych NCN jest zaangazowane w ramach wspétpracy dwustronnej w danym roku

2014 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023  Suma

| 1 1 2 4 3 4 1 1 1 18

2e. Liczba ogtoszonych konkurséw miedzynarodowych, w ktdrych NCN jest zaangaZowane w ramach wspotpracy wielostronnej w danym roku

2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 Suma

| 4 4 2 7 8 8 9 o 4 13 7 1" 82

2f. Liczba ogtoszonych konkursdw miedzynarodowych w ramach Funduszy Norweskich
2019 2020 2022 Suma

| 2 1 1 4

2g. Liczba ogtoszonych konkursow - pozostate (ArtiQ)
2021 Suma

T
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3a. Liczba wnioskow ztozonych w ramach kankursow, w ktorych NCN jest zaangazowane, rozstrzygnietych w danym roku (ogotem)
2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023

|}'826 12093 10599 11452 11261 9808 10781 11981 10978 12856 11358 10699 10644

3b. Liczba wnioskow ztozonych w ramach krajowych konkursow NCN rozstrzygnietych w danym roku
2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023

|T826 12093 10564 11432 11149 89280 10178 11584 10424 12281 10661 10020 10043

3c. Liczba wnioskow ztoZzonych w ramach konkurséw POLONEZ rozstrzygnietych w danym roku
206 | 2017 | 2022 | 2023

| 771 380 304 230

3d. Liczba wnioskow ztozonych w ramach konkursow miedzynarodowych dwustronnych, w ktérych NCN jest zaangazowane, rozstrzygnietych w danym roku
2015 2017 | 2018 2019 2020 2021 2022 2023

| 96 155 298 474 88 403 23 125

3e. Liczba wnioskow (z udziatem Polakow) ztozonych w ramach kankurséw miedzynarodowych wielostronnych rozstrzygnietych w danym roku

Rok rozstrzygniecia Liczba wnioskéw ztozonych  w tym full proposals

2013 184 35

2014 81 20

2015 34 16

2016 221 57

2017 187 68

2018 173 59

2019 18 20

2020 202 78

2021 399 204

2022 470 251

2023 349 239
3f. Liczba wnioskow ztozonych w ramach konkursow miedzynarodowych 3g. Liczba wnioskow ztozonych w konkursach rozstrzygnietych w danym roku -
finansowanych w obrebie Funduszy Norweskich pozostate (ArtiQ)

2020 2022 2023

409 101 7
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4a. Liczba wnioskéw ztozonych w ramach konkursow, w ktérych NCN jest zaangazowane, dla kiorych nabor zakoriczyt sie w danym roku (ogdtem)
2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2018 2020 2021 2022 2023

|14869 10003 11458 12066 9799 9908 10356 12344 11362 11795 11005 10739 10485

4b. Liczba wnioskow ztozonych w ramach krajowych konkursow NCN, dla ktorych nabor zakonczyt sie w danym roku
2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023

|14869 9986 11440 11930 9289 95021 10023 11737 10915 11303 10328 10066 10090

4c. Liczba wnioskéw ztozonych w ramach konkurséw POLONEZ, dla ktdrych nabdr zakoriczyt sie w danym roku
2015 2016 2021 2022

| 452 699 151 383

4d. Liczba wnioskow ztoZzonych w ramach konkurséw miedzynarodowych dwustronnych, w ktorych NCN jest zaangazowane, dla ktorych nabdr zakoriczyt sie w danym roku
2014 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2023

| 96 155 253 495 54 258 226 125
4e. Liczba wnioskéw (z udziatem Polakdw) ztozonych w ramach konkurséw miedzynarodowych wielostronnych, dla ktorych nabor zakoriczyt sie w danym roku

Rok zakonczenia naboru  Liczba wnioskéw ztozonych  w tym full proposals

2012 149 17
2013 35 18
2014 31 20
2015 192 58
2016 137 33
2017 143 20
2018 195 112
2019 178 83
2020 208 135
2021 558 293
2022 278 189
2023 402 270
4f. Liczba wnioskow ztozonych w ramach konkurséw miedzynarodowych finansowanych  4g. Liczba wnioskow ztozonych, dla ktdrych nabdr zakonczyt sie w danym roku -
w obrebie Funduszy Norweskich, dla ktorych nabér zakoriczyt sie w danym roku pozostate (ArtiQ)
2019 2020 2022 2021

[ 310 e 101 B
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Tabela 2. Wartosci wskaznikow stuzgcych do monitorowania jakosci wdrazania procedur konkursowych NCN w latach 2011-2023

1a. taczny liczbowy wskaznik sukcesu dla krajowych konkurséw NCN rozstrzygnietych w danym roku
2016 2017 2018

2011 2012

2013 2014 2015

2019

2020

2021

2022 2023

|24% 21% 23% 16% 19% 26% 29% 22% 229% 17% 22% 19% 16%

1b. Liczbowy wskaZznik sukcesu w poszczegolnych grupach nauk w danym roku
GRUPA NAUK 2011

H5
NZ
ST

1c. Liczbowy wskaznik sukcesu dla poszczegdinych typdw konkurséw w danym roku

2012 | 2013 2014 2015 2016 2017 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023
[ 27% | 22% 229 15% 15% 23% 23% 19% 19% | 15%  19%  16% | 14%
22%  18% 22% 16% 20% 27% 31% 22% 23%  18% 25% 20%  16%
23%  21%  25% 17% 21% 28% 32% 24% 24% 19%  23% 20% | 16%

Typ konkursu | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 2019 | 2020 2021 2022 | 2023
COVID-19 7%
ETIUDA 28% 32% | 33% 39% 25% 42% 42% 19%
FUGA 18% | 28% | 24% 25% | 320%
HARMONIA | 22% | 18% 215 19% | 15% 21% 26% 26% 27%
AESTRO 13% | 19% 6% 9% 13%  16% 13% 12% 19% 16% 14% 7%
MINIATURA 39%  19%  30% 21% 37% 28% 35%
OPUS 24% | 23% | 24%  15% | 19% | 25% 25% 20% 17% 15% 17% 16% 10%
PRELUDIUM 25%  19% 23% 16% 20% | 27% 30% 24% 21% 16% 22% 12% 11%
PRELUDIUM BIS 38% 4% 43%  23%
SONATA 20% | 21% 23% 14%  16% | 25% 25% 25% 19% 16% 16% 21% 13%
SONATA BIS 23% | 15% | 14%  14% | 22% | 25% 26% 25% 19% 18% 22% 15%
SONATINA 28%  30% 27% 22% 33%  20% 21%
SYMFONIA 15% | 10% | 10% 13%
UKRAINA 24%
UWERTURA 20% 38% 24% 50%
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1d. Liczba wnioskéw ztoZzonych w konkursach w danym roku
Typ konkursu | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 | 2023
COVID-19 262
ETIUDA 370 320 280 332 389 335 381 448
FUGA 268 177 210 214 238
HARMONIA 312 283 614 290 330 242 196 202 206
MAESTRO 755 357 142 156 110 88 & 93 &4 68 73 T2
MINIATURA 2120 3728 2179 2255 1808 1815 1786
OPUS 3601 4930 4200 4898 4640 3638 3617 3806 3930 4557 4436 3849 4105
PRELUDIUM | 2408 4060 3189 3362 3121 2366 2331 2286 2182 2818 2217 2163 2153
PRELUDIUM BIS 255 282 229 243
SONATA 14151518 1287 1780 1702 1489 882 607 858 990 1123 1130 1094
SONATA BIS 270 330 371 414 408 388 338 351 404 427 382 400
SONATINA 123 154 190 186 160 157 185
SYMFONIA 40| 59 62 38
UKRAINA 213
UWERTURA 24 21| 21 ]
Te. Liczba wnioskow zakwalifikowanych w konkursach w danym roku
Typ konkursu | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 2016 2017 2018 2019 2020 | 2021 2022 | 2023
COVID-19 19
ETIUDA 103 101 93 130 98 148 159 &7
FUGA 49 50| 51| 54 72
HARMONIA 68 50 132 54 53 52 51 53 55
MAESTRO 99 68 9 14 14 4 11 M 12 11 10 5
MINIATURA 830 724 644 484 695 509 626
OPUS 901/1132 1000 756 880 918 890 758 673 706 743 617 404
PRELUDIUM 611 774 747 537 622 649 695 538 468 452 496 259 231
PRELUDIUM BIS g7 116 98 58
SONATA 289 326 200 250 272 373 224 153 160 160 181 239 139
SONATA BIS 61 50 52 60 91 97 8 & 75 78 85| 58
SONATINA 34 46 51 37 52 32 38
SYMFONIA 6 ] 6 5
UKRAINA 51
UWERTURA 7 ! 5 4
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2. % wnioskéw niezakwalifikowanych ze wzgledu na niespetnienie kryterium badan podstawowych
2011 2012 | 2013 2014 | 2015 | 2016 2017

2018 2019 2020 2021 2022

17% 08% 05% 05% 07% 03% 01%
3. % wnioskéw odrzuconych formalnie w danym roku
2011 2012 2013 2014 2015

|1LU% 368% 16% 10% 11%

2016 2017 2018 2019 2020 2021

2022 2023
59% 45% B80% 43% 22%

|3,0% 11,1%  57% 61% 41%

3,0% 16% 1,6%

4a. Liczba rozstrzygnietych konkursow, w ktorych NCN jest zaangazowane w danym roku {ogotem)
2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 Suma
| 4 1 1w 1 7 20 2

22| 22| &
4b. Liczba konkursdw krajowych rozstrzygnietych w danym roku
2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018
| 4 1 o

22 24 23 247

2019 2020 2021 2022 2023 Suma
12 12 12

12 12 13 ] 10 9 142

4c. Liczba konkursow miedzynarodowych w ramach konkursu POLONEZ rozstrzygnietych w danym roku
2016 2017 2022 2023 Suma

| 2 1 2 1 6

2022 2023 Suma

4d. Liczba konkurséw miedzynarodowych dwustronnych, w ktorych NCN jest zaangazowane rozstrzygnietych w danym roku
2015 2017 2018 2019 2020 2021
4 3 1

K 1 2 4 1 17

2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021

4e. Liczba konkursow miedzynarodowych wielostronnych, w ktorych NCN jest zaangazowane, rozstrzygnietych w danym roku
2013
| s 4 4 5

2022 2023 Suma

8 8 4] i 10 10 " 77

4f. Liczba konkurséw miedzynarodowych finansowanych w ramach Funduszy Norweskich, rozstrzygnietych w danym roku
2020 2022 Suma

E 1 4
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Tabela 3. Wartosci wskaznikow stuzgcych do monitorowania efektéw finansowanych przez NCN badan naukowych

1. Liczba ztozonych i rozliczonych raportow koncowych z realizacji projektow

GRUPA NAUK | Liczba ztozonych raportéw konicowych | Liczba rozliczonych projektéw

-

HS 4875 4198

NZ 5321 4358

1 7 464 1 5 406 ST 7 268 6 650

Liczba ztozonych raportéw koricowych Liczba rozliczonych projektow

PANEL | Liczba ztezonych raportéw konincowych | Liczba rozliczonych projektow
HS1 418 357
Typ konkursu Liczba ztozonych raportéw koncowych | Liczba rozliczonych projektéw Hs2 7 s
> HS3 893 754
OPUS 7181 5333 Hea 1225 1085
PRELUDIUM 5459 4808 HS5 749 500
SOMNATA 2229 1997 Hse 246 708
ETIUDA 876 792 NZ1 574 509
HARMONIA 529 476 NZ2 166 —
SOMATA BIS 408 361 NZ3 552 452
FUGA iz 267 NZ4 569 488
MAESTRO 213 206 NZ5 620 504
SOMATINA 118 54 NZE 337 279
BEETHOVEN 38 4 NZ7 808 580
UNISONG 47 37 MNZ8 569 494
SYMFONIA 22 16 NZ9 926 837
SHENG 18 2 T 510 460
DAINA 1 L 5T2 557 507
POLS H 5T3 507 469
PRELUDIUM BIS & T4 722 507
UWERTURA 2 ST 1421 1336
IDEALAB 1 TR ATT 429
POLONEZ BIS 1 ST7 563 533
T8 1399 1277
ST9 265 244
5T10 786 e
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2. Liczba stanowisk w sektorze nauki finansowanych ze srodkow NCN*

1) liczba stanowisk ogotem
116 897
2) zatrudnienie w formie etatu
9836
3) zatrudnienie w petnym wymiarze etatu

4761

4) Srednia liczba stanowisk na projekt
53

* Oszacowano na podstawie zhofonych raportow rocznych | kancowych z realizac)i projektdw badawczych

3. Liczba publikacji naukowych*

Rodzaj publikag HS NZ
Publikacje ksigtkowe / rozdzialy w publikacjach ksiazkowych | 8657 715
Publikacje w czasopismach 18721 17621
Teksty w publikacjach pokonferencyjnych 3626 10217

* Wykazane zostaly publikagje opublikowane lub przyjete - ze wzgledu na rzetelnosc danych
4. Liczba uzyskanych tytuldw/stopni naukowych*

Stopien/tytul naukowy | HS  NZ | ST

dr T1033 1695 2728

dr hab. 366 383 686
prof. 53 87| 183
tytul zawodowy 402 2609 3789

* Dane dotycza pozygji wykazanych w ztozonych raportach koncowych,

2676
44962
19393

ich liczba zostata okreslona na podstawie danych pochodzgcoych tylko z rozliczonych raportdw kofcowych,
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